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Моніторинговий звіт розроблено Державною службою статистики України за підтримки 
ООН Жінки в Україні з використанням даних державних статистичних спостережень, 
що проводяться Держстатом, інформації органів державної влади  – розпорядників 
адміністративних даних та наукових установ. Розпорядженням Кабінету Міністрів України 
від 02 грудня 2020 р. № 1517-р «Питання збору даних для моніторингу гендерної рівності» 
затверджено перелік індикаторів, у розрізі яких здійснюється збір даних для моніторингу 
гендерної рівності.

В публікації представлено систему індикаторів гендерної рівності в Україні та наведено 
наявні дані по них.

ПРИМІТКИ. Інформацію наведено без урахування даних тимчасово окупованої території 
Автономної Республіки Крим, м.Севастополя та частини тимчасово окупованих територій 
у Донецькій та Луганській областях.

У випадку відсутності таблиці даних за індикатором під джерелом розуміється орган 
виконавчої влади, який є відповідальним за їх  надання із зазначенням дати очікуваного 
надходження (згідно з вищенаведеним розпорядженням Кабінету Міністрів України).

Ця публікація підготовлена в рамках проєкту ООН Жінки «Гендерна рівність у центрі 
реформ, миру та безпеки», що здійснюється за фінансової підтримки Швеції.

Погляди, викладені в публікації, належать авторам та необов’язково відображають 
позицію структури ООН Жінки, Організації Об’єднаних Націй та будь-якої з її асоційованих 
організацій або офіційну позицію Уряду Швеції.

ООН Жінки є структурою ООН, яка працює над питаннями гендерної рівності та 
розширенням прав і можливостей жінок. Світовий лідер у питаннях, які стосуються 
жінок та дівчат, організація ООН Жінки заснована з метою покращення реалізації їхніх 
потреб у всьому світі.

ООН Жінки підтримує держави-члени ООН у встановленні світових стандартів для 
досягнення гендерної рівності та співпрацює з представниками уряду та громадянського 
суспільства щодо розробки законів, стратегій, програм та послуг, необхідних для 
реалізації цих стандартів. Організація виступає за рівноправну участь жінок у всіх 
аспектах життя і зосереджується на п’яти пріоритетних цілях: зростання лідерства 
жінок та їхня активна участь у процесах розвитку; боротьба з насиллям проти жінок; 
залучення жінок до всіх аспектів у процесах розбудови миру та безпеки; розширення 
повноважень жінок у економічній сфері; надання пріоритетності питанням гендерної 
рівності в державному плануванні та бюджетуванні. Окрім того, ООН Жінки координує 
та підтримує систему роботи ООН у питаннях покращення ситуації щодо гендерної 
рівності.

Ця публікація виготовлена із сертифікованих матеріалів вторинної переробки. ООН 
Жінки в Україні підтримує стале довкілля та сприяє досягненню Цілей сталого розвитку.

Ми реалізуємо Кодекс екологічної поведінки та «зелені» закупівлі, обираючи товари та 
послуги, які мінімізують вплив на навколишнє середовище.
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АКРОНІМИ ТА АБРЕВІАТУРИ

Адміністрація Держприкордонслужби Адміністрація Державної прикордонної служби України
Адміністрація Держспецзв’язку Адміністрація Державної служби спеціального зв’язку та захисту інформації України

ВООЗ Всесвітня організація охорони здоров’я
ВПО Внутрішньо переміщені особи

ГШ ЗСУ Генеральний штаб Збройних Сил України
ДМС Державна міграційна служба України
ДСА Державна судова адміністрація України

ДСНС Державна служба України з надзвичайних ситуацій
Держстат Державна служба статистики України
Євростат Статистичний офіс Європейської Комісії

ЄДЕБО Єдина державна електронна база з питань освіти
ЄЕК ООН Європейська економічна комісія ООН 

ЄС Європейський Союз
ЗСУ Збройні Сили України

ІДСД НАНУ Інститут демографії та соціальних досліджень імені М.В. Птухи НАН України
ІКТ Інформаційно-комунікаційні технології

КЛДЖ Конвенція ООН про ліквідацію всіх форм дискримінації щодо жінок
МВС Міністерство внутрішніх справ України
МЗС Міністерство закордонних справ України

Мінветеранів Міністерство у справах ветеранів України 
Мінмолодьспорт Міністерство молоді та спорту України

Міноборони Міністерство оборони України
Мінреінтеграції Міністерство з питань реінтеграції тимчасово окупованих територій України

Мін’юст Міністерство юстиції України
МКІП Міністерство культури та інформаційної політики України
МОЗ Міністерство охорони здоров’я України
МОМ Міжнародна організація з міграції
МОН Міністерство освіти і науки України 

Мінсоцполітики Міністерство соціальної політики України
НАДС Національне агентство України з питань державної служби

НАН України Національна академія наук України
НАТО Організація Північноатлантичного договору

НПД 1325 Національний план дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325  
«Жінки, мир, безпека» на період до 2025 року

ООН Організація Об’єднаних Націй
ООН Жінки Структура ООН з питань гендерної рівності та розширення прав  

і можливостей жінок
ППД Пекінська Платформа дій 

ПРООН Програма розвитку ООН
ПФУ Пенсійний фонд України

РБ ООН Рада Безпеки ООН

СБО Сектор безпеки та оборони

СБУ Служба безпеки України

УДО Управління державної охорони України

ЦСР Цілі сталого розвитку
ЮНЕСКО Організація Об’єднаних Націй з питань освіти, науки і культури
ЮНІСЕФ Дитячий фонд ООН
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Забезпечення рівних прав та можливостей 
жінок і чоловіків є важливим напрямом 
державної політики в Україні. При цьому 
особлива увага приділяється питанням 
формування якісного інформаційного за-
безпечення потреб моніторингу виконан-
ня міжнародних, регіональних і національ-
них зобов’язань України у сфері гендерної 
рівності та прав і можливостей жінок.

На необхідності у розвитку системи гендер-
ної статистики, що використовується для 
завдань планування, моніторингу та звіту-
вання, наголошують міжнародні документи, 
до яких приєдналася Україна:
•	 Конвенція ООН з ліквідації всіх форм 

дискримінації щодо жінок (КЛДЖ)1,
•	 Пекінська Декларація та Пекінська 

Платформа дій, прийняті на 4-ій Все
світній конференції зі становища жінок 
(1995 р.)2,

•	 Цілі сталого розвитку до 2030 року3,
•	 Резолюція Ради Безпеки ООН №1325 

«Жінки. Мир. Безпека»4 та суміжні ре-
золюції,

•	 Угода про асоціацію між Україною, 
з однієї сторони, та Європейським 
Союзом, Європейським співтова-
риством з атомної енергії і їхніми 
державами-членами, з іншої сторони5.

Комітет з ліквідації дискримінації щодо жінок 
у Заключних зауваженнях до восьмої 
періодичної доповіді України про вико­
нання КЛДЖ6 закликав державу розро-
бити систему гендерних індикаторів та по-
кращити збирання даних із розбивкою за 
статтю та іншими відповідними факторами, 
необхідними для адекватної оцінки впливу 
й ефективності політик і програм, спрямо-

1	 https://treaties.un.org/doc/Treaties/1981/09/19810903%2005-18%20
AM/Ch_IV_8p.pdf

2	 http://beijing20.unwomen.org/en/about
3	 https://sdgs.un.org/goals
4	 https://www.un.org/womenwatch/osagi/wps/
5	 http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/984_011
6	 https://eca.unwomen.org/en/digital-library/publications/2017/12/

concluding-observations-on-the-eighth-periodic-report-of-ukraine

ваних на забезпечення гендерної рівності 
та розширення можливостей жінок.

Україна, як і інші держави-учасниці, має 
періодично (кожні п’ять років) звітувати 
щодо моніторингу прогресу у сфері реа-
лізації Пекінської Платформи дій (ППД). 
Дані з розбивкою за статтю необхідні для 
моніторингу прогресу в критично важли-
вих сферах, пов’язаних із захистом прав і 
розширенням можливостей жінок, серед 
яких: бідність; освіта та професійна підго-
товка; здоров’я; насильство щодо жінок; 
економічні можливості; влада та прийнят-
тя рішень; засоби масової інформації; на-
вколишнє середовище; права людини; 
подолання наслідків збройних конфліктів; 
становище дівчат.

Моніторинг національних Цілей Сталого 
Розвитку (ЦСР) і, зокрема, зобов’язань 
у сфері гендерної рівності, передбачає 
двобічний підхід, що охоплює оцінку про-
гресу щодо досягнення завдань у рамках 
ЦСР 5 «Гендерна рівність», та дезагрего-
ваних за статтю показників, що пов’язані з 
відповідними завданнями в рамках інших 
Цілей та характеризують ситуацію у сфері 
гендерної рівності, дотримання прав і роз-
ширення можливостей жінок7. Завдання 
ЦСР  17 «Партнерство заради стійкого 
розвитку» також передбачають розвиток 
підходів до вимірювання прогресу у сфері 
сталого розвитку та розбудову відповідної 
спроможності національних статистичних 
систем.

На потребі у подальшому розвитку системи 
гендерної статистики та розширенні збору 
гендерно чутливих даних наголошують і на-
ціональні інституційні зобов’язання, а саме:
•	 Національна стратегія у сфері прав 

людини8 та план дій з її реалізації на 2021-
2023 роки9,

7	 http://ukrstat.gov.ua/csr_prezent/ukr/st_rozv/publ/SDGs%20
Ukraine%202020%20Monitoring_12.2020ukr.pdf

8	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/119/2021#n13
9	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/756-2021-%D1%80#Text

5
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•	 Національний план дій з виконання ре-
комендацій, викладених у заключних 
зауваженнях Комітету ООН з ліквідації 
дискримінації щодо жінок до восьмої пе-
ріодичної доповіді України про виконан-
ня Конвенції про ліквідацію всіх форм 
дискримінації щодо жінок на період до 
2021 року10,

•	 Національний план дій з виконання ре-
золюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, 
мир, безпека» на період до 2025 року11,

•	 Державна соціальна програма запобі-
гання та протидії домашньому насиль-
ству та насильству за ознакою статі на 
період до 2025 року12,

•	 Державна соціальна програма забезпе-
чення рівних прав та можливостей жінок 
і чоловіків на період до 2021 року13.

Необхідність впровадження статистичних 
показників у сфері забезпечення рівних 
прав та можливостей жінок і чоловіків 
також визначена серед довгострокових 
пріоритетів діяльності Уряду Програмою 
діяльності Кабінету Міністрів України, що 
затверджена Постановою Кабінету Мі-
ністрів України від 12.06.2020  р. №471 
(1.3. «Забезпечення рівних прав та можли-
востей жінок та чоловіків»)14.

Оцінка ефективності реалізації механізму 
забезпечення рівних прав та можливостей 
жінок та чоловіків у всіх сферах життя су-
спільства та впровадження європейських 
стандартів рівності потребує відповідного 
інформаційного забезпечення. Розширен-
ня переліку індикаторів, дезагрегованих 
за ознакою статі, відповідно до міжнарод-
них стандартів, є одним з інструментів для 
моніторингу забезпечення гендерної рів-
ності.

З метою уніфікації методології та збору 
гендерно чутливих даних, зміцнення меха-
нізму координації між виробниками відпо-
відних даних, у 2019 році Державна служба 
статистики України, як спеціально уповно-
важений центральний орган виконавчої 

10	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/634-2018-%D1%80#Text
11	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1544-2020-%D1%80#Text
12	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/145-2021-%D0%BF#Text
13	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/273-2018-%D0%BF#Text
14	 https://www.kmu.gov.ua/diyalnist/programa-diyalnosti-uryadu

влади в галузі статистики, що забезпечує 
формування і реалізує державну політику 
у сфері статистики, а також координує дії 
державних органів, органів місцевого са-
моврядування та інших юридичних осіб у 
питаннях організації діяльності, пов’яза-
ної із збиранням та використанням адмі-
ністративних даних, створила міжвідомчу 
робочу групу з питань гармонізації націо-
нальних показників гендерної рівності до 
міжнародних стандартів15. До складу цієї 
міжвідомчої робочої групи входять пред-
ставники органів державної влади, науко-
вих установ, громадських та міжнародних 
організацій.

У рамках роботи міжвідомчої робочої групи 
Держстат підготував перелік індикаторів, у 
розрізі яких здійснюється збір даних для 
моніторингу гендерної рівності, що був 
сформований на підставі індикаторів ген-
дерної рівності бази даних Європейської 
Економічної Комісії ООН (ЄЕК ООН)16, Мі-
німального набору гендерних індикаторів 
ООН17, Євростату, глобальних та націо-
нальних індикаторів Цілей сталого розвит-
ку до 2030  року та затверджений розпо-
рядженням Кабінету Міністрів України від 
02.12.2020  р. №  1517-р «Питання збору 
даних для моніторингу гендерної рівно-
сті»18.

Прийняття цього документа створило 
умови для впорядкування збирання даних, 
зіставних на міжнародному рівні та гармо-
нізованих з критично важливими сферами 
Пекінської платформи дій та завданнями 
Цілей сталого розвитку, для моніторингу 
гендерної рівності в Україні. Згідно з роз-
порядженням Кабінету Міністрів України 
від 02.12.2020  р. № 1517-р, Держстат за-
безпечує збір даних для моніторингу 
гендерної рівності та їх оприлюднення на 
своєму офіційному вебсайті, а також коор-
динує роботи, пов’язані з розробленням 
метаданих за відповідними індикаторами.

15	 Державна служба статистики України, Наказ від 01.03.2019 р. № 97 
«Про утворення міжвідомчої робочої групи з питань гармонізації націо
нальних показників гендерної рівності до міжнародних стандартів». 

16	 https://w3.unece.org/PXWeb/en
17	 https://genderstats.un.org/#!/home
18	 https://www.kmu.gov.ua/npas/pitannya-zboru-danih-dlya-monitorin-

gu-gendernoyi-rivnosti-s21220
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ПЕРЕДМОВА

 

До переліку індикаторів, у розрізі яких 
здійснюється збір даних для відповідно-
го моніторингу включено 226  гендерно 
чутливих показники, що згруповані за 
12  тематичними розділами: 1)  «Населен-
ня»; 2) «Народжуваність, сім’я та домо-
господарство»; 3)  «Зайнятість та еконо-
міка»; 4)  «Освіта»; 5) «Суспільне життя 
та прийняття рішень»; 6)  «Здоров’я та 
смертність»; 7)  «Правопорушення та на-
сильство»; 8)  «Наука та ІКТ»; 9)  «Баланс 
трудового життя»; 10)  «Соціальний 
захист»; 11) «Фізична культура та спорт»; 
12) «Жінки. Мир. Безпека».

За подання даних відповідають органи дер-
жавної влади та наукові установи, серед 
яких – Адміністрація Держприкордонслуж-
би, Адміністрація Держспецзв’язку, Вища 
кваліфікаційна комісія суддів, ГШ ЗСУ (за 
згодою), Департамент з питань виконання 
кримінальних покарань, Державна спе-
ціальна служба транспорту (за згодою), 
Держстат, ДСА (за згодою), Державна уста-
нова «Центр пробації», ДМС, ДСНС, ІДСД 
НАНУ (за згодою), МВС, МЗС, Мінветера-
нів, Мінмолодьспорт, Міноборони, Мінре-
інтеграції, ПРООН (за згодою), ЮНІСЕФ 

(за згодою), МОМ (за згодою), Мінсоцпо-
літики, Мін’юст, МКІП, МОЗ, МОН, НАДС, 
Національна гвардія, Національна поліція, 
Офіс Генерального прокурора (за згодою), 
ПФУ, СБУ (за згодою), УДО (за згодою), 
Український центр оцінювання якості 
освіти, а також обласні та Київська міська 
державні адміністрації.

Моніторинговий звіт містить огляд даних, 
які відображають прогрес у сфері забез-
печення рівних прав та можливостей 
жінок та чоловіків за останні шість років. 
Дані щодо моніторингу гендерної рівності 
висвітлюють напрями, що успішно роз-
виваються на шляху реалізації гендерної 
рівності, а також сфери, які потребують 
найбільшої уваги для формування наступ-
ної стратегії досягнення завдань та цілей з 
цього питання.

Повний опис індикато-
рів та відповідних мета-
даних доступні у розділі 
«Гендерна рівність» на 
офіційному вебсайті Дер-
жстату за посиланням: 
http://www.ukrstat.gov.ua/
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ІНДИКАТОРИ ДЛЯ МОНІТОРИНГУ 
ГЕНДЕРНОЇ РІВНОСТІ В УКРАЇНІ

Перелік індикаторів для моніторингу 
гендерної рівності в Україні є підґрунтям 
для вивчення тенденцій у сфері забезпе-
чення рівних прав і можливостей жінок 
і чоловіків та основою для подальшого 
стратегічного планування національно-
го розвитку. Застосування комплексно-
го підходу, використання різних джерел 
даних, як даних державних статистичних 
спостережень, так і адміністративних 
даних, надає основу для об’єктивного 

фактологічного аналізу, відповідно до 
міжнародних стандартів.

Для моніторингу використовуються інди-
катори, дані за якими збираються та роз-
робляються на постійній основі в рамках 
офіційної статистичної системи, відповідно 
до встановлених стандартів і методологій, 
та адміністративної звітності міністерств, 
інших центральних та місцевих органів ви-
конавчої влади, установ, організацій.

Рис. 1. Індикатори для моніторингу гендерної рівності в Україні

1. НАСЕЛЕННЯ 2. НАРОДЖУВАНІСТЬ, СІМ’Я 
ТА ДОМОГОСПОДАРСТВО

3. ЗАЙНЯТІСТЬ 
ТА ЕКОНОМІКА

4. ОСВІТА

5. СУСПІЛЬНЕ ЖИТТЯ 
ТА ПРИЙНЯТТЯ РІШЕНЬ

9. БАЛАНС ТРУДОВОГО 
ЖИТТЯ

6. ЗДОРОВ’Я 
ТА СМЕРТНІСТЬ

10. СОЦІАЛЬНИЙ  
ЗАХИСТ

7. ПРАВОПОРУШЕННЯ 
ТА НАСИЛЬСТВО

11. ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА 
ТА СПОРТ

8. НАУКА ТА ІКТ

12. ЖІНКИ. МИР. БЕЗПЕКА
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Статистичні дані, що характеризують чи-
сельність, склад та розміщення населен-
ня, є важливою передумовою моніторин-
гу гендерної рівності в усіх сферах сус-
пільного життя. Ця інформація необхідна 
для визначення та аналізу різних потреб 
жінок і чоловіків, а також їх окремих груп, 
з метою подальшого врахування при пла-
нуванні, розробленні та реалізації програм 
і політик на загальнодержавному та місце-
вому рівні.

Окрім цього, особливості статево-вікової 
структури населення можуть відобража-
ти певні гендерні розриви, що стосуються 
забезпечення рівних прав і можливостей 
жінок і чоловіків. Зокрема, аналіз співвід-
ношення статей у різних вікових групах 
може слугувати для обґрунтування ген-
дерних аспектів такого демографічного 
процесу, як постаріння населення, що ма-
тимуть важливе значення для планування 
розвитку ринку праці та системи пенсій-
ного забезпечення, сектору охорони здо-
ров’я та надання соціальних послуг. Ста-
тистичні дані, що характеризують стате-
во-вікову структуру молоді, є необхідною 
передумовою моніторингу національних 
зобов’язань у сфері гендерної рівності 
відповідно до пріоритетів критично важ-
ливої сфери Пекінської платформи дій 
L. «Дівчата».

З метою збору відповідних даних, роз-
порядженням Кабінету Міністрів України 
від 02.12.2020  р. №  1517-р «Питання 
збору даних для моніторингу гендерної 
рівності» затверджено 5  індикаторів19, 
що стосуються загальної чисельності 
населення з розподілом за статтю, ста-

19	 За показником 1.2 дані будуть доступні з 2024 року, у разі проведення 
Всеукраїнського перепису населення в 2023 році. 

тево-вікової структури населення та 
співвідношення статей у різних вікових 
групах. Джерелом інформації про чи-
сельність населення є переписи, а також 
дані щодо природного руху населення 
(народження, смерті) та міграційного 
руху населення (реєстрації/зняття з реє-
страції місця проживання).

•	

Станом на 1 січня 2021 року загальна чисель-
ність населення України становила 41,4  млн. 
осіб20, у тому числі 22,2  млн. жінок (53,7%) і 
19,2 млн. чоловіків (46,3%). Порівняно з даними 
на початок 2016  року, чисельність населення 
країни скоротилася майже на 1,2 млн. осіб.

Аналіз статево-вікової структури населення 
свідчить, що у молодших вікових групах пере-
важають чоловіки. На початок 2021 року серед 
осіб у віці до 18 років чоловіки становили 51,5% 
(відповідно 3,8 млн. осіб), жінки – 48,5% (відпо-
відно 3,6 млн. осіб). Співвідношення статей ви-
рівнюється серед населення у віці 35-39 років; 
у старших вікових групах населення почина-
ють переважати жінки. Внаслідок відмінностей 
в очікуваній при народженні тривалості життя, 
чисельна перевага жінок суттєво зростає 
серед літнього населення: якщо у віковій групі 
60-79 років на 100 чоловіків припадає 162 жінки, 
то серед населення у віці 80 років і старше на 
100 чоловіків вже припадає 265 жінок відповід-
ного віку.

•	

Відповідальним за подання даних для 
моніторингу гендерної рівності за на-
прямом «Населення» є Держстат.

20	 Без тимчасово окупованої території Автономної Республіки Крим та 
м.Севастополя. Розрахунки (оцінки) чисельності населення здійснено 
на основі наявних адміністративних даних щодо державної реєстрації 
народження і смерті та зміни реєстрації місця проживання.

!
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Розділ 1. НАСЕЛЕННЯ

 

1.1.	 Чисельність населення за п’ятирічними віковими групами та статтю  
станом на 1 січня1, осіб

(станом на 1 січня)

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Чисельність 
населення, осіб 

42 590 879 42 414 905 42 216 766 41 983 564 41 732 779 41 418 717

у тому числі у віці, років  
0-4 2 301 004 2 224 075 2 097 973 1 960 529 1 805 636 1 689 356
5-9 2 295 298 2 334 380 2 379 971 2 372 969 2 354 802 2 297 708
10-14 1 897 991 1 977 081 2 052 546 2 147 481 2 226 318 2 292 705
15-19 1 974 078 1 881 631 1 840 643 1 834 598 1 869 743 1 901 428
20-24 2 589 921 2 451 572 2 313 510 2 200 523 2 094 913 1 999 133
25-29 3 374 686 3 212 459 3 055 950 2 886 099 2 728 630 2 579 808
30-34 3 539 116 3 619 265 3 635 922 3 563 993 3 463 288 3 351 923
35-39 3 177 464 3 186 012 3 249 517 3 358 614 3 455 039 3 497 932
40-44 3 040 882 3 062 265 3 047 046 3 069 863 3 083 056 3 117 480
45-49 2 816 400 2 840 642 2 887 430 2 907 414 2 950 232 2 962 475
50-54 3 036 693 2 925 578 2 823 735 2 743 877 2 695 515 2 717 322
55-59 3 130 136 3 154 026 3 152 778 3 110 494 3 027 413 2 889 823
60-64 2 648 348 2 678 385 2 712 475 2 792 559 2 831 695 2 910 434
65-69 2 163 552 2 269 745 2 364 521 2 389 627 2 385 967 2 376 281
70-74 1 365 984 1 299 459 1 336 574 1 474 886 1 661 698 1 846 666
75-79 1 769 949 1 751 144 1 588 273 1 382 695 1 225 016 1 063 736
80-842 – – – – – –
85-892 – – – – – –
90-942 – – – – – –
95-992 – – – – – –
70 і старше 4 605 310 4 597 789 4 602 749 4 644 924 4 760 532 4 834 909
75 і старше 3 239 326 3 298 330 3 266 175 3 170 038 3 098 834 2 988 243
80 і старше 1 469 377 1 547 186 1 677 902 1 787 343 1 873 818 1 924 507
90 і старше2 – – – – – –
95 і старше2 – – – – – –
100 і старше2 – – – – – –

Жінки 22 872 998 22 770 325 22 658 586 22 528 292 22 389 339 22 223 341
у тому числі у віці, років 

0-4 1 114 917 1 077 305 1 016 547 949 652 873 731 817 549
5-9 1 113 911 1 131 711 1 152 992 1 149 843 1 141 805 1 113 485
10-14 921 683 960 970 998 348 1 043 476 1 080 592 1 112 800
15-19 961 607 916 152 894 676 890 387 907 347 923 149
20-24 1 258 455 1 190 706 1 124 140 1 069 071 1 016 740 969 836
25-29 1 652 549 1 570 802 1 493 348 1 408 421 1 329 374 1 255 946
30-34 1 749 669 1 785 921 1 793 125 1 755 826 1 704 237 1 646 672
35-39 1 599 926 1 601 096 1 626 199 1 675 676 1 720 174 1 739 010
40-44 1 563 237 1 572 073 1 561 425 1 570 046 1 571 692 1 583 673
45-49 1 475 388 1 483 748 1 505 544 1 514 212 1 535 369 1 541 601
50-54 1 645 028 1 581 223 1 521 096 1 472 370 1 441 925 1 447 927
55-59 1 753 145 1 761 273 1 757 574 1 731 783 1 682 509 1 603 824
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2016 2017 2018 2019 2020 2021
60-64 1 551 975 1 568 091 1 583 580 1 626 011 1 644 569 1 685 084
65-69 1 325 816 1 387 721 1 446 302 1 463 563 1 459 202 1 454 610
70-74 899 509 852 581 870 906 956 012 1 072 110 1 190 134
75-79 1 214 159 1 206 021 1 098 485 958 183 849 699 740 699
80-842 – – – – – –
85-892 – – – – – –
90-942 – – – – – –
95-992 – – – – – –
70 і старше 3 185 692 3 181 533 3 183 690 3 207 955 3 280 073 3 328 175
75 і старше 2 286 183 2 328 952 2 312 784 2 251 943 2 207 963 2 138 041
80 і старше 1 072 024 1 122 931 1 214 299 1 293 760 1 358 264 1 397 342
90 і старше2 – – – – – –
95 і старше2 – – – – – –
100 і старше2 – – – – – –

Чоловіки 19 717 881 19 644 580 19 558 180 19 455 272 19 343 440 19 195 376
у тому числі у віці, років 

0-4 1 186 087 1 146 770 1 081 426 1 010 877 931 905 871 807
5-9 1 181 387 1 202 669 1 226 979 1 223 126 1 212 997 1 184 223
10-14 976 308 1 016 111 1 054 198 1 104 005 1 145 726 1 179 905
15-19 1 012 471 965 479 945 967 944 211 962 396 978 279
20-24 1 331 466 1 260 866 1 189 370 1 131 452 1 078 173 1 029 297
25-29 1 722 137 1 641 657 1 562 602 1 477 678 1 399 256 1 323 862
30-34 1 789 447 1 833 344 1 842 797 1 808 167 1 759 051 1 705 251
35-39 1 577 538 1 584 916 1 623 318 1 682 938 1 734 865 1 758 922
40-44 1 477 645 1 490 192 1 485 621 1 499 817 1 511 364 1 533 807
45-49 1 341 012 1 356 894 1 381 886 1 393 202 1 414 863 1 420 874
50-54 1 391 665 1 344 355 1 302 639 1 271 507 1 253 590 1 269 395
55-59 1 376 991 1 392 753 1 395 204 1 378 711 1 344 904 1 285 999
60-64 1 096 373 1 110 294 1 128 895 1 166 548 1 187 126 1 225 350
65-69 837 736 882 024 918 219 926 064 926 765 921 671
70-74 466 475 446 878 465 668 518 874 589 588 656 532
75-79 555 790 545 123 489 788 424 512 375 317 323 037
80-842 – – – – – –
85-892 – – – – – –
90-942 – – – – – –
95-992 – – – – – –
70 і старше 1 419 618 1 416 256 1 419 059 1 436 969 1 480 459 1 506 734
75 і старше 953 143 969 378 953 391 918 095 890 871 850 202
80 і старше 397 353 424 255 463 603 493 583 515 554 527 165
90 і старше2 – – – – – –
95 і старше2 – – – – – –
100 і старше2 – – – – – –

Джерело: Держстат
1	 Без тимчасово окупованої території Автономної Республіки Крим та м.Севастополя. Розрахунки (оцінки) чисельності населення здійснено на 

основі наявних адміністративних даних щодо державної реєстрації народження і смерті та зміни реєстрації місця проживання.
2	 Інформація не поширюється через низьку надійність даних.
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Розділ 1. НАСЕЛЕННЯ

 

1.2.	 Чисельність населення територіальних громад за статтю станом на 1 січня, осіб
Джерело: Держстат – дані будуть доступні з 2024 року, у разі проведення Всеукраїнського перепису населення 2023 року

1.3.	 Кількість жінок у віці 80 років і старші на 100 чоловіків відповідного віку 
станом на 1 січня, осіб

(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Кількість жінок у віці 80 років і старші 
на 100 чоловіків відповідного віку, 
осіб 

270 265 262 262 263 265

Джерело: Держстат

1.4.	 Кількість жінок у віці 60-79 років на 100 чоловіків відповідного віку станом 
на 1 січня, осіб

(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Кількість жінок у віці 60-79 років на 
100 чоловіків відповідного віку, осіб 

169 168 166 165 163 162

Джерело: Держстат

1.5.	 Кількість осіб у віці до 18 років, за статтю станом на 1 січня, осіб
(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Кількість осіб у віці до 18 років, осіб 7 614 006 7 615 606 7 609 297 7 579 703 7 533 930 7 459 677

у тому числі

жінки 3 696 357 3 695 063 3 691 456 3 676 555 3 653 664 3 617 510

чоловіки 3 917 649 3 920 543 3 917 841 3 903 148 3 880 266 3 842 167

Джерело: Держстат
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НАРОДЖУВАНІСТЬ, СІМ’Я 
ТА ДОМОГОСПОДАРСТВО
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Розділ 2. НАРОДЖУВАНІСТЬ, СІМ’Я ТА ДОМОГОСПОДАРСТВО

Статистика народжуваності та шлюбно-
сті є важливим джерелом даних для ген-
дерного аналізу, оскільки відповідні дані 
характеризують настанови суспільства 
стосовно планування сім’ї, віку вступу 
до шлюбу та бажаної кількості дітей, а 
також зміни у розмірі та складі домогос-
подарств. Демографічні процеси, пов’я-
зані з відтворенням населення, можуть 
також відображати результати політики у 
сфері забезпечення рівних прав і можли-
востей жінок і чоловіків.

Пекінська платформа дій (ППД) наголошує 
на праві чоловіків і жінок бути поінфор-
мованими та мати доступ до безпечних, 
ефективних, доступних за ціною та при-
йнятних методів планування сім’ї, залежно 
від їхнього вибору, а також інших обраних 
ними методів регулювання народжува-
ності, що не суперечать законодавству 
(критично важлива сфера С. «Жінки та 
охорона здоров’я»). Заклик до забезпе-
чення рівних прав і можливостей жінок 
і чоловіків на рівні домогосподарства, у 
тому числі стосовно доступу до економіч-
них ресурсів і прийняття рішень, містить-
ся у розділах ППД, присвячених критично 
важливій сфері А. «Жінки та бідність» та 
критично важливій сфері І. «Права людини 
жінок». Проблемним аспектам становища 
дівчат у ППД присвячено окремий напря-
мок L. «Дівчата».

Приєднавшись до глобальних Цілей 
сталого розвитку до 2030  року, Україна 
також взяла на себе зобов’язання 
щодо розширення доступу населен-
ня до послуг з планування сім’ї та зни-
ження рівня підліткової народжуваності 
(завдання 5.5), а також підвищення жит-
тєстійкості соціально вразливих верств 
населення, зокрема домогосподарств, 
які стикаються з підвищеними ризиками 
бідності (завдання 1.3).

Розпорядженням Кабінету Міністрів 
України від 02.12.2020  р. № 1517-р 
«Питання збору даних для моніторингу 
гендерної рівності» затверджено 30 інди-
каторів, що стосуються процесів народжу-
ваності та шлюбності, а також складу та 
рівня життя домогосподарств.

•	

В Україні рівень народжуваності населення 
характеризується стійкою тенденцією до зни-
ження. Якщо в 2015  році було зафіксовано 
411,8  тис. живонароджень, то в 2020  році цей 
показник зменшився до 293,5  тис. живонаро-
джень. Паралельно відбувається зниження 
сумарного коефіцієнту народжуваності, що 
характеризує кількість живонароджень у роз-
рахунку на 1  жінку: протягом 2015-2020  років 
значення індикатора зменшилося з 1,506  до 
1,217. Серед новонароджених дітей традиційно 
переважають хлопчики (відповідно, 51,6% усіх 
живонароджень у 2020 році).

Коефіцієнт народжуваності у віці до 20  років 
є важливим індикатором для моніторингу 
гендерної рівності, оскільки дослідження до-
водять, що підліткова народжуваність може 
обмежувати можливості здобуття освіти, про-
фесійної реалізації та особистого розвитку 
дівчат21. Хоча загальна кількість живонарод-
жених у жінок у віці до 20  років зменшилась 
з 24,7  тис. осіб у 2015  році до 13,3  тис. осіб у 
2020  році, значення коефіцієнту народжува-
ності у віці до 20  років залишається досить 
високим (15,8 живонароджень у розрахунку на 
1 000 жінок віком 15-19 років).

Загалом, середній вік матері при народжен-
ні першої дитини в Україні поступово зростає 
(26,2 роки у 2019 році проти 25,1 роки у 2015 році), 
що відповідає загальносвітовим тенденціям.

Середній вік вступу до першого шлюбу підви-
щився як серед жінок (з 25,0 років у 2015 році 
до 26,1 років у 2020 році), так і серед чоловіків (з 
27,6 років у 2015 році до 28,8 років у 2020 році). 
Незважаючи на це, більше половини жінок, 
які зареєстрували шлюб уперше (52,7%) в 
2020 році, перебували у віці до 25 років. Чоло-
віки схильні розпочинати шлюбну активність у 
дещо старшому віці  – більше третини чолові-
ків, які уперше уклали шлюб у 2020 році, нале-
жали до вікової групи 25-29 років (36,8%), 30,3% 
із них перебували у віці до 25  років, 19,3% із 
них – у віці 30-34 роки. Загалом, кількість осіб, 
які зареєстрували шлюб уперше, помітно ско-

21	 Цілі сталого розвитку для дітей України. Національна доповідь. – 
Міністерство економічного розвитку і торгівлі України, Мініс-
терство соціальної політики України, Державна служба статис-
тики України та ін., 2019.  – 124  с.: https://me.gov.ua/Documents/
List?lang=uk-UA&id=938d9df1-5e8d-48cc-a007-be5bc60123b8&tag=
TSiliStalogoRozvitku
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ротилася протягом 2015-2020 років (відповідно, 
з 447,4 тис. осіб до 232,4 тис. осіб).

Індикатором доступності послуг із плануван-
ня сім’ї може виступати кількість переривань 
вагітності. Протягом 2015-2020  років загаль-
на кількість абортів в Україні суттєво змен-
шилася: з 101,9  тис. в 2015  році до 61,0  тис. у 
2020 році. Відповідно, коефіцієнт абортів (кіль-
кість абортів на 1  000  живонароджень) змен-
шився з 247,4 до 215,3. Особливо помітне зни-
ження кількості абортів спостерігалося серед 
жінок у віці 18-19 років (у 2,3 рази).

Статистичні дані, що характеризують склад і 
рівень життя домогосподарств, можуть слугу-
вати для визначення груп населення, які сти-
каються з підвищеними ризиками малозабез-
печеності та соціальної вразливості. Зокрема, 
домогосподарства, які мають у своєму складі 
дітей, традиційно зазнають вищих ризиків бід-
ності: в 2020  році рівень бідності домогоспо-
дарств з дітьми в 1,4 рази перевищував рівень 
бідності домогосподарств без дітей.

Очевидно, що ризики малозабезпеченості зро-
стають у родинах батьків-одинаків. У 2020 році 
в Україні проживало 821,2  тис. домогоспо-
дарств, у складі яких були діти, які не мали 
одного з батьків. Переважна більшість цих 
домогосподарств (94,2  %) були представлені 
родинами одиноких матерів. Середня кількість 
дітей у домогосподарствах, які не мали одного 
з батьків, становила 1,27 у домогосподарствах, 
де діти виховувалися без матері, і 1,17 у домо-
господарствах, де діти виховувалися без тата. 
При цьому дівчата становили 51,3% усіх дітей 
у віці до 18 років, які виховуються у неповних 
сім’ях.

Аналіз розподілу домогосподарств залежно 
від статі голови показав, що у 2020 році більше 
половини домогосподарств України очолюва-
ли жінки (53,9%); це стосувалося як домогос-
подарств, у складі яких були діти, так і домо-
господарств без дітей.

Гендерний аналіз показників бідності населен-
ня показує, що жінки стикаються з підвищени-
ми ризиками малозабезпеченості. Зокрема, у 
2020 році частка жінок, чиї середньодушові екві-
валентні сукупні витрати були нижчими за фак-
тичний (розрахунковий) прожитковий мінімум, 
становила 48,0% (відповідна частка чоловіків – 

46,2%). При цьому частка населення, що жила 
за межею монетарної бідності, за відносним 
критерієм (сукупні еквівалентні витрати нижче 
75% медіанного рівня середньодушових екві-
валентних сукупних витрат), становила 23,6% 
серед жінок проти 20,9% серед чоловіків. Частка 
осіб з доходом нижче 50% середньодушового 
медіанного доходу становила 4,3% серед жінок і 
3,8% серед чоловіків.

Загалом, лише 36,1% бідного населення (за 
критерієм витрат, нижчих від фактичного про-
житкового мінімуму) було охоплене програма-
ми соціальної підтримки у 2020 році. Найвищий 
рівень охоплення соціальною підтримкою 
стосувався допомоги на дітей (21,3% бідного 
населення) та житлових субсидій (17,4%). До-
помогою малозабезпеченим сім’ям було охо-
плено лише 1,9% бідного населення.

Привертає увагу, що в Україні поступово змен-
шується кількість домогосподарств, які скла-
даються з однієї особи (2 805,2 тис. домогоспо-
дарств у 2020 році проти 3 061,9 тис. домогос-
подарств у 2015  році). Разом із тим, основну 
частину таких домогосподарств становлять 
жінки, які проживають самі (70,4%). Чисель-
на перевага жінок у складі домогосподарств 
з однієї особи формується переважно за 
рахунок населення літнього віку: 86,5% усіх 
таких домогосподарств у віковій групі 65 років і 
старше представлені одинокими жінками.

Домогосподарства одиноких літніх жінок, які 
вже не працюють, є особливо вразливою ка-
тегорією з точки зору малозабезпеченості. 
Частка таких домогосподарств помітно вища у 
сільській місцевості (47,9% у 2020  році), ніж у 
містах (35,8%). Відповідно, у сільській місцево-
сті також вища частка бідних домогосподарств 
(з середньодушовими середньомісячними 
грошовими доходами нижче середнього рівня 
грошових доходів серед усіх домогосподарств 
України), що складаються з одиноких непра-
цюючих жінок у віці 65  років і старше  – 6,1% 
проти 3,2% у міській місцевості.

•	

Відповідальними за подання даних 
для моніторингу гендерної рівності за 
напрямом «Народжуваність, сім’я та 
домогосподарство» є Держстат, ІДСД 
НАНУ, МОЗ.

!
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Розділ 2. НАРОДЖУВАНІСТЬ, СІМ’Я ТА ДОМОГОСПОДАРСТВО

2.1.	 Кількість живонароджених за статтю, осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість живонароджених, осіб 411 781 397 037 363 987 335 874 308 817 293 457

у тому числі 

дівчатка 198 935 191 843 176 459 162 457 149 025 141 889

хлопчики 212 846 205 194 187 528 173 417 159 792 151 568

Джерело: Держстат

2.2.	 Частка дівчаток та хлопчиків у загальній кількості живонароджених, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка дівчаток у загальній кількості 
живонароджених, % 

48,3 48,3 48,5 48,4 48,3 48,4

Частка хлопчиків у загальній кількості 
живонароджених, % 

51,7 51,7 51,5 51,6 51,7 51,6

Джерело: Держстат

2.3.	 Кількість живонароджених у жінок у віці до 20 років, осіб
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість живонароджених у жінок у віці 
до 20 років, осіб

24 719 21 932 18 773 16 236 14 033 13 289

Джерело: Держстат

2.4.	 Коефіцієнт народжуваності у віці до 20 років, на 1000 жінок віком 15-19 років
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Коефіцієнт народжуваності у віці до 20 років, 
на 1000 жінок віком 15-19 років1 

27,3 25,3 22,4 19,7 16,9 15,8

Джерело: Держстат
1 До цієї групи включено кількість живонароджених у матерів віком до 15 років.

2.5.	 Сумарний коефіцієнт народжуваності, кількість живонароджень на 1 жінку
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Сумарний коефіцієнт народжуваності, 
кількість живонароджень на 1 жінку

1,506 1,466 1,374 1,301 1,228 1,217

Джерело: Держстат

2.6.	 Середній вік матері при народженні першої дитини, років
  2015 2016 2017 2018 2019 20201

Середній вік матері при народженні першої 
дитини, років 

25,1 25,3 25,6 25,9 26,2 –

Джерело: Держстат
1	 У зв’язку із затвердженням Порядку формування та видачі медичних висновків про народження в Реєстрі медичних висновків електронної 

системи охорони здоров’я (наказ Міністерства охорони здоров’я України від 18.09.2020 № 2136), згідно з яким у медичному висновку про 
народження відсутня інформація про те, яка за рахунком дитина народилася у матері, здійснити розрахунок середнього віку матері при 
народженні першої дитини, починаючи з даних за 2020 рік, неможливо.
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2.7.	 Кількість осіб, які зареєстрували шлюб уперше, за п’ятирічними віковими 
групами та статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість осіб, які зареєстрували шлюб 
уперше, усього осіб 

447 410 337 653 362 425 325 958 336 150 232 350

у тому числі за п’ятирічними віковими групами

до 25 років 213 886 154 692 158 999 138 172 139 829 95 935

25-29 років 149 404 112 424 122 361 108 998 110 983 74 466

30-34 роки 53 223 43 760 50 793 47 977 51 605 36 206

35-39 років 17 628 14 865 17 024 17 199 19 219 14 557

40-44 роки 6 840 5 941 6 887 7 101 7 758 5 942

45-49 років 2 875 2 703 3 019 3 176 3 354 2 646

50-54 роки 1 582 1 538 1 581 1 592 1 671 1 241

55-59 років 938 848 871 896 890 671

60 років i старше 1 034 882 890 847 841 686

Жінок 222 901 167 609 179 593 160 956 165 518 113 872

у тому числі за п’ятирічними віковими групами

до 25 років 131 964 95 840 99 335 86 845 87 894 60 003

25-29 років 60 670 46 338 50 708 45 176 46 139 30 859

30-34 роки 19 379 15 932 18 596 17 716 18 816 13 340

35-39 років 6 315 5 510 6 412 6 462 7 461 5 587

40-44 роки 2 356 2 055 2 457 2 594 2 854 2 315

45-49 років 973 885 982 1 083 1 197 938

50-54 роки 538 489 520 519 585 401

55-59 років 334 256 289 285 311 227

60 років i старше 372 304 294 276 261 202

Чоловіків 224 509 170 044 182 832 165 002 170 632 118 478

у тому числі за п’ятирічними віковими групами 

до 25 років 81 922 58 852 59 664 51 327 51 935 35 932

25-29 років 88 734 66 086 71 653 63 822 64 844 43 607

30-34 роки 33 844 27 828 32 197 30 261 32 789 22 866

35-39 років 11 313 9 355 10 612 10 737 11 758 8 970

40-44 роки 4 484 3 886 4 430 4 507 4 904 3 627

45-49 років 1 902 1 818 2 037 2 093 2 157 1 708

50-54 роки 1 044 1 049 1 061 1 073 1 086 840

55-59 років 604 592 582 611 579 444

60 років i старше 662 578 596 571 580 484

Джерело: Держстат
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2.8.	 Частка жінок та чоловіків у загальній кількості осіб, які зареєстрували шлюб 
уперше, за п’ятирічними віковими групами, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка жінок у загальній кількості осіб, 
які зареєстрували шлюб уперше, % 

49,8 49,6 49,6 49,4 49,2 49,0

у тому числі за п’ятирічними віковими групами

до 25 років 61,7 62,0 62,5 62,9 62,9 62,5

25-29 років 40,6 41,2 41,4 41,4 41,6 41,4

30-34 роки 36,4 36,4 36,6 36,9 36,5 36,8

35-39 років 35,8 37,1 37,7 37,6 38,8 38,4

40-44 роки 34,4 34,6 35,7 36,5 36,8 39,0

45-49 років 33,8 32,7 32,5 34,1 35,7 35,4

50-54 роки 34,0 31,8 32,9 32,6 35,0 32,3

55-59 років 35,6 30,2 33,2 31,8 34,9 33,8

60 років i старше 36,0 34,5 33,0 32,6 31,0 29,4

Частка чоловіків у загальній кількості осіб, 
які зареєстрували шлюб уперше, % 

50,2 50,4 50,4 50,6 50,8 51,0

у тому числі за п’ятирічними віковими групами 

до 25 років 38,3 38,0 37,5 37,1 37,1 37,5

25-29 років 59,4 58,8 58,6 58,6 58,4 58,6

30-34 роки 63,6 63,6 63,4 63,1 63,5 63,2

35-39 років 64,2 62,9 62,3 62,4 61,2 61,6

40-44 роки 65,6 65,4 64,3 63,5 63,2 61,0

45-49 років 66,2 67,3 67,5 65,9 64,3 64,6

50-54 роки 66,0 68,2 67,1 67,4 65,0 67,7

55-59 років 64,4 69,8 66,8 68,2 65,1 66,2

60 років i старше 64,0 65,5 67,0 67,4 69,0 70,6

Джерело: Держстат

2.9.	 Середній вік жінок та чоловіків, які зареєстрували шлюб уперше,  
років

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Середній вік жінок, які зареєстрували шлюб 
уперше, років 

25,0 25,3 25,5 25,8 25,9 26,1

Середній вік чоловіків, які зареєстрували 
шлюб уперше, років 

27,6 27,9 28,2 28,5 28,6 28,8

Джерело: Держстат
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2.10.	 Кількість абортів, за віком жінки (усього, до 14 років, 15-17 років, 18-19 років, 
20‑34 роки), одиниць

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість абортів, одиниць1 101 863 101 121 94 665 86 678 79 562 61 048

у тому числі за віком жінки

до 14 років 44 56 39 47 47 35

15-17 років 1 019 875 822 746 721 538

18-19 років 4 329 3 815 3 399 2 845 2 847 1 835

20-34 роки 78 084 73 680 68 707 62 393 56 070 42 044

Джерело: МОЗ
1 Загальна кількість абортів включає жінок 35 років і старші.

2.11.	 Коефіцієнт абортів (кількість абортів на 1000 живонароджень)
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Коефіцієнт абортів (кількість абортів 
на 1000 живонароджень)

247,4 254,7 260,1 258,1 257,6 215,3

Джерело: МОЗ

2.12.	 Кількість домогосподарств, у складі яких є діти, які не мають одного з батьків, 
за статтю батьків, тис. одиниць

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість домогосподарств, у складі яких 
є діти, які не мають одного з батьків, 
тис. одиниць 

1 067,7 1 045,6 974,0 1 042,9 950,8 821,2

у тому числі за статтю батьків

один з батьків мати 1 034,6 1 001,5 916,6 967,6 927,8 773,2

один з батьків батько 33,1 44,1 57,4 75,3 23,0 48,0

Джерело: Держстат

2.13.	 Частка домогосподарств, у складі яких є діти, які не мають одного з батьків, 
за статтю батьків, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка домогосподарств, у складі яких є діти, 
які не мають одного з батьків, %1

18,6 18,2 17,0 18,5 16,9 16,9

у тому числі за статтю батьків 

один з батьків мати 96,9 95,8 94,2 92,8 97,6 94,2

один з батьків батько 3,1 4,2 5,8 7,2 2,4 5,8

Джерело: Держстат
1 У відсотках до кількості домогосподарств з дітьми.
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2.14.	 Кількість дітей у домогосподарствах, які не мають одного з батьків, за статтю 
батьків, тис. осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість дітей у домогосподарствах, 
які не мають одного з батьків, тис. осіб 

1 254,2 1 245,5 1 149,5 1 273,3 1 120,1 963,2

у тому числі за статтю батьків

один з батьків мати 1 210,2 1 192,3 1 089,8 1 183,3 1 096,1 902,5

один з батьків батько 44,0 53,2 59,7 90,0 24,0 60,7

Джерело: Держстат

2.15.	 Частка дітей у домогосподарствах, які не мають одного з батьків, за статтю 
батьків, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка дітей у домогосподарствах, 
які не мають одного з батьків, % 

17,0 17,1 15,7 17,5 15,4 14,0

у тому числі за статтю батьків 

один з батьків мати 96,5 95,7 94,8 92,9 97,9 93,7

один з батьків батько 3,5 4,3 5,2 7,1 2,1 6,3

Джерело: Держстат

2.16.	 Середня кількість дітей у домогосподарствах, які не мають одного з батьків, 
за статтю батьків, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Середня кількість дітей у домогосподарствах, 
які не мають одного з батьків, осіб 

1,17 1,19 1,18 1,22 1,18 1,17

у тому числі за статтю батьків 

один з батьків мати 1,17 1,19 1,19 1,22 1,18 1,17

один з батьків батько 1,33 1,21 1,04 1,20 1,04 1,27

Джерело: Держстат

2.17.	 Питома вага дівчат, які виховуються у неповних сім’ях, до загальної кількості 
дітей у віці до 18 років, які не мають одного з батьків, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Питома вага дівчат, які виховуються у неповних 
сім’ях, до загальної кількості дітей у віці 
до 18 років, які не мають одного з батьків, % 

48,1 46,8 55,2 51,8 44,1 51,3

Джерело: Держстат
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2.18.	 Кількість домогосподарств за статтю особи, яка очолює домогосподарство, 
за іншими типами домогосподарств, тис. одиниць

2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Всі домогосподарства 7 889,2 7 184,5 7 869,0 7 164,4 7 916,7 7 068,9 7 911,8 7 023,1 7 902,1 6 979,6 7 961,5 6 822,8

у тому числі за кількістю осіб

одна особа 2 226,0 835,8 2 064,9 891,1 2 175,1 810,1 2 156,0 784,6 2 055,4 853,6 1 974,1 831,1

дві особи 2 467,8 2 428,9 2 405,1 2 450,5 2 402,9 2 390,7 2 365,6 2 534,4 2 597,1 2 371,7 2 636,9 2 458,6

три і більше особи 3 195,4 3 919,8 3 399,0 3 822,8 3 338,7 3 868,1 3 390,2 3 704,1 3 249,6 3 754,3 3 350,5 3 533,1

у тому числі залежно від наявності та кількості працюючих осіб

є працюючі особи 5 084,6 5 468,2 5 188,8 5 438,3 5 256,3 5 478,5 5 272,6 5 457,3 5 373,1 5 526,4 5 334,0 5 334,0

у тому числі за кількістю працюючих осіб

одна 2 615,6 2 268,0 2 653,4 2 416,0 2 702,7 2 330,6 2 561,6 2 373,2 2 783,1 2 213,0 2 548,6 2 301,8

дві 2 011,3 2 644,5 2 083,7 2 548,8 2 116,0 2 550,1 2 210,2 2 515,8 2 195,6 2 716,2 2 274,9 2 533,3

три і більше 457,7 555,7 451,7 473,5 437,6 597,8 500,8 568,3 394,4 597,2 510,5 498,9
працюючих осіб немає 2 804,6 1 716,3 2 680,2 1 726,1 2 660,4 1 590,4 2 639,2 1 565,8 2 529,0 1 453,2 2 627,5 1 488,8

Домогосподарства з дітьми 2 868,8 2 883,0 2 891,4 2 852,7 2 827,9 2 898,2 2 894,1 2 758,2 2 802,7 2 839,8 2 893,4 2 684,0

Домогосподарства без дітей 5 020,4 4 301,5 4 977,6 4 311,7 5 088,8 4 170,7 5 017,7 4 264,9 5 099,4 4 139,8 5 068,1 4 138,8

Домогосподарства з дітьми 2 868,8 2 883,0 2 891,4 2 852,7 2 827,9 2 898,2 2 894,1 2 758,2 2 802,7 2 839,8 2 893,4 2 684,0

у тому числі за кількістю дітей

одна дитина 2 245,4 2 106,1 2 259,9 2 102,6 2 222,4 2 100,2 2 263,5 1 987,3 2 201,2 2 010,5 2 341,8 2 074,0

дві дитини 549,2 672,5 560,5 669,7 528,6 722,8 547,0 660,8 516,1 758,7 508,3 535,1

три і більше дитини 74,2 104,4 71,0 80,4 76,9 75,2 83,6 110,1 85,4 70,6 43,3 74,9

у тому числі за кількістю дорослих осіб 

одна особа 532,8 30,2 412,5 1,8 467,8 28,0 420,6 25,7 494,5 24,4 361,1 18,5

дві особи 1 462,3 1 911,2 1 540,8 1 863,9 1 496,9 1 874,8 1 663,6 1 810,3 1 393,5 1,974,9 1 539,1 1 825,3

три і більше особи 873,7 941,6 938,1 987,0 863,2 995,4 809,9 922,2 914,7 840,5 993,2 840,2

Домогосподарства без дітей 5 020,4 4 301,5 4 977,6 4 311,7 5 088,8 4 170,7 5 017,7 4 264,9 5 099,4 4 139,8 5 068,1 4 138,8

у тому числі 

домогосподарства з однієї 
особи у працездатному віці

590,5 579,6 532,9 638,3 541,6 538,3 481,6 462,4 502,1 585,2 414,8 572,4

домогосподарства з однієї 
особи у непрацездатному 
віці

1 635,5 256,2 1 531,9 252,9 1 633,4 271,9 1 674,5 322,1 1 553,3 268,4 1 559,3 258,7

домогосподарства 
з двох і більше осіб 
у працездатному віці

1 123,0 1 556,7 1 124,7 1 604,1 1 175,3 1 463,5 1 060,3 1 584,8 1 076,1 1 484,8 1 086,7 1 436,8

домогосподарства 
з двох і більше осіб 
у працездатному 
та у непрацездатному віці

1 051,7 782,9 1 186,5 715,5 1 142,0 820,4 1 181,7 812,7 1 264,7 748,1 1 130,7 743,2

домогосподарства 
з двох і більше осіб 
у непрацездатному віці

619,7 1 126,1 601,6 1 100,9 596,5 1 076,6 619,6 1 082,9 703,2 1 053,3 876,6 1 127,7

Джерело: Держстат
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2.19.	 Частка домогосподарств за статтю особи, яка очолює домогосподарство, 
у % до загальної кількості домогосподарств

2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Всі домогосподарства 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі за кількістю осіб

одна особа 28,2 11,6 26,2 12,4 27,5 11,5 27,3 11,2 26,0 12,2 24,8 12,2

дві особи 31,3 33,8 30,6 34,2 30,4 33,8 29,9 36,1 32,9 34,0 33,1 36,0

три і більше особи 40,5 54,6 43,2 53,4 42,1 54,7 42,8 52,7 41,1 53,8 42,1 51,8

у тому числі залежно від наявності та кількості працюючих осіб 

є працюючі особи 64,4 76,1 65,9 75,9 66,4 77,5 66,6 77,7 68,0 79,2 67,0 78,2

у тому числі за кількістю працюючих осіб

одна 33,1 31,6 33,7 33,7 34,2 32,9 32,4 33,8 35,2 31,7 32,0 33,8

дві 2,5 36,8 26,5 35,6 26,7 36,1 27,9 35,8 27,8 38,9 28,6 37,1

три і більше 5,8 7,7 5,7 6,6 5,5 8,5 6,3 8,1 5,0 8,6 6,4 7,3
працюючих осіб немає 35,6 23,9 34,1 24,1 33,6 22,5 33,4 22,3 32,0 20,8 33,0 21,8

Домогосподарства з дітьми 36,4 40,1 36,7 39,8 35,7 41,0 36,6 39,3 35,5 40,7 36,3 39,3

Домогосподарства без дітей 63,6 59,9 63,3 60,2 64,3 59,0 63,4 60,7 64,5 59,3 63,7 60,7

Домогосподарства з дітьми 36,4 40,1 36,7 39,8 35,7 41,0 36,6 39,3 35,5 40,7 36,3 39,3

у тому числі за кількістю дітей 

одна дитина 28,5 29,2 28,7 29,4 28,0 29,7 28,6 28,3 27,9 28,8 29,4 30,4

дві дитини 7,0 9,4 7,1 9,3 6,7 10,2 6,9 9,4 6,5 10,9 6,4 7,8

три і більше дитини 0,9 1,5 0,9 1,1 1,0 1,1 1,1 1,6 1,1 1,0 0,5 1,1

у тому числі за кількістю дорослих осіб

одна особа 6,8 0,4 5,2 0,0 5,9 0,4 5.3 0,4 6,3 0,3 4,5 0,3

дві особи 18,5 26,6 19,6 26,0 18,9 26,5 21,0 25,8 17,6 28,4 19,3 26,7

три і більше особи 11,1 13,1 11,9 13,8 10,9 14,1 10,3 13,1 11,6 12,0 12,5 12,3

Домогосподарства без дітей 63,6 59,9 63,3 60,2 64,3 59,0 63,4 60,7 64,5 59,3 63,7 60,7

у тому числі 

домогосподарства з однієї 
особи у працездатному віці

7,5 8,1 6,8 8,9 6,8 7,6 6,1 6,6 6,4 8,4 5,2 8,4

домогосподарства з однієї 
особи у у непрацездатному 
віці

20,6 3,5 19,4 3,5 20,7 3,9 21,2 4,5 19,6 3,8 19,7 3,8

домогосподарства 
з двох і більше осіб 
у працездатному віці

14,3 21,7 14,4 22,4 14,9 20,7 13,4 22,6 13,6 21,3 13,6 21,1

домогосподарства 
з двох і більше осіб 
у працездатному 
та у непрацездатному віці

13,3 10,9 15,1 10,0 14,4 11,6 14,9 11,6 16,0 10,7 14,2 10,9

домогосподарства 
з двох і більше осіб 
у непрацездатному віці

7,9 15,7 7,6 15,4 7,5 15,2 7,8 15,4 8,9 15,1 11,0 16,5

Джерело: Держстат
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2.20.	Частка населення, чиї середньодушові еквівалентні сукупні витрати є нижчими 
за фактичний (розрахунковий) прожитковий мінімум, за статтю, %

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка населення, чиї середньодушові 
еквівалентні сукупні витрати є нижчими 
за фактичний (розрахунковий) прожитковий 
мінімум, % 

58,3 58,6 47,3 43,2 41,3 47,2

у тому числі 

жінки 58,6 58,6 47,3 43,9 41,0 48,0

чоловіки 58,0 58,5 47,3 42,4 41,5 46,2

Джерело: ІДСД НАНУ, Держстат

2.21.	 Частка бідного населення (витрати, нижчі від фактичного прожиткового 
мінімуму), охопленого програмами соціальної підтримки (соціальні пільги, 
житлові субсидії, допомога на дітей, допомога малозабезпеченим сім’ям 
та інші види соціальної допомоги), %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка бідного населення (витрати, нижчі 
від фактичного прожиткового мінімуму), 
охопленого програмами соціальної 
підтримки, %

40,9 56,4 61,8 61,7 39,7 36,1

у тому числі 

соціальні пільги1 – – – – – –

житлові субсидії 17,3 43,0 46,8 45,5 20,0 17,4

допомога на дітей 26,7 23,8 26,3 27,9 22,5 21,3

допомога малозабезпеченим сім’ям 3,2 3,7 4,6 3,0 2,5 1,9

інші види соціальної допомоги1 – – – – – –

Джерело: ІДСД НАНУ, Держстат
1 Дані недоступні.

2.22.	Частка населення, що живе за межею монетарної бідності, за відносним 
критерієм за витратами (сукупні еквівалентні витрати особи нижче 75 % 
медіанного рівня середньодушових еквівалентних сукупних витрат), 
за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка населення, що живе за межею 
монетарної бідності, за відносним критерієм 
за витратами (сукупні еквівалентні витрати 
особи нижче 75 % медіанного рівня 
середньодушових еквівалентних сукупних 
витрат), % 

22,9 23,5 24,4 24,1 24,4 22,3

у тому числі  

жінки 22,8 23,1 24,2 24,3 24,1 23,6

чоловіки 22,9 23,9 24,6 23,9 24,8 20,9

Джерело: ІДСД НАНУ, Держстат
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2.23.	Співвідношення рівнів бідності домогосподарств із дітьми та домогосподарств 
без дітей за статтю особи, яка очолює домогосподарство (голови 
домогосподарства), рази

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Співвідношення рівнів бідності 
домогосподарств із дітьми та домогосподарств 
без дітей, рази 

1,48 1,44 1,63 1,50 1,20 1,40

у тому числі за статтю голови домогосподарства1

жінки – – – – – –

чоловіки – – – – – –

Джерело: ІДСД НАНУ, Держстат
1 Дані щодо статі голови домогосподарства недоступні.

2.24.	Співвідношення середньодушового медіанного доходу осіб у віці 65 років 
і старші до середньодушового медіанного доходу осіб у віці до 65 років, 
за статтю, рази

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Співвідношення середньодушового 
медіанного доходу осіб у віці 65 років і старші 
до середньодушового медіанного доходу осіб 
у віці до 65 років, рази 

0,91 0,94 0,86 0,85 0,76 0,80

у тому числі 

жінки 0,88 0,94 0,85 0,86 0,80 0,83

чоловіки 0,91 0,91 0,89 0,82 0,73 0,76

Джерело: Держстат

2.25.	Частка осіб з доходом нижче 50 % середньодушового медіанного доходу, 
за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка осіб з доходом нижче 50 % 
середньодушового медіанного доходу, % 

4,0 3,1 3,4 3,8 4,2 4,0

у тому числі 

жінки 3,9 3,0 3,2 3,9 4,1 4,3

чоловіки 4,2 3,2 3,6 3,8 4,3 3,8

Джерело: Держстат

2.26.	Кількість домогосподарств, які складаються з однієї особи, за статтю 
та віковими групами (усі вікові групи, 0-29 років, 30-64 роки та 65 років 
і старші), тис. одиниць

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість домогосподарств, які складаються 
з однієї особи – усього, тис. одиниць 

3 061,9 2 956,0 2 985,2 2 940,6 2 909,0 2 805,2

у тому числі у віці

усі вікові групи 3 061,9 2 956,0 2 985,2 2 940,6 2 909,0 2 805,2

0-29 років 377,5 417,3 304,8 237,2 247,4 249,5

25



ІНДИКАТОРИ ДЛЯ МОНІТОРИНГУ ГЕНДЕРНОЇ РІВНОСТІ В УКРАЇНІ
М О Н І Т О Р И Н Г О В И Й  З В І Т  •  2 0 2 1

 

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

30-64 роки 1 230,1 1 189,2 1 172,5 1 145,1 1 237,8 1 154,4

65 років і старші 1 454,3 1 349,5 1 507,9 1 558,3 1 423,8 1 401,3

Із загальної кількість домогосподарств, 
які складаються з однієї особи – жінки, 
тис. одиниць 

2 226,1 2 064,9 2 175,1 2 156,0 2 055,4 1 974,0

у тому числі у віці

усі вікові групи 2 226,1 2 064,9 2 175,1 2 156,0 2 055,4 1 974,0

0-29 років 175,9 177,3 137,7 115,1 104,8 98,0

30-64 роки 787,3 708,9 724,6 731,3 724,6 663,2

65 років і старші 1 262,9 1 178,7 1 312,8 1 309,6 1 226,0 1 212,8

Із загальної кількість домогосподарств, 
які складаються з однієї особи – чоловіки, 
тис. одиниць 

835,8 891,1 810,1 784,6 853,6 831,2

у тому числі у віці 

усі вікові групи 835,8 891,1 810,1 784,6 853,6 831,2

0-29 років 201,6 240,0 167,1 122,1 142,6 151,5

30-64 роки 442,8 480,3 447,9 413,8 513,2 491,2

65 років і старші 191,4 170,8 195,1 248,7 197,8 188,5

Джерело: Держстат

2.27.	 Частка домогосподарств, які складаються з однієї особи, за статтю 
та віковими групами (усі вікові групи, 0-29 років, 30-64 роки та 65 років 
і старші), %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка домогосподарств, які складаються 
з однієї особи – усього, % 

20,3 19,7 19,9 19,7 19,5 18,8

у тому числі у віці 

усі вікові групи 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

0-29 років 12,3 14,1 10,2 8,1 8,5 8,9

30-64 роки 40,2 40,2 39,3 38,9 42,6 41,1

65 років і старші 47,5 45,7 50,5 53,0 48,9 50,0

Частка домогосподарств, які складаються 
з однієї особи – жінки, % 

14,8 13,8 14,5 14,4 13,8 13,3

у тому числі у віці 

усі вікові групи 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

0-29 років 7,9 8,6 6,3 5,3 5,1 5,0

30-64 роки 35,4 34,3 33,3 34,0 35,3 33,6

65 років і старші 56,7 57,1 60,4 60,7 59,6 61,4

Частка домогосподарств, які складаються 
з однієї особи – чоловіка % 

5,5 5,9 5,4 5,3 5,7 5,5

у тому числі у віці 

усі вікові групи 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

0-29 років 24,1 26,9 20,6 15,6 16,7 18,2

30-64 роки 53,0 53,9 55,3 52,7 60,1 59,1

65 років і старші 22,9 19,2 24,1 31,7 23,2 22,7

Джерело: Держстат
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2.28.	Частка домогосподарств, що складаються з одиноких непрацюючих жінок 
у віці 65 років і старші, за місцем проживання, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка домогосподарств, що складаються 
з одиноких непрацюючих жінок у віці 65 років 
і старші, % 

39,6 38,0 41,7 41,9 39,6 40,3

у тому числі 

у міській місцевості 33,0 32,7 37,3 37,7 35,3 35,8

у сільській місцевості 50,9 46,7 48,9 48,5 47,9 47,9

Джерело: Держстат

2.29.	Частка бідних домогосподарств, що складаються з одиноких непрацюючих 
жінок у віці 65 років і старші, за доходами нижче фактичного прожиткового 
мінімуму, за місцем проживання, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка бідних домогосподарств, що 
складаються з одиноких непрацюючих жінок 
у віці 65 років і старші, за доходами нижче 
фактичного прожиткового мінімуму, % 

65,2 55,2 43,4 38,2 43,2 38,0

у тому числі

у міській місцевості 69,9 60,4 48,1 43,5 44,4 41,8

у сільській місцевості 59,9 49,2 37,4 31,7 41,5 33,1

Джерело: Держстат

2.30.	Частка домогосподарств, що складаються з одиноких непрацюючих 
жінок у віці 65 років і старші, з середньодушовими середньомісячними 
грошовими доходами нижче середнього рівня грошових доходів серед усіх 
домогосподарств України, за місцем проживання, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка домогосподарств, що складаються 
з одиноких непрацюючих жінок у віці 
65 років і старші, з середньодушовими 
середньомісячними грошовими доходами 
нижче середнього рівня грошових доходів 
серед усіх домогосподарств України, % 

6,7 6,2 4,8 5,8 4,8 4,1

у тому числі  

у міській місцевості 5,1 4,8 5,5 4,7 3,8 3,2

у сільській місцевості 10,0 9,1 8,8 8,0 6,9 6,1

Джерело: Держстат
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Розділ 3. ЗАЙНЯТІСТЬ ТА ЕКОНОМІКА

Гендерна рівність у сфері праці виступає 
невід’ємною складовою сталого економіч-
ного та соціального розвитку, а також клю-
човим інструментом боротьби з бідністю. 
Зайнятість жінок і чоловіків на ринку праці 
визначає їхній внесок у формування сукуп-
них ресурсів домогосподарства, можливо-
сті контролю за розподілом цих ресурсів і 
впливу на прийняття рішень у родині. Крім 
цього, зростання економічної незалеж-
ності та самовизначення мають важливе 
значення з точки зору дотримання рівних 
прав і можливостей жінок і чоловіків у всіх 
інших сферах життя.

З огляду на це, Пекінська платформа дій 
(ППД) закликає:
•	 сприяти економічним правам та еконо-

мічній незалежності жінок, включаючи 
доступ до працевлаштування, належні 
умови праці та контроль над економіч-
ними ресурсами;

•	 сприяти рівному доступу жінок до  ре-
сурсів, зайнятості, ринків та торгівлі;

•	 надавати бізнес-послуги, навчання та 
доступ до ринків, інформації та  техно-
логій, особливо для жінок із  низьким 
рівнем доходу;

•	 зміцнювати економічний потенціал 
жінок та їхніх комерційних мереж;

•	 ліквідувати професійну сегрегацію 
та всі форми дискримінації за ознакою 
статі у сфері зайнятості;

•	 сприяти гармонізації професійних і  сі-
мейних обов’язків жінок та чоловіків.

Потреба у зборі даних для моніторингу 
гендерної рівності у сфері зайнятості та 
економічного розвитку відповідає пріори-
тетам ППД у критично важливих сферах 
F. «Жінки та економіка» та А.  «Жінки та 
бідність», а також сприятиме досягненню 
завдань, визначених Цілями сталого роз-
витку до 2030 року (ЦСР 1 «Подолання бід-
ності», ЦСР 5 «Гендерна рівність» та ЦСР 8 
«Гідна праця та економічне зростання»). 
Зокрема, ЦСР наголошують на необхід-
ності розширення економічних можливо-
стей жінок (завдання 5.6) та передбачають 
необхідність збирання дезагрегованих за 
статтю даних для моніторингу прогресу 
щодо таких завдань, як підвищення рівня 
зайнятості населення (завдання 8.3) та 

скорочення частки молоді, яка не працює, 
не навчається і не набуває професійних 
навичок (завдання 8.4).

Приєднавшись до Міжнародної коаліції за 
рівну оплату праці (Equal Pay International 
Coalition – EPIC)22 та міжнародної ініціативи 
з утвердження гендерної рівності «Парт-
нерство Біарріц»23, Україна взяла на себе 
зобов’язання щодо скорочення гендер-
ного розриву в оплаті праці. Пріоритети 
забезпечення гендерної рівності у сфері 
зайнятості відображені в національному 
програмному середовищі, включаючи На-
ціональну економічну стратегію України 
на період до 2030  року, затверджену по-
становою Кабінету Міністрів України від 
03.03.2021  р. № 17924, та План заходів з 
реалізації зобов’язань Уряду України, 
взятих в рамках міжнародної ініціативи 
«Партнерство Біарріц» з утвердження 
гендерної рівності, затверджений розпо-
рядженням Кабінету Міністрів України від 
16.12.2020 р. №1578-р25.

Розпорядженням Кабінету Міністрів 
України від 02.12.2020  р. № 1517-р 
«Питання збору даних для моніторингу 
гендерної рівності» затверджено 26 інди-
каторів, що стосуються становища жінок 
і чоловіків на ринку праці, зокрема ген-
дерних особливостей участі населення в 
робочій силі, рівня зайнятості та безробіт-
тя, розподілу зайнятості за різними про-
фесійними групами, статусами зайнятості 
та видами економічної діяльності, відмін-
ностей у рівні оплати праці тощо.

•	

Рівень участі жінок у робочій силі залишаєть-
ся нижчим, ніж у чоловіків (відповідно, 56,3% 
проти 68,5% у 2020  році). Загалом, у складі 
робочої сили України жінки становили 47,6%.

Жінки переважають серед осіб, які не входять 
до складу робочої сили (відповідно, 60,5% цієї 
категорії населення у 2020  році). Порівняно з 
чоловіками, значно більша частка жінок не ре-

22	 https://www.equalpayinternationalcoalition.org/
23	 https://www.diplomatie.gouv.fr/en/french-foreign-policy/french-g7-

presidency-2019/the-biarritz-partnership-for-gender-equality/
24	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/179-2021-%D0%BF#Text
25	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1578-2020-%D1%80#Text
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алізує власну економічну активність через ви-
конання домашніх (сімейних) обов’язків (29,7% 
жінок проти 8,1% чоловіків, які не входять до 
складу робочої сили).

Привертає увагу також той факт, що серед 
жінок є помітно вищою частка молоді, яка не 
працює, не навчається і не набуває професій-
них навичок (29,1% усіх жінок віком 15-34 роки 
проти 14,8% усіх чоловіків відповідної вікової 
групи в 2020 році).

Гендерні відмінності на ринку праці проявля-
ються також у нижчому рівні зайнятості жінок, 
порівняно з чоловіками (відповідно, 51,2% 
проти 61,8% у 2020  році). Особливо помітний 
гендерний розрив спостерігається у молод-
ших вікових групах, що пов’язано з репро-
дуктивною активністю жінок (зокрема, серед 
населення віком 18-34 років рівень зайнятості 
жінок становив 53,9%, чоловіків  – 69,9%). Від-
мінності в рівні зайнятості жінок і чоловіків 
також залежать від шлюбного стану: найбіль-
ший розрив на користь чоловіків характерний 
для населення, яке перебуває у шлюбі, най-
менший – для розлучених осіб.

Серед чинників, що обмежують можливості за-
йнятості жінок, слід зазначити наявність дітей 
дошкільного віку. Так, у 2020  році рівень за-
йнятості жінок у віці 25-44 років, які мали дітей 
віком 3-5  років, становив 51,5%. Водночас, 
серед жінок, які не мали дітей віком 3-5 років, 
рівень зайнятості був на 19,6 в.п. вище (відпо-
відно 71,1%).

Серед чоловіків традиційно спостерігаєть-
ся дещо вищий рівень безробіття, ніж серед 
жінок (відповідно, 9,9% проти 9,1% у 2020 році). 
При цьому рівень довгострокового безробіття 
не характеризується суттєвими гендерними 
відмінностями.

Розподіл зайнятого населення за професій-
ними групами та видами економічної діяль-
ності свідчить про збереження професійної 
сегрегації за ознакою статі на ринку праці 
України. Жінки більше представлені в таких 

професійних групах, як працівники сфери тор-
гівлі і послуг (23,5%) та професіонали (22,8%). 
Водночас, чоловіки переважають у таких про-
фесійних групах, як кваліфіковані робітники 
з інструментом (19,9%), найпростіші професії 
(18,8%) та робітники з обслуговування, експлу-
атації та контролювання за роботою техноло-
гічного устаткування, складання устаткування 
та машин (18,2%).

В 2020 році найбільш поширеним видом еконо-
мічної діяльності в Україні була сфера послуг, 
де було задіяно 75,3% зайнятих жінок та 61,8% 
зайнятих чоловіків. Частка зайнятих у промис-
ловості була помітно вищою серед чоловіків, 
ніж серед жінок (відповідно, 22,1% проти 13,1% 
зайнятих).

Серед зайнятих жінок незначно вищою є 
частка працюючих за наймом (86,1% усіх за-
йнятих жінок проти 81,2% усіх зайнятих чоло-
віків), в той час як дещо більше чоловіків мали 
статус самозайнятої особи (відповідно, 16,7% 
усіх зайнятих чоловіків проти 12,7% усіх зайня-
тих жінок).

Одним із найбільш важливих індикаторів, що 
використовуються для моніторингу гендерної 
рівності, є розрив у заробітній платі жінок і чо-
ловіків. Незважаючи на поступове скорочення 
гендерних відмінностей, в 2020  році серед-
ньомісячна заробітна плата жінок становила 
лише 79,6% середньомісячної заробітної плати 
чоловіків. За видами економічної діяльності 
найбільший гендерний розрив в оплаті праці 
спостерігався у сфері мистецтва, спорту, 
розваг та відпочинку (36,5% на користь чолові-
ків), поштовій та кур’єрській діяльності (36,0%), 
фінансовій та страховій діяльності (32,0%), а 
також у промисловості (25,6%).

•	

Відповідальними за подання даних 
для моніторингу гендерної рівності 
за напрямом «Зайнятість та еконо­
міка» є Держстат, ІДСД НАНУ, Мін­
соцполітики.

!
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Розділ 3. ЗАЙНЯТІСТЬ ТА ЕКОНОМІКА

3.1.	 Робоча сила за статтю, тис. осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Робоча сила1, тис. осіб 18 097,9 17 955,1 17 854,4 17 939,5 18 066,0 17 589,5

у тому числі 

жінки 8 564,6 8 479,4 8 423,8 8 546,1 8 602,9 8 369,0

чоловіки 9 533,3 9 475,7 9 430,6 9 393,4 9 463,1 9 220,5

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

3.2.	 Рівень участі населення в робочій силі за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Рівень участі населення в робочій силі1, % 62,4 62,2 62,0 62,6 63,4 62,1

за статтю 

жінки 56,2 55,9 55,7 56,8 57,5 56,3

чоловіки 69,2 69,1 69,0 69,0 69,9 68,5

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

3.3.	 Робоча сила за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Робоча сила1, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки 47,3 47,2 47,2 47,6 47,6 47,6

чоловіки 52,7 52,8 52,8 52,4 52,4 52,4

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

3.4.	 Рівень зайнятості населення за статтю, %:  
за віковими групами (20-64 роки, 15‑34 роки, 18-34 роки);  
за рівнем освіти та віковими групами (15‑24 роки, 25‑54 роки, 55-64 роки, 
65 років і старші);  
за шлюбним станом

Рівень зайнятості населення за статтю, %: 
за віковими групами (20-64 роки, 15-34 роки, 18-34 роки)

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Усе населення1, % 56,7 56,3 56,1 57,1 58,2 56,2

за віковими групами

20-64 роки 64,4 64,2 64,2 65,6 66,9 65,2

15-34 роки 54,5 54,1 54,8 56,0 57,6 54,6

18-34 роки 60,5 59,9 60,9 62,4 64,5 62,0

Жінки 51,7 51,6 51,4 52,5 52,9 51,2

за віковими групами 

20-64 роки 59,1 59,3 59,4 61,0 61,6 60,0

15-34 роки 48,6 48,2 48,7 50,4 50,3 47,6
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

18-34 роки 54,0 53,5 54,0 55,8 56,4 53,9

Чоловіки 62,2 61,6 61,4 62,1 64,0 61,8

за віковими групами 

20-64 роки 70,2 69,5 69,4 70,5 72,7 70,8

15-34 роки 60,2 59,7 60,8 61,5 64,5 61,3

18-34 роки 66,6 66,0 67,6 68,8 72,3 69,9

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

Рівень зайнятості населення за статтю, %:  
за рівнем освіти та віковими групами (15-24 роки, 25-54 роки, 55-64 роки, 65 років і старші)
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2015 рік
Усе населення1 56,7 71,9 49,3 62,6 63,3 42,7 16,7
за віковими групами

15-24 роки 28,2 63,5 27,9 53,7 59,4 16,0 3,1
25-54 роки 75,7 81,8 78,2 78,7 76,4 66,8 46,3
55-64 роки 35,3 45,8 44,8 35,1 36,3 28,2 24,1
65-70 років 9,7 13,5 2,9 10,4 7,2 8,5 10,1

Жінки 51,7 67,5 47,1 59,4 53,8 37,2 14,7
за віковими групами 

15-24 роки 24,8 59,1 25,3 51,2 45,8 14,3 2,3
25-54 роки 71,9 77,8 74,6 77,1 69,6 61,4 45,5
55-64 роки 28,4 39,3 47,4 32,0 22,8 22,1 20,5
65-70 років 8,8 13,0 4,5 9,5 5,5 7,3 9,4

Чоловіки 62,2 77,5 51,8 68,0 69,5 48,9 18,9
за віковими групами

15-24 роки 31,3 69,9 30,7 56,7 66,4 17,6 3,9
25-54 роки 79,6 87,0 82,6 81,2 80,6 72,3 47,0
55-64 роки 44,6 54,3 41,0 42,0 46,5 37,8 29,5
65-70 років 11,3 14,2 0,0 12,8 8,7 10,7 11,6

2016 рік
Усе населення1 56,3 70,8 46,2 62,2 62,9 42,1 16,9
за віковими групами

15-24 роки 27,0 60,1 25,1 50,8 59,7 15,4 2,7
25-54 роки 75,2 81,1 72,4 78,6 76,2 65,4 47,8
55-64 роки 37,0 45,2 40,4 38,1 38,1 30,8 21,7
65-70 років 9,5 12,8 4,0 11,3 7,9 7,1 10,3

Жінки 51,6 66,6 44,6 58,9 54,6 37,0 14,0
за віковими групами 

15-24 роки 24,4 55,5 26,1 49,5 49,4 13,4 2,0
25-54 роки 71,5 77,4 66,2 76,9 69,9 60,4 43,3
55-64 роки 30,7 39,1 39,7 34,8 26,7 25,3 16,7
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65-70 років 8,7 11,6 0,0 10,9 6,7 6,3 9,6
Чоловіки 61,6 76,2 48,0 67,7 68,3 47,9 20,0
за віковими групами

15-24 роки 29,6 66,6 24,1 52,5 65,5 17,3 3,4
25-54 роки 79,1 85,7 80,2 81,3 80,2 70,5 51,4
55-64 роки 45,3 53,8 41,9 45,2 46,4 39,0 30,5
65-70 років 10,8 14,5 33,3 12,3 8,9 8,5 12,1

2017 рік
Усе населення1 56,1 70,5 45,7 61,2 61,6 42,6 16,7
за віковими групами 

15-24 роки 27,9 64,8 25,9 55,1 59,5 16,4 3,2
25-54 роки 74,6 80,5 71,2 77,1 75,3 65,6 48,3
55-64 роки 38,2 46,2 46,2 39,6 38,5 32,1 23,0
65-70 років 9,1 14,2 6,1 9,9 7,4 6,8 8,0

Жінки 51,4 66,6 45,2 57,8 54,1 36,8 13,8
за віковими групами 

15-24 роки 24,9 59,3 26,7 55,6 48,1 13,8 2,0
25-54 роки 70,6 76,8 67,3 74,7 69,7 59,8 42,8
55-64 роки 33,2 42,7 41,3 36,8 29,5 26,6 19,1
65-70 років 8,2 13,0 5,7 9,4 6,6 6,0 6,9

Чоловіки 61,4 75,4 46,3 66,9 66,6 49,3 19,8
за віковими групами

15-24 роки 30,7 71,7 25,0 54,5 66,7 19,0 4,2
25-54 роки 78,7 85,1 76,3 80,7 78,8 71,5 53,0
55-64 роки 44,9 51,2 63,0 45,5 45,2 40,2 30,2
65-70 років 10,5 15,9 7,1 11,1 8,1 8,3 11,0

2018 рік
Усе населення1 57,1 71,5 49,3 62,4 62,5 43,2 15,5
за віковими групами

15-24 роки 27,6 67,8 29,1 56,8 64,8 15,8 2,9
25-54 роки 76,1 81,4 69,7 79,5 76,5 67,7 46,5
55-64 роки 39,5 48,6 46,4 40,2 39,8 33,3 20,1
65-70 років 8,8 14,1 9,6 9,0 6,7 7,2 6,0

Жінки 52,5 68,1 45,2 58,1 55,5 37,0 14,0
за віковими групами 

15-24 роки 24,2 64,2 26,8 51,0 52,8 12,8 2,8
25-54 роки 72,3 78,0 67,2 76,8 71,1 61,3 44,3
55-64 роки 35,4 46,7 38,5 36,8 33,0 28,2 17,1
65-70 років 8,1 12,8 5,1 8,8 5,7 6,7 5,9

Чоловіки 62,1 75,8 54,3 69,8 67,1 50,3 17,0
за віковими групами

15-24 роки 30,9 71,9 32,1 64,1 72,4 18,8 3,0
25-54 роки 80,0 85,6 72,5 83,7 79,9 74,1 48,2
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55-64 роки 45,0 51,6 67,9 47,4 44,9 40,6 24,6
65-70 років 9,9 15,9 28,6 9,5 7,6 8,2 6,1

2019 рік
Усе населення1 58,2 72,5 56,9 62,2 63,6 44,7 17,8
за віковими групами 

15-24 роки 30,6 71,2 26,9 60,0 66,8 18,1 2,4
25-54 роки 76,7 82,7 77,8 78,9 78,1 67,7 46,8
55-64 роки 41,9 49,8 45,7 42,7 42,2 35,3 28,7
65-70 років 8,5 13,3 11,5 9,3 7,2 6,5 5,4

Жінки 52,9 68,0 53,4 57,9 55,5 37,5 15,8
за віковими групами

15-24 роки 26,8 64,0 28,2 57,0 54,6 13,1 2,1
25-54 роки 71,7 78,0 70,7 75,7 70,8 59,6 45,6
55-64 роки 38,5 47,4 46,5 41,0 36,6 31,0 26,7
65-70 років 7,6 11,1 10,4 9,0 6,0 6,0 4,9

Чоловіки 64,0 78,3 60,7 69,4 69,1 52,7 19,7
за віковими групами 

15-24 роки 34,3 80,2 25,5 64,1 74,1 22,7 2,7
25-54 роки 81,9 88,7 85,6 83,7 82,7 75,5 47,7
55-64 роки 46,3 53,2 43,6 46,6 46,6 41,6 31,4
65-70 років 10,0 16,2 13,3 10,3 8,3 7,4 6,3

2020 рік
Усе населення1 56,2 71,3 56,8 60,0 61,4 42,7 15,6
за віковими групами 

15-24 роки 25,8 68,9 30,2 57,1 62,0 14,9 1,9
25-54 роки 74,8 81,0 75,0 77,2 75,8 65,1 44,0
55-64 роки 42,1 51,2 51,9 42,1 41,9 36,1 26,7
65-70 років 7,5 12,6 7,6 7,5 6,4 5,2 5,6

Жінки 51,2 66,7 54,8 55,9 53,4 35,9 14,2
за віковими групами

15-24 роки 22,8 62,6 31,3 56,3 50,0 11,0 1,7
25-54 роки 69,6 76,1 70,0 74,2 68,5 56,7 42,9
55-64 роки 39,1 49,1 53,9 40,4 37,1 32,2 23,6
65-70 років 6,9 11,1 10,0 7,3 5,6 5,0 5,3

Чоловіки 61,8 77,3 59,0 66,8 66,9 50,3 16,9
за віковими групами 

15-24 роки 28,6 77,8 29,1 58,1 69,1 18,7 2,1
25-54 роки 80,1 87,3 80,8 81,8 80,4 73,6 44,9
55-64 роки 46,0 54,2 48,1 45,8 45,7 41,6 30,6
65-70 років 8,6 14,7 3,4 8,3 7,2 5,8 6,1

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.
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Рівень зайнятості населення за статтю, %: за шлюбним станом
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Усе населення1, % 56,7 56,3 56,1 57,1 58,2 56,2

за шлюбним станом

одружені 63,7 63,1 62,5 63,6 64,3 62,6

ніколи не перебували у шлюбі 44,9 45,1 46,1 47,1 49,3 46,9

розлучені 64,2 63,5 63,2 64,6 63,6 62,0

удові 26,9 27,0 25,6 25,2 27,4 25,4

Жінки 51,7 51,6 51,4 52,5 52,9 51,2

за шлюбним станом

одружені 57,0 56,4 56,0 57,8 57,4 56,0

ніколи не перебували у шлюбі 41,2 41,8 42,6 43,3 45,2 42,6

розлучені 63,8 63,5 63,5 64,5 63,3 61,9

удові 26,0 26,5 25,3 25,1 27,2 25,1

Чоловіки 62,2 61,6 61,4 62,1 64,0 61,8

за шлюбним станом 

одружені 70,4 69,7 68,9 69,4 71,3 69,3

ніколи не перебували у шлюбі 47,8 47,5 48,8 49,9 52,3 49,9

розлучені 65,1 63,5 62,6 64,9 64,1 62,3

удові 31,0 29,2 26,7 25,7 28,1 27,1

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

3.5.	 Зайняте населення за статтю, тис. осіб:  
за рівнем освіти;  
за професійними групами;  
за статусами зайнятості;  
за видами економічної діяльності (сільське господарство, промисловість, 
послуги, з них: освіта; охорона здоров’я та надання соціальної допомоги; 
мистецтво, спорт, розваги та відпочинок)

Зайняте населення за статтю та рівнем освіти, тис. осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Зайняте населення1, тис. осіб 16 443,2 16 276,9 16 156,4 16 360,9 16 578,3 15 915,3

за рівнем освіти

повна вища 5 272,3 5 253,3 5 332,6 5 524,0 5 378,1 5 258,6

базова вища 191,3 186,0 171,8 209,5 307,4 286,7

неповна вища 3 227,5 3 225,6 3 155,0 3 108,5 3 315,6 3 138,1

професійно-технічна 4 253,7 4 271,6 4 173,5 4 244,7 4 352,1 4 186,9

повна загальна середня 3 160,4 3 019,4 3 016,8 2 995,2 2 888,2 2 738,7

базова, початкова загальна середня 
або не мають освіти

338,0 321,0 306,7 279,0 33620,9 306,3

Жінки 7 872,4 7 827,4 7 771,2 7 910,7 7 923,1 7 605,8

за рівнем освіти

повна вища 2 805,1 2 781,3 2 822,7 2 960,3 2 861,6 2 790,0

базова вища 96,6 95,7 92,8 106,9 151,3 146,4
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

неповна вища 1 926,5 1 919,2 1 852,8 1 835,4 1 949,1 1 834,3

професійно-технічна 1 424,0 1 470,6 1 470,5 1 511,4 1 532,8 1 477,2

повна загальна середня 1 465,6 1 423,1 1 400,4 1 372,5 1 279,6 1 221,2

базова, початкова загальна середня 
або не мають освіти

154,6 137,5 132,0 124,2 148,7 136,7

Чоловіки 8 570,8 8 449,5 8 385,2 8 450,2 8 655,2 8 309,5

за рівнем освіти

повна вища 2 467,2 2 472,0 2 509,9 2 563,7 2 516,5 2 468,6

базова вища 94,7 90,3 79,0 102,6 156,1 140,3

неповна вища 1 301,0 1 306,4 1 302,2 1 273,1 1 366,5 1 303,8

професійно-технічна 2 829,7 2 801,0 2 703,0 2 733,3 2 819,3 2 709,7

повна загальна середня 1 694,8 1 596,3 1 616,4 1 622,7 1 608,6 1 517,5

базова, початкова загальна середня 
або не мають освіти

183,4 183,5 174,7 154,8 188,2 169,6

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

Зайняте населення за статтю та професійними групами, тис. осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Зайняте населення1, тис. осіб 16 443,2 16 276,9 16 156,4 16 360,9 16 578,3 15 915,3

за професійними групами

законодавці, вищі державні службовці, 
керівники, менеджери (управителі)

1 299,0 1 259,7 1 234,9 1 320,4 1 330,3 1 269,3

професіонали 2 903,7 2 906,0 2 890,2 3 012,3 2 976,9 2 854,2

фахівці 1 978,3 1 909,3 1 831,1 1 832,8 1 918,8 1 871,3

технічні службовці 521,2 485,4 477,1 474,8 531,2 510,5

працівники сфери торгівлі та послуг 2 691,2 2 734,7 2 726,8 2 739,8 2 757,8 2 633,6

кваліфіковані робітники сільського 
та лісового господарств, риборозведення 
та рибальства

155,8 138,7 135,8 120,9 160,7 192,7

кваліфіковані робітники з інструментом 2 017,0 1 946,5 1 934,1 1 902,0 2 065,8 1 959,9

робітники з обслуговування, експлуатації 
та контролювання за роботою технологічного 
устаткування, складання устаткування 
та машин

1 849,2 1 821,2 1 785,0 1 826,9 1 847,3 1 775,1

найпростіші професії 3 027,8 3 075,4 3 141,4 3 131,0 2 989,5 2 848,7

Жінки 7 872,4 7 827,4 7 771,2 7 910,7 7 923,1 7 605,8

за професійними групами 

законодавці, вищі державні службовці, 
керівники, менеджери (управителі)

514,0 514,9 507,0 533,9 550,1 516,3

професіонали 1 770,2 1 765,3 1 769,1 1 847,1 1 799,5 1 735,1

фахівці 1 278,9 1 237,0 1 191,2 1 186,9 1 242,5 1 203,6

технічні службовці 435,0 404,0 407,8 402,3 432,9 420,3

працівники сфери торгівлі та послуг 1 817,7 1 837,1 1 816,5 1 871,5 1 848,3 1 785,0

кваліфіковані робітники сільського 
та лісового господарств, риборозведення 
та рибальства

59,2 50,5 55,6 48,3 68,2 91,0
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

кваліфіковані робітники з інструментом 275,5 279,2 277,0 290,1 316,8 305,4

робітники з обслуговування, експлуатації 
та контролювання за роботою технологічного 
устаткування, складання устаткування та машин

299,2 291,2 278,8 269,2 295,5 262,7

найпростіші професії 1 422,7 1 448,2 1 468,2 1 461,4 1 369,3 1 286,4

Чоловіки 8 570,8 8 449,5 8 385,2 8 450,2 8 655,2 8 309,5

за професійними групами

законодавці, вищі державні службовці, 
керівники, менеджери (управителі)

785,0 744,8 727,9 786,5 780,2 753,0

професіонали 1 133,5 1 140,7 1 121,1 1 165,2 1 177,4 1 119,1

фахівці 699,4 672,3 639,9 645,9 676,3 667,7

технічні службовці 86,2 81,4 69,3 72,5 98,3 90,2

працівники сфери торгівлі та послуг 873,5 897,6 910,3 868,3 909,5 848,6

кваліфіковані робітники сільського 
та лісового господарств, риборозведення 
та рибальства

96,6 88,2 80,2 72,6 92,5 101,7

кваліфіковані робітники з інструментом 1 741,5 1 667,3 1 657,1 1 611,9 1 749,0 1 654,5

робітники з обслуговування, експлуатації 
та контролювання за роботою технологічного 
устаткування, складання устаткування 
та машин

1 550,0 1 530,0 1 506,2 1 557,7 1 551,8 1 512,4

найпростіші професії 1 605,1 1 627,2 1 673,2 1 669,6 1 620,2 1 562,3

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

Зайняте населення за статтю та статусом у зайнятості, тис. осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Зайняте населення1, тис. осіб 16 443,2 16 276,9 16 156,4 16 360,9 16 578,3 15 915,3

за статусом у зайнятості

працюючі за наймом 13 823,4 13 731,7 13 617,9 13 771,3 13 873,2 13 299,1

роботодавці 202,3 189,4 141,4 171,0 222,6 225,2

самозайняті 2 377,0 2 309,5 2 353,2 2 370,6 2 443,2 2 351,2

безкоштовно працюючі члени сім’ї 40,5 46,3 43,9 48,0 39,3 39,8

Жінки 7 872,4 7 827,4 7 771,2 7 910,7 7 923,1 7 605,8

за статусом у зайнятості 

працюючі за наймом 6 781,9 6 775,2 6 716,9 6 824,8 6 819,7 6 549,2

роботодавці 56,7 60,6 52,2 56,0 68,7 68,0

самозайняті 1 012,6 972,7 982,0 1 006,7 1 010,0 964,5

безкоштовно працюючі члени сім’ї 21,2 18,9 20,1 23,2 24,7 24,1

Чоловіки 8 570,8 8 449,5 8 385,2 8 450,2 8 655,2 8 309,5

за статусом у зайнятості 

працюючі за наймом 7 041,5 6 956,5 6 901,0 6 946,5 7 053,5 6 749,9

роботодавці 145,6 128,8 89,2 115,0 153,9 157,2

самозайняті 1 364,4 1 336,8 1 371,2 1 363,9 1 433,2 1 386,7

безкоштовно працюючі члени сім’ї 19,3 27,4 23,8 24,8 14,6 15,7

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.
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Зайняте населення за статтю та видами економічної діяльності 
(сільське господарство, промисловість, послуги, з них: освіта; охорона здоров’я 
та надання соціальної допомоги; мистецтво, спорт, розваги та відпочинок),  
тис. осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Зайняте населення1, тис. осіб 16 443,2 16 276,9 16 156,4 16 360,9 16 578,3 15 915,3

за видами економічної діяльності 

сільське господарство, лісове господарство 
та рибне господарство

2 508,8 2 539,1 2 489,4 2 438,6 2 274,3 2 221,5

промисловість 2 944,1 2 873,0 2 864,3 2 907,7 2 964,3 2 837,8

послуги 10 990,3 10 864,8 10 802,7 11 014,6 11 339,7 10 856,0

з них: 

освіта 1 605,8 1 582,9 1 552,6 1 565,0 1 590,9 1 512,4

охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги

1 134,2 1 115,3 1 106,0 1 088,6 1 149,1 1 075,9

мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 168,3 176,6 179,8 191,9 203,1 189,4

Жінки 7 872,4 7 827,4 7 771,2 7 910,7 7 923,1 7 605,8

за видами економічної діяльності 

сільське господарство, лісове господарство 
та рибне господарство

1 033,5 1 030,6 1 013,2 1 006,3 903,4 880,5

промисловість 1 004,1 1 014,3 988,5 996,6 1 058,0 998,3

послуги 5 834,8 5 782,5 5 769,5 5 907,8 5 961,7 5 727,0

з них: 

освіта 1 251,4 1 248,7 1 239,2 1 252,9 1 257,4 1 206,8

охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги

899,8 893,8 898,4 886,4 925,0 854,9

мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 110,3 117,4 122,4 124,6 123,0 117,5

Чоловіки 8 570,8 8 449,5 8 385,2 8 450,2 8 655,2 8 309,5

за видами економічної діяльності  

сільське господарство, лісове господарство 
та рибне господарство

1 475,3 1 508,5 1 476,2 1 432,3 1 370,9 1 341,0

промисловість 1 940,0 1 858,7 1 875,8 1 911,1 1 906,3 1 839,5

послуги 5 155,5 5 082,3 5 033,2 5 106,8 5 378,0 5 129,0

з них: 

освіта 354,4 334,2 313,4 312,1 333,5 305,6

охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги

234,4 221,5 207,6 202,2 224,1 221,0

мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 58,0 59,2 57,4 67,3 80,1 71,9

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.
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3.6.	 Розподіл зайнятого населення за статтю, %:  
за рівнем освіти;  
за професійними групами;  
за статусами зайнятості;  
за видами економічної діяльності (сільське господарство, промисловість, 
послуги, з них: освіта; охорона здоров’я та надання соціальної допомоги; 
мистецтво, спорт, розваги та відпочинок)

Розподіл зайнятого населення за статтю та рівнем освіти
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Зайняте населення1, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

за рівнем освіти

повна вища 32,0 32,3 33,0 33,8 32,4 33,1

базова вища 1,2 1,1 1,1 1,3 1,9 1,8

неповна вища 19,6 19,8 19,5 19,0 20,0 19,7

професійно-технічна 25,9 26,2 25,8 25,9 26,3 26,3

повна загальна середня 19,2 18,6 18,7 18,3 17,4 17,2

базова, початкова загальна середня 
або не мають освіти

2,1 2,0 1,9 1,7 2,0 1,9

Жінки 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

за рівнем освіти

повна вища 35,6 35,5 36,3 37,4 36,1 36,7

базова вища 1,2 1,2 1,2 1,4 1,9 1,9

неповна вища 24,5 24,5 23,8 23,2 24,6 24,1

професійно-технічна 18,1 18,8 19,0 19,1 19,3 19,4

повна загальна середня 18,6 18,2 18,0 17,3 16,2 16,0

базова, початкова загальна середня 
або не мають освіти

2,0 1,8 1,7 1,6 1,9 1,9

Чоловіки 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

за рівнем освіти

повна вища 28,8 29,3 30,0 30,3 29,1 29,8

базова вища 1,1 1,1 0,9 1,2 1,8 1,7

неповна вища 15,2 15,4 15,5 15,1 15,8 15,7

професійно-технічна 33,0 33,1 32,2 32,3 32,5 32,5

повна загальна середня 19,8 18,9 19,3 19,2 18,6 18,3

базова, початкова загальна середня або не 
мають освіти

2,1 2,2 2,1 1,9 2,2 2,0

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

Розподіл зайнятого населення за статтю та професійними групами
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Зайняте населення1, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

за професійними групами

законодавці, вищі державні службовці, 
керівники, менеджери (управителі)

7,9 7,7 7,6 8,1 8,0 8,0

професіонали 17,7 17,9 17,9 18,4 18,0 17,9
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

фахівці 12,0 11,6 11,4 11,2 11,6 11,8

технічні службовці 3,2 3,0 3,0 2,9 3,2 3,2

працівники сфери торгівлі та послуг 16,4 16,8 16,9 16,8 16,6 16,5

кваліфіковані робітники сільського 
та лісового господарств, риборозведення 
та рибальства

0,9 0,9 0,8 0,7 1,0 1,2

кваліфіковані робітники з інструментом 12,3 12,0 12,0 11,6 12,5 12,3

робітники з обслуговування, експлуатації 
та контролювання за роботою технологічного 
устаткування, складання устаткування 
та машин

11,2 11,2 11,0 11,2 11,1 11,2

найпростіші професії 18,4 18,9 19,4 19,1 18,0 17,9

Жінки 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

за професійними групами 

законодавці, вищі державні службовці, 
керівники, менеджери (управителі)

6,5 6,6 6,5 6,7 6,9 6,8

професіонали 22,5 22,6 22,8 23,3 22,7 22,8

фахівці 16,2 15,8 15,3 15,0 15,7 15,8

технічні службовці 5,5 5,2 5,2 5,1 5,5 5,5

працівники сфери торгівлі та послуг 23,1 23,5 23,4 23,7 23,3 23,5

кваліфіковані робітники сільського 
та лісового господарств, риборозведення 
та рибальства

0,8 0,6 0,7 0,6 0,9 1,2

кваліфіковані робітники з інструментом 3,5 3,6 3,6 3,7 4,0 4,0

робітники з обслуговування, експлуатації 
та контролювання за роботою технологічного 
устаткування, складання устаткування 
та машин

3,8 3,7 3,6 3,4 3,7 3,5

найпростіші професії 18,1 18,4 18,9 18,5 17,3 16,9

Чоловіки 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

за професійними групами

законодавці, вищі державні службовці, 
керівники, менеджери (управителі)

9,2 8,8 8,7 9,3 9,0 9,1

професіонали 13,2 13,5 13,3 13,8 13,6 13,5

фахівці 8,2 8,0 7,6 7,6 7,8 8,0

технічні службовці 1,0 1,0 0,8 0,9 1,1 1,1

працівники сфери торгівлі та послуг 10,2 10,6 10,9 10,3 10,5 10,2

кваліфіковані робітники сільського 
та лісового господарств, риборозведення 
та рибальства

1,1 1,0 1,0 0,9 1,1 1,2

кваліфіковані робітники з інструментом 20,3 19,7 19,7 19,1 20,2 19,9

робітники з обслуговування, експлуатації 
та контролювання за роботою технологічного 
устаткування, складання устаткування 
та машин

18,1 18,1 18,0 18,4 17,9 18,2

найпростіші професії 18,7 19,3 20,0 19,7 18,8 18,8

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.
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Розподіл зайнятого населення за статтю та статусом у зайнятості
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Зайняте населення1, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

за статусом в зайнятості

працюючі за наймом 84,1 84,4 84,3 84,2 83,7 83,6

роботодавці 1,2 1,2 0,9 1,0 1,3 1,4

самозайняті 14,5 14,2 14,6 14,5 14,8 14,8

безкоштовно працюючі члени сім’ї 0,2 0,2 0,2 0,3 0,2 0,2

Жінки 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

за статусом в зайнятості

працюючі за наймом 86,2 86,6 86,4 86,3 86,1 86,1

роботодавці 0,7 0,8 0,7 0,7 0,9 0,9

самозайняті 12,8 12,4 12,6 12,7 12,7 12,7

безкоштовно працюючі члени сім’ї 0,3 0,2 0,3 0,3 0,3 0,3

Чоловіки 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

за статусом в зайнятості

працюючі за наймом 82,2 82,3 82,3 82,2 81,5 81,2

роботодавці 1,7 1,5 1,1 1,4 1,8 1,9

самозайняті 15,9 15,9 16,4 16,2 16,5 16,7

безкоштовно працюючі члени сім’ї 0,2 0,3 0,2 0,2 0,2 0,2

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

Розподіл зайнятого населення за статтю та видами економічної діяльності (сільське 
господарство, промисловість, послуги, з них: освіта; охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги; мистецтво, спорт, розваги та відпочинок)

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Зайняте населення1, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

за видами економічної діяльності 

сільське господарство 15,3 15,6 15,4 14,9 13,7 14,0

промисловість 17,9 17,7 17,7 17,8 17,9 17,8

послуги 66,8 66,7 66,9 67,3 68,4 68,2

з них: 

освіта 9,8 9,7 9,6 9,6 9,6 9,5

охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги

6,9 6,9 6,9 6,7 6,9 6,8

мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 1,0 1,1 1,1 1,2 1,2 1,2

Жінки 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

за видами економічної діяльності

сільське господарство 13,1 13,2 13,0 12,7 11,4 11,6

промисловість 12,8 12,9 12,7 12,6 13,3 13,1

послуги 74,1 73,9 74,3 74,7 75,3 75,3

з них:  

освіта 15,9 16,0 16,0 15,8 15,9 15,9

охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги

11,4 11,4 11,6 11,2 11,7 11,3

мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 1,4 1,5 1,6 1,6 1,5 1,5
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Чоловіки 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

за видами економічної діяльності 

сільське господарство 17,2 17,9 17,6 16,9 15,8 16,1

промисловість 22,6 21,9 22,4 22,6 22,0 22,1

послуги 60,2 60,2 60,0 60,5 62,2 61,8

з них: 

освіта 4,1 4,0 3,7 3,7 3,9 3,7

охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги

2,7 2,6 2,5 2,4 2,6 2,7

мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 0,7 0,7 0,7 0,8 0,9 0,9

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

3.7.	 Рівень зайнятості жінок у віці 25-44 роки, які мають дітей віком 3-5 років, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Рівень зайнятості жінок у віці 25-44 роки, 
які мають дітей віком 3-5 років, % 

54,9 53,7 53,4 57,3 58,3 51,5

Джерело: Держстат, ІДСД НАНУ

3.8.	 Рівень зайнятості жінок у віці 25-44 роки, які не мають дітей віком 3-5 років, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Рівень зайнятості жінок у віці 25-44 роки, 
які не мають дітей віком 3-5 років, % 

73,8 73,4 72,9 73,9 72,5 71,1

Джерело: Держстат, ІДСД НАНУ

3.9.	 Рівень зайнятості осіб віком 25-49 років з дітьми віком до 3 років, 
які проживають у домогосподарстві, за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Рівень зайнятості осіб віком 25-49 років 
з дітьми віком до 3 років, які проживають 
у домогосподарстві, % 

63,1 61,4 62,4 63,7 63,6 61,9

у тому числі 

жінки 40,1 38,7 39,8 43,1 38,6 37,8

чоловіки 84,6 83,0 84,8 84,3 88,7 86,9

Джерело: Держстат, ІДСД НАНУ

3.10.	 Рівень зайнятості осіб віком 25-49 років без дітей, за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Рівень зайнятості осіб віком 25-49 років без дітей, % 77,7 77,4 77,1 78,5 79,1 77,5

у тому числі 

жінки 78,7 78,2 78,1 79,9 79,1 77,5

чоловіки 76,9 76,7 76,3 77,3 79,2 77,4

Джерело: Держстат, ІДСД НАНУ
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3.11.	 Безробітне населення за статтю та віковими групами  
(15-24 роки, 25-29 років, 30‑34 роки, 35-39 років, 40-49 років, 50-59 років,  
60-70 років, 20-64 роки, 15-34 роки, 18-34 роки), тис. осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Безробітне населення1, тис. осіб 1 654,7 1 678,2 1 698,0 1 578,6 1 487,7 1 674,2

у тому числі за віковими групами 

15-24 роки 361,2 340,7 262,0 233,7 210,5 227,9

25-29 років 286,1 284,2 259,8 218,6 178,5 173,0

30-34 роки 253,9 235,6 267,2 244,6 194,7 209,2

35-39 років 176,4 197,1 206,5 237,4 196,5 271,9

40-49 років 343,8 347,5 398,0 359,7 393,8 442,9

50-59 років 232,8 272,4 303,8 283,6 312,9 348,4

60-70 років 0,5 0,7 0,7 1,0 0,8 0,9

20-64 роки 1 589,2 1 629,9 1 661,8 1 537,9 1 446,7 1 627,8

15-34 роки 901,2 860,5 789,0 696,9 583,7 610,1

18-34 роки 895,1 857,9 786,3 696,3 579,4 606,4

Жінки 692,2 652,0 652,6 635,4 679,8 763,2

у тому числі за віковими групами 

15-24 роки 150,4 137,5 99,9 108,6 88,9 92,5

25-29 років 118,7 103,9 80,9 60,4 68,1 67,7

30-34 роки 96,4 87,1 98,4 92,6 72,5 87,0

35-39 років 78,3 81,5 85,4 93,5 97,9 124,1

40-49 років 163,3 144,3 165,2 145,6 203,6 214,8

50-59 років 85,0 97,7 122,8 134,1 148,5 176,6

60-70 років 0,1 0,0 0,0 0,6 0,3 0,5

20-64 роки 671,3 631,2 639,6 616,9 664,3 745,9

15-34 роки 365,5 328,5 279,2 261,6 229,5 247,2

18-34 роки 363,3 328,5 278,8 261,6 226,9 245,7

Чоловіки 962,5 1 026,2 1 045,4 943,2 807,9 911,0

у тому числі за віковими групами 

15-24 роки 210,8 203,2 162,1 125,1 121,6 135,4

25-29 років 167,4 180,3 178,9 158,2 110,4 105,3

30-34 роки 157,5 148,5 168,8 152,0 122,2 122,2

35-39 років 98,1 115,6 121,1 143,9 98,6 147,8

40-49 років 180,5 203,2 232,8 214,1 190,2 228,1

50-59 років 147,8 174,7 181,0 149,5 164,4 171,8

60-70 років 0,4 0,7 0,7 0,4 0,5 0,4

20-64 роки 917,9 998,7 1 022,2 921,0 782,4 881,9

15-34 роки 535,7 532,0 509,8 435,3 354,2 362,9

18-34 роки 531,8 529,4 507,5 434,7 352,5 360,7

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.
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3.12.	 Рівень безробіття населення за статтю та віковими групами  
(15-24 роки, 25-29 років, 30-34 роки, 35-39 років, 40-49 років, 50-59 років,  
60-70 років, 20-64 роки, 15-34 роки, 18-34 роки), %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Рівень безробіття населення1, % 9,1 9,3 9,5 8,8 8,2 9,5

за віковими групами

15-24 роки 22,4 23,0 18,9 17,9 15,4 19,3

25-29 років 11,2 11,7 11,3 9,8 8,4 8,7

30-34 роки 9,7 8,9 9,8 8,9 7,3 8,2

35-39 років 7,2 8,0 8,4 9,5 7,5 10,3

40-49 років 7,6 7,7 8,7 7,7 8,4 9,5

50-59 років 6,3 7,3 8,1 7,4 8,0 9,0

60-70 років 0,1 0,1 0,1 0,2 0,1 0,1

20-64 роки 9,0 9,3 9,5 8,7 8,2 9,4

15-34 роки 13,3 13,1 12,3 11,1 9,5 10,6

18-34 роки 13,2 13,1 12,3 11,1 9,4 10,6

Жінки 8,1 7,7 7,7 7,4 7,9 9,1

за віковими групами

15-24 роки 21,9 21,5 17,0 19,3 15,3 18,5

25-29 років 10,8 10,2 8,6 6,4 7,8 8,2

30-34 роки 8,4 7,6 8,3 7,6 6,3 7,9

35-39 років 6,7 7,0 7,5 8,1 8,0 10,2

40-49 років 7,1 6,3 7,1 6,2 8,6 9,2

50-59 років 4,6 5,2 6,5 6,8 7,2 8,6

60-70 років 0,0 0,0 0,0 0,2 0,1 0,1

20-64 роки 8,0 7,6 7,7 7,4 7,9 9,1

15-34 роки 12,5 11,7 10,3 9,6 8,8 10,2

18-34 роки 12,4 11,7 10,3 9,6 8,7 10,1

Чоловіки 10,1 10,8 11,1 10,0 8,5 9,9

за віковими групами

15-24 роки 22,7 24,0 20,3 16,9 15,5 19,9

25-29 років 11,4 12,8 13,1 12,2 8,8 9,1

30-34 роки 10,8 10,0 11,0 9,9 8,1 8,4

35-39 років 7,7 8,9 9,3 10,7 7,0 10,4

40-49 років 8,1 9,1 10,3 9,2 8,2 9,8

50-59 років 7,9 9,3 9,8 8,1 8,8 9,4

60-70 років 0,1 0,2 0,2 0,1 0,2 0,1

20-64 роки 9,8 10,7 11,0 10,0 8,4 9,7

15-34 роки 13,9 14,2 13,8 12,2 10,0 11,0

18-34 роки 13,9 14,2 13,8 12,2 10.0 10,9

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.
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3.13.	 Частка молоді, яка не працює, не навчається і не набуває професійних 
навичок, у загальній чисельності осіб віком 15-24 та 15-34 роки, за статтю, %

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка молоді, яка не працює, не навчається 
і не набуває професійних навичок, у загальній 
чисельності осіб віком 15-24 роки, % 

17,2 17,8 15,9 14,5 15,6 15,5

у тому числі 

жінки 19,8 20,8 19,0 17,8 19,9 18,4

чоловіки 14,6 14,9 12,9 11,3 11,5 12,7

Частка молоді, яка не працює, не навчається 
і не набуває професійних навичок, у загальній 
чисельності осіб віком 15-34 роки, % 

22,4 23,2 22,5 20,9 21,0 21,8

у тому числі 

жінки 28,1 29,3 29,0 26,8 28,8 29,1

чоловіки 16,9 17,4 16,3 15,2 13,7 14,8

Джерело: Держстат

3.14.	 Безробітне населення, яке шукало роботу 12 місяців і більше, за статтю, тис. осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Безробітне населення1, яке шукало роботу 
12 місяців і більше, тис. осіб 

388,5 414,3 443,6 333,1 187,9 344,9

у тому числі 

жінки 158,1 183,2 158,4 125,7 86,4 160,2

чоловіки 230,4 231,1 285,2 207,4 101,5 184,7

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

3.15.	 Рівень довготривалого безробіття населення за статтю, %
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Рівень довготривалого безробіття населення1, % 2,1 2,3 2,5 1,9 1,0 2,0

за статтю

жінки 1,8 2,2 1,9 1,5 1,0 1,9

чоловіки 2,4 2,4 3,0 2,2 1,1 2,0

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

3.16.	 Особи, які не входять до складу робочої сили, за статтю, тис. осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Особи, які не входять до складу робочої сили1, 
тис. осіб

10 925,5 10 934,1 10 945,0 10 724,8 10 430,5 10 724,8

у тому числі 

жінки 6 674,7 6 692,7 6 708,0 6 512,3 6 363,8 6 493,4

чоловіки 4 250,8 4 241,4 4 237,0 4 212,5 4 066,7 4 231,4

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.
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3.17.	 Особи, які не входять до складу робочої сили, за статтю, за причинами 
(пенсіонери, учні, студенти, виконують домашні обов’язки та інші) та віковими 
групами (15‑24 роки, 25-49 років, 50-64 роки, 65 років і старші, 20-64 роки), 
усього та окремо по кожній причині за віковою групою, %
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2015 рік
Усе населення1 100,0 53,3 22,3 18,9 1,2 1,0 0,9 0,3 0,7 0,2 0,1 1,1
за віковими групами

15-24 роки 100,0 1,8 85,0 9,9 0,4 0,6 0,5 0,4 0,7 0,1 0,1 0,5
25-49 років 100,0 20,8 0,9 62,5 3,2 2,8 2,7 0,7 2,0 0,8 0,4 3,2
50-64 роки 100,0 88,9 – 7,6 1,1 0,6 0,5 0,1 0,3 0,1 0,1 0,7
65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –
20-64 роки 100,0 54,2 9,9 27,9 1,7 1,4 1,3 0,4 1,1 0,3 0,2 1,6

Жінки 100,0 53,0 17,9 25,5 0,8 0,7 0,8 0,2 0,5 0,1 0,1 0,4
за віковими групами

15-24 роки 100,0 1,4 80,1 16,3 0,2 0,4 0,5 0,5 0,5 0,0 0,0 0,1
25-49 років 100,0 10,6 0,7 78,7 1,9 2,1 2,2 0,3 1,5 0,3 0,2 1,5
50-64 роки 100,0 89,9 – 8,0 0,8 0,4 0,4 0,1 0,2 0,0 0,0 0,2
65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –
20-64 роки 100,0 51,3 7,5 36,1 1,1 1,0 1,1 0,4 0,7 0,1 0,1 0,6

Чоловіки 100,0 53,7 29,2 8,6 1,8 1,4 1,0 0,4 1,1 0,5 0,2 2,1
за віковими групами 

15-24 роки 100,0 2,2 90,4 2,9 0,5 0,9 0,4 0,4 1,0 0,2 0,1 1,0
25-49 років 100,0 41,8 1,5 29,2 5,8 4,2 3,7 1,1 3,2 1,7 0,9 6,9
50-64 роки 100,0 87,1 – 7,0 1,7 1,0 0,6 0,1 0,6 0,3 0,1 1,5
65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –
20-64 роки 100,0 59,4 14,0 13,5 2,8 2,1 1,6 0,7 1,6 0,7 0,4 3,2
2016 рік

Усе населення1 100,0 52,8 21,4 20,8 1,2 0,8 0,8 0,2 0,7 0,2 0,1 1,0
за віковими групами 

15-24 роки 100,0 1,7 84,3 11,0 0,4 0,6 0,5 0,4 0,5 0,1 0,0 0,5
25-49 років 100,0 19,3 1,0 65,8 2,8 2,3 2,3 0,5 2,0 0,5 0,4 3,1
50-64 роки 100,0 87,5 – 9,2 1,1 0,5 0,4 0,1 0,3 0,1 0,1 0,7
65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –
20-64 роки 100,0 52,2 9,8 30,8 1,6 1,2 1,1 0,3 0,9 0,3 0,2 1,6

Жінки 100,0 52,1 16,8 27,9 0,6 0,5 0,7 0,2 0,6 0,1 0,1 0,4
за віковими групами

15-24 роки 100,0 1,3 78,8 17,8 0,2 0,3 0,5 0,3 0,6 0,0 0,0 0,2
25-49 років 100,0 10,2 0,5 81,3 1,4 1,4 1,8 0,4 1,5 0,3 0,1 1,1
50-64 роки 100,0 87,9 – 10,1 0,7 0,4 0,5 0,0 0,2 0,0 0,0 0,2
65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –
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20-64 роки 100,0 48,9 7,0 39,7 0,9 0,8 1,0 0,2 0,8 0,1 0,1 0,5

Чоловіки 100,0 53,9 28,6 9,6 1,8 1,3 1,0 0,3 0,9 0,3 0,2 2,1

за віковими групами

15-24 роки 100,0 2,3 90,2 3,6 0,6 0,9 0,5 0,5 0,5 0,1 0,1 0,7

25-49 років 100,0 38,9 2,0 32,4 5,7 4,3 3,4 0,7 3,1 1,1 0,9 7,5

50-64 роки 100,0 87,0 – 7,6 1,7 0,7 0,6 0,1 0,5 0,3 0,1 1,4

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –

20-64 роки 100,0 57,9 14,7 15,1 2,8 2,0 1,4 0,5 1,4 0,6 0,3 3,3

2017 рік

Усе населення1 100,0 53,6 20,7 21,1 1,1 0,8 0,9 0,1 0,5 0,2 0,1 0,9

за віковими групами 

15-24 роки 100,0 1,9 84,7 10,8 0,3 0,5 0,5 0,2 0,5 0,1 0,1 0,4

25-49 років 100,0 18,6 1,0 67,8 2,9 2,1 2,3 0,3 1,5 0,5 0,4 2,6

50-64 роки 100,0 87,0 – 9,5 1,1 0,6 0,6 0,0 0,3 0,1 0,0 0,8

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –

20-64 роки 100,0 51,7 9,6 31,8 1,6 1,2 1,3 0,2 0,7 0,2 0,2 1,5

Жінки 100,0 52,1 16,3 28,5 0,7 0,6 0,8 0,1 0,4 0,1 0,0 0,4

за віковими групами 

15-24 роки 100,0 1,2 79,2 17,7 0,2 0,3 0,4 0,1 0,4 0,1 – 0,4

25-49 років 100,0 9,7 0,5 82,5 1,4 1,5 1,9 0,2 1,1 0,3 0,1 0,8

50-64 роки 100,0 86,5 – 11,0 0,8 0,4 0,6 0,0 0,2 0,0 0,0 0,5

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –

20-64 роки 100,0 47,3 7,0 41,3 0,9 0,9 1,1 0,1 0,6 0,1 0,1 0,6

Чоловіки 100,0 55,9 27,6 9,4 1,8 1,1 1,0 0,2 0,7 0,3 0,2 1,8

за віковими групами 

15-24 роки 100,0 2,6 90,6 3,4 0,4 0,6 0,7 0,4 0,5 0,1 0,1 0,6

25-49 років 100,0 39,0 2,1 34,2 6,3 3,4 3,3 0,6 2,2 1,3 1,1 6,5

50-64 роки 100,0 87,9 – 7,1 1,7 0,8 0,6 0,0 0,4 0,1 0,0 1,4

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –

20-64 роки 100,0 59,4 14,2 15,1 2,9 1,7 1,6 0,3 1,0 0,5 0,4 2,9

2018 рік

Усе населення1 100,0 54,7 20,9 20,2 1,0 0,6 0,7 0,1 0,5 0,2 0,1 1,0

за віковими групами

15-24 роки 100,0 2,1 86,2 9,4 0,4 0,3 0,5 0,1 0,4 0,0 0,0 0,6

25-49 років 100,0 18,9 1,4 67,6 2,8 1,8 2,0 0,4 1,3 0,6 0,3 2,9

50-64 роки 100,0 87,4 – 9,5 1,1 0,4 0,5 0,0 0,2 0,1 0,0 0,8

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –

20-64 роки 100,0 52,6 10,0 31,0 1,6 0,9 1,1 0,1 0,8 0,3 0,1 1,5
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Жінки 100,0 52,9 16,7 27,6 0,8 0,4 0,7 0,1 0,3 0,1 0,0 0,4

за віковими групами

15-24 роки 100,0 1,3 81,7 15,4 0,2 0,1 0,4 0,0 0,5 0,0 0,0 0,4

25-49 років 100,0 9,2 0,6 83,3 1,5 1,2 1,5 0,3 0,9 0,3 0,1 1,1

50-64 роки 100,0 86,4 – 11,1 1,0 0,4 0,6 0,0 0,2 0,0 0,0 0,3

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –

20-64 роки 100,0 47,4 7,6 40,8 1,1 0,7 0,9 0,1 0,5 0,1 0,1 0,7

Чоловіки 100,0 57,5 27,5 8,7 1,5 0,9 0,9 0,1 0,7 0,3 0,2 1,7
за віковими групами

15-24 роки 100,0 2,8 90,9 3,1 0,5 0,6 0,7 0,1 0,5 0,1 0,0 0,7

25-49 років 100,0 40,9 3,1 32,3 5,7 3,1 3,0 0,4 2,2 1,4 0,8 7,1

50-64 роки 100,0 89,0 – 6,8 1,2 0,6 0,5 0,0 0,4 0,1 0,0 1,4

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –

20-64 роки 100,0 61,3 14,2 14,1 2,5 1,4 1,4 0,1 1,0 0,5 0,4 3,1

2019 рік
Усе населення1 100,0 54,8 19,5 20,7 1,8 0,4 0,8 0,1 0,4 0,2 0,1 1,2
за віковими групами

15-24 роки 100,0 2,0 83,5 11,5 0,7 0,2 0,7 0,1 0,4 0,1 – 0,8

25-49 років 100,0 18,6 1,0 66,7 4,8 1,0 2,1 0,2 1,4 0,5 0,3 3,4

50-64 роки 100,0 86,1 – 10,0 1,9 0,4 0,6 0,0 0,2 0,1 0,0 0,7

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – 0,0

20-64 роки 100,0 51,9 8,0 32,4 2,8 0,6 1,2 0,1 0,7 0,3 0,1 1,9

Жінки 100,0 52,0 15,3 29,4 1,1 0,3 0,9 0,1 0,3 0,1 0,1 0,4
за віковими групами

15-24 роки 100,0 1,3 77,1 19,5 0,5 0,2 0,5 0,1 0,3 0,0 – 0,5

25-49 років 100,0 9,0 0,5 83,4 2,3 0,6 1,9 0,1 0,7 0,2 0,2 1,1

50-64 роки 100,0 83,6 – 13,2 1,5 0,4 0,8 0,0 0,1 0,0 0,0 0,4

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –

20-64 роки 100,0 45,2 5,7 44,3 1,7 0,5 1,2 0,1 0,4 0,1 0,1 0,7

Чоловіки 100,0 59,0 26,0 7,2 2,9 0,5 0,8 0,1 0,7 0,3 0,1 2,4
за віковими групами 

15-24 роки 100,0 2,8 90,5 2,8 0,9 0,2 0,8 0,2 0,4 0,2 – 1,2

25-49 років 100,0 41,1 2,1 27,8 10,7 1,9 2,5 0,4 2,9 1,3 0,4 8,9

50-64 роки 100,0 89,9 – 5,1 2,5 0,4 0,3 0,0 0,3 0,2 0,1 1,2

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – 0,0

20-64 роки 100,0 63,5 12,1 11,9 4,8 0,8 1,1 0,2 1,2 0,6 0,2 3,6

2020 рік
Усе населення1 100,0 53,4 20,4 21,1 1,7 0,4 0,7 0,1 0,4 0,1 0,2 1,5
за віковими групами

15-24 роки 100,0 2,1 85,6 9,6 0,4 0,2 0,5 0,2 0,5 0,1 0,1 0,7
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25-49 років 100,0 18,8 1,2 67,5 3,5 0,9 1,6 0,4 1,1 0,3 0,5 4,2

50-64 роки 100,0 84,3 – 10,7 2,4 0,4 0,7 0,0 0,3 0,1 0,1 1,0

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – 0,0

20-64 роки 100,0 49,9 8,9 33,4 2,6 0,6 1,0 0,2 0,7 0,2 0,3 2,2

Жінки 100,0 50,8 16,2 29,7 1,1 0,3 0,7 0,1 0,3 0,0 0,1 0,7
за віковими групами

15-24 роки 100,0 1,5 80,7 15,7 0,3 0,1 0,6 0,2 0,4 0,0 0,0 0,5

25-49 років 100,0 9,4 0,5 84,3 1,5 0,6 1,3 0,2 0,6 0,1 0,2 1,3

50-64 роки 100,0 81,7 – 13,9 2,1 0,3 0,8 0,0 0,3 0,0 0,1 0,8

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – –

20-64 роки 100,0 43,3 6,6 45,2 1,7 0,4 1,0 0,1 0,5 0,1 0,1 1,0

Чоловіки 100,0 57,2 26,9 8,1 2,5 0,5 0,7 0,2 0,6 0,2 0,3 2,8
за віковими групами 

15-24 роки 100,0 2,7 90,8 3,2 0,5 0,2 0,4 0,2 0,6 0,1 0,1 1,2

25-49 років 100,0 40,0 2,7 29,6 8,0 1,6 2,3 1,0 2,2 0,7 1,2 10,7

50-64 роки 100,0 88,3 – 5,9 2,9 0,5 0,5 0,0 0,2 0,1 0,1 1,5

65-70 років 100,0 100,0 – – – – – – – – – 0,0

20-64 роки 100,0 60,9 12,9 13,4 4,3 0,9 1,0 0,4 1,0 0,3 0,5 4,4

Джерело: Держстат
1 Особи у віці 15-70 років.

3.18.	 Особи, які працюють не за наймом, за статтю та місцем проживання, тис. осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Особи1, які працюють не за наймом, тис. осіб 2 619.8 2 545,2 2 538,5 2 589,6 2 705,1 2 616,2

за статтю

жінки 1 090,5 1 052,2 1 054,3 1 085,9 1 103,4 1 056,6

чоловіки 1 529,3 1 493,0 1 484,2 1 503,7 1 601,7 1 559,6

за типом місцевості

міська 997,7 958,8 960,1 1 011,6 1 140,1 1 110,7

сільська 1 622,1 1 586,4 1 578,4 1 578,0 1 565,0 1 505,5

Джерело: Держстат
1 У віці 15-70 років.

3.19.	 Різниця в середній заробітній платі за відпрацьовану годину жінок та чоловіків, %1

  2015 2016 2017 2018 2019 20202

Різниця в середній заробітній платі за 
відпрацьовану годину жінок та чоловіків, % 

– 20,3 – – – –

Джерело: Держстат
1 Дані збираються один раз на чотири роки.
2 Дані за 2020 рік – 30.12.2021.
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3.20.	 Середньомісячна заробітна плата за статтю та видами економічної діяльності, грн
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Ус
ьо

го

ж
ін

ки

чо
ло

ві
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Середньомісячна 
заробітна плата, грн 

4 195 3 631 4 848 5 183 4 480 6 001 7 104 6 321 8 021 8 865 7 830 10 083 10 497 9 237 11 961 11 591 10 369 13 031

у тому числі за видами економічної діяльності

Сільське 
господарство, лісове 
господарство та 
рибне господарство

3 309 2 875 3 488 4 195 3 635 4 423 6 057 5 247 6 382 7 557 6 414 8 017 8 856 7 510 9 398 9 757 8 376 10 314

з них сільське 
господарство

3 140 2 767 3 307 3 916 3 455 4 121 5 761 5 040 6 077 7 166 6 142 7 618 8 738 7 341 9 351 9 734 8 269 10 374

Промисловість 4 789 3 915 5 283 5 902 4 857 6 503 7 631 6 372 8 356 9 633 7 948 10 625 11 788 9 686 13 044 12 759 10 498 14 106

Будівництво 3 551 3 231 3 630 4 731 4 402 4 811 6 251 5 899 6 333 7 845 7 155 8 001 9 356 8 895 9 456 9 832 9 373 9 933

Оптова та роздрібна 
торгівля; ремонт 
автотранспортних 
засобів і мотоциклів

4 692 4 147 5 246 5 808 5 097 6 536 7 631 6 674 8 621 9 404 8 295 10 555 10 795 9 695 11 927 11 286 10 163 12 470

Транспорт, складське 
господарство, 
поштова та кур’єрська 
діяльність

4 653 3 893 5 090 5 810 4 900 6 331 7 688 6 418 8 409 9 860 8 172 10 818 11 704 9 858 12 764 11 951 9 938 13 113

діяльність у сфері 
транспорту

4 556 4 408 4 616 5 776 5 603 5 846 7 883 7 527 8 031 10 010 9 553 10 206 11 754 11 426 11 899 11 923 11 043 12 312

складське господар
ство та допоміжна 
діяльність у сфері 
транспорту

5 358 4 812 5 596 6 603 5 946 6 894 8 485 7 498 8 910 10 884 9 404 11 520 12 954 11 201 13 731 13 137 11 191 14 020

поштова та 
кур’єрська діяльність

2 180 2 029 3 140 2 818 2 566 4 404 3 851 3 516 5 818 5 044 4 574 7 520 5 993 5 491 8 625 6 838 6 287 9 828

Тимчасове 
розміщування й 
організація харчування

2 786 2 666 3 027 3 505 3 328 3 862 4 988 4 744 5 477 5 875 5 568 6 474 6 730 6 497 7 151 6 026 5 738 6 544

Інформація та 
телекомунікації

7 111 6 251 7 753 9 530 8 159 10 550 12 018 10 535 13 160 14 276 12 556 15 714 17 543 15 498 19 308 19 888 17 324 22 081

Фінансова та 
страхова діяльність

8 603 7 347 11 058 10 227 8 815 13 154 12 865 10 910 16 930 16 161 13 685 21 421 19 132 16 257 25 439 20 379 17 712 26 065

Операції з нерухомим 
майном

3 659 3 535 3 754 4 804 4 622 4 937 5 947 5 668 6 141 7 329 6 785 7 732 8 626 8 184 8 949 8 981 8 725 9 159

Професійна, наукова 
та технічна діяльність

6 736 6 182 7 334 8 060 7 361 8 824 10 039 9 267 10 893 12 144 10 902 13 528 14 550 12 892 16 510 16 613 14 617 18 913

з неї наукові дослід
ження та розробки 

4 972 4 440 5 473 6 119 5 418 6 769 8 212 7 395 8 990 10 259 8 995 11 562 11 649 10 305 13 133 12 882 11 703 14 202

Діяльність у сфері 
адміністративного 
та допоміжного 
обслуговування

3 114 3 134 3 099 3 995 4 063 3 944 5 578 5 570 5 583 7 228 7 181 7 260 8 700 8 950 8 517 9 878 10 074 9 730

Державне управління 
й оборона; обов’язкове 
соціальне страхування

4 381 4 228 4 664 5 953 5 804 6 223 9 372 9 132 9 816 12 698 12 474 13 122 14 785 14 544 15 222 16 443 15 977 17 350
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Освіта 3 132 3 082 3 299 3 769 3 712 3 963 5 857 5 794 6 076 7 041 6 983 7 245 8 135 8 066 8 380 9 271 9 198 9 534

Охорона здоров’я та 
надання соціальної 
допомоги

2 829 2 772 3 090 3 400 3 327 3 727 4 977 4 880 5 416 5 853 5 723 6 441 7 020 6 872 7 693 8 848 8 607 9 907

з них охорона 
здоров’я 

2 853 2 792 3 125 3 435 3 355 3 787 5 023 4 925 5 466 5 898 5 764 6 495 7 087 6 934 7 764 8 995 8 740 10 086

Мистецтво, спорт, 
розваги та відпочинок

4 134 3 014 6 379 4 844 3 654 7 314 6 608 5 408 9 078 7 612 6 321 10 259 8 659 7 298 11 387 9 624 8 049 12 680

з них                                    
діяльність у сфері 
творчості, мистецтва 
та розваг 

3 150 2 982 3 497 3 828 3 606 4 287 5 774 5 399 6 555 6 801 6 381 7 660 7 834 7 342 8 824 8 564 8 071 9 547

функціювання 
бібліотек, архівів, 
музеїв та інших 
закладів культури 

3 049 3 093 2 880 3 705 3 738 3 583 5 464 5 408 5 665 6 381 6 312 6 633 7 519 7 309 8 230 8 024 7 882 8 501

Надання інших видів 
послуг

3 634 3 436 3 857 4 615 4 194 5 076 6 536 5 876 7 127 8 132 7 488 8 730 9 096 8 495 9 645 11 998 11 896 12 085

Джерело: Держстат

3.21.	 Різниця в середньомісячній заробітній платі жінок і чоловіків за видами 
економічної діяльності, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Різниця в середньомісячній заробітній платі жінок 
і чоловіків, % 

25,1 25,4 21,2 22,3 22,8 20,4

у тому числі за видами економічної діяльності            

Сільське господарство, лісове господарство та рибне 
господарство

17,6 17,8 17,8 20,0 20,1 18,8

з них сільське господарство 16,3 16,2 17,1 19,4 21,5 20,3

Промисловість 25,9 25,3 23,7 25,2 25,7 25,6

Будівництво 11,0 8,5 6,8 10,6 5,9 5,6

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів

21,0 22,0 22,6 21,4 18,7 18,5

Транспорт, складське господарство, поштова 
та кур’єрська діяльність

23,5 22,6 23,7 24,5 22,8 24,2

діяльність у сфері транспорту 4,5 4,2 6,3 6,4 4,0 10,3

складське господарство та допоміжна діяльність 
у сфері транспорту

14,0 13,8 15,8 18,4 18,4 20,2

поштова та кур’єрська діяльність 35,4 41,7 39,6 39,2 36,3 36,0

Тимчасове розміщування й організація харчування 11,9 13,8 13,4 14,0 9,1 12,3

Інформація та телекомунікації 19,4 22,7 19,9 20,1 19,7 21,5

Фінансова та страхова діяльність 33,6 33,0 35,6 36,1 36,1 32,0

Операції з нерухомим майном 5,8 6,4 7,7 12,2 8,6 4,7

Професійна, наукова та технічна діяльність 15,7 16,6 14,9 19,4 21,9 22,7

з неї наукові дослідження та розробки 18,9 20,0 17,7 22,2 21,5 17,6
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного 
обслуговування

–1,1 –3,0 0,2 1,1 –5,1 –3,5

Державне управління й оборона; обов’язкове 
соціальне страхування

9,3 6,7 7,0 4,9 4,5 7,9

Освіта 6,6 6,3 4,6 3,6 3,8 3,5

Охорона здоров’я та надання соціальної допомоги 10,3 10,7 9,9 11,1 10,7 13,1

з них охорона здоров’я 10,7 11,4 9,9 11,3 10,7 13,3

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 52,8 50,0 40,4 38,4 35,9 36,5

з них            

діяльність у сфері творчості, мистецтва та розваг 14,7 15,9 17,6 16,7 16,8 15,5

функціювання бібліотек, архівів, музеїв та інших 
закладів культури 

–7,4 –4,3 4,5 4,8 11,2 7,3

Надання інших видів послуг 10,9 17,4 17,5 14,2 11,9 1,6

Джерело: Держстат

3.22.	Середня заробітна плата за відпрацьовану годину за статтю 
та професіями, грн1

  2015 2016 2017 2018 2019 20202

Середня заробітна плата за відпрацьовану годину, грн – 33,28 – – – –

за професійними групами            

законодавці, вищі державні службовці, керівники, 
менеджери (управителі)

– 49,46 – – – –

професіонали – 41,79 – – – –

фахівці – 31,32 – – – –

технічні службовці – 22,86 – – – –

працівники сфери торгівлі та послуг – 18,66 – – – –

кваліфіковані робітники сільського та лісового 
господарств, риборозведення та рибальства

– 22,85 – – – –

кваліфіковані робітники з інструментом – 32,17 – – – –

робітники з обслуговування, експлуатації 
та контролювання за роботою технологічного 
устаткування, складання устаткування та машин

– 29,51 – – – –

найпростіші професії – 17,33 – – – –

Жінки – 29,65 – – – –

за професійними групами            

законодавці, вищі державні службовці, керівники, 
менеджери (управителі)

– 43,17 – – – –

професіонали – 57,13 – – – –

фахівці – 28,06 – – – –

технічні службовці – 22,30 – – – –

працівники сфери торгівлі та послуг – 16,90 – – – –

кваліфіковані робітники сільського та лісового 
господарств, риборозведення та рибальства

– 21,91 – – – –

кваліфіковані робітники з інструментом – 24,95 – – – –

робітники з обслуговування, експлуатації 
та контролювання за роботою технологічного 
устаткування, складання устаткування та машин

– 30,28 – – – –
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  2015 2016 2017 2018 2019 20202

найпростіші професії – 16,32 – – – –

Чоловіки – 37,22 – – – –

за професійними групами            

законодавці, вищі державні службовці, керівники, 
менеджери (управителі)

– 55,24 – – – –

професіонали – 46,72 – – – –

фахівці – 39,68 – – – –

технічні службовці – 26,02 – – – –

працівники сфери торгівлі та послуг – 22,70 – – – –

кваліфіковані робітники сільського та лісового 
господарств, риборозведення та рибальства

– 23,89 – – – –

кваліфіковані робітники з інструментом – 33,80 – – – –

робітники з обслуговування, експлуатації та 
контролювання за роботою технологічного 
устаткування, складання устаткування та машин

– 28,49 – – – –

найпростіші професії – 18,96 – – – –

Джерело: Держстат
1 Дані збираються один раз на чотири роки.
2 Дані за 2020 рік – 30.12.2021.

3.23.	Різниця в середній заробітній платі за відпрацьовану годину жінок та чоловіків 
за рівнем освіти, %1

  2015 2016 2017 2018 2019 20202

Різниця в середній заробітній платі 
за відпрацьовану годину жінок та чоловіків, % 

– 20,3 – – – –

за рівнем освіти            

повна вища – 19,2 – – – –

базова вища – 33,0 – – – –

неповна вища – 28,3 – – – –

професійно-технічна – 27,1 – – – –

повна загальна середня – 33,2 – – – –

базова, початкова загальна середня – 34,9 – – – –

нижче базової середньої – 23,4 – – – –

Джерело: Держстат
1 Дані збираються один раз на чотири роки.
2 Дані за 2020 рік – 30.12.2021.

3.24.	Різниця в середньомісячній заробітній платі жінок і чоловіків за рівнем 
освіти, %1

  2015 2016 2017 2018 2019 20202

Різниця в середньомісячній заробітній платі 
жінок і чоловіків, % 

– 23,1 – – – –

за рівнем освіти            

повна вища – 24,5 – – – –

базова вища – 34,7 – – – –
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  2015 2016 2017 2018 2019 20202

неповна вища – 30,2 – – – –

професійно-технічна – 27,2 – – – –

повна загальна середня – 33,7 – – – –

базова, початкова загальна середня – 35,3 – – – –

нижче базової середньої – 24,5 – – – –

Джерело: Держстат
1 Дані збираються один раз на чотири роки.
2 Дані за 2020 рік – 30.12.2021.

3.25.	Кількість внутрішньо переміщених осіб, які мають статус безробітного 
на 1 січня, за статтю та віковими групами (15-24 роки, 25-29 років, 35-39 років, 
40-49 років, 50‑59 років, 60 років і старші), осіб

(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Кількість внутрішньо переміщених осіб, 
які мають статус безробітного, осіб

48 136 45 459 43 638 39 739 44 536 46 717

у тому числі за віковими групами            

15-24 роки 6 066 5 486 5 034 4 040 3 688 3 164

25-29 років 6 569 6 138 5 630 4 968 5 236 5 087

30-39 років 14 830 13 975 13 290 12 027 13 285 13 673

40-49 років 11 479 10 747 10 450 9 723 11 062 11 887

50-59 років 8 691 8 460 8 411 7 735 9 042 9 295

60 років і старші 501 653 823 1 246 2 223 3 611

Жінки 30 155 28 202 26 873 24 749 27 694 28 874

у тому числі за віковими групами            

15-24 роки 3 795 3 320 3 020 2 382 2 212 1 856

25-29 років 4 124 3 875 3 462 3 048 3 146 3 001

30-39 років 9 105 8 699 8 270 7 598 8 304 8 487

40-49 років 7 253 6 667 6 471 6 122 6 928 7 398

50-59 років 5 738 5 516 5 521 5 149 6 027 5 995

60 років і старші 140 125 129 450 1 077 2 137

Чоловіки 17 981 17 257 16 765 14 990 16 842 17 843

у тому числі за віковими групами            

15-24 роки 2 271 2 166 2 014 1 658 1 476 1 308

25-29 років 2 445 2 263 2 168 1 920 2 090 2 086

30-39 років 5 725 5 276 5 020 4 429 4 981 5 186

40-49 років 4 226 4 080 3 979 3 601 4 134 4 489

50-59 років 2 953 2 944 2 890 2 586 3 015 3 300

60 років і старші 361 528 694 796 1 146 1 474

Джерело: Мінсоцполітики
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3.26.	Кількість внутрішньо переміщених осіб, які проживають у сільській місцевості 
на 1 січня, за статтю та віковими групами (18-24 роки, 25-29 років, 35-39 років, 
40-49 років, 50-59 років, 60-70 років, 70-95 років), осіб

(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Кількість внутрішньо переміщених осіб, 
які проживають у сільській місцевості, осіб

352 381 355 288 362 768 303 697 331 133 337 085

у тому числі за віковими групами            

18-24 роки 10 346 10 110 9 736 6 698 7 650 7 904

25-29 років 13 071 12 318 11 173 8 691 9 226 8 823

30-39 років 31 900 31 952 30 887 24 861 27 924 28 486

40-49 років 27 337 26 496 25 565 20 767 23 557 24 791

50-59 років 75 666 68 494 61 573 46 098 45 080 40 613

60-70 років 104 492 113 336 127 050 112 846 119 239 117 864

70-95 років 89 569 92 582 96 784 83 736 98 457 108 604

Жінки 213 233 215 123 217 821 184 280 200 253 203 452

у тому числі за віковими групами            

18-24 роки 6 742 6 319 5 757 3 919 4 352 4 265

25-29 років 8 977 8 450 7 626 5 994 6 238 5 830

30-39 років 20 705 21 059 20 611 17 205 19 168 19 385

40-49 років 14 258 13 924 13 376 11 416 13 236 14 325

50-59 років 39 596 34 478 28 603 20 299 19 570 17 316

60-70 років 61 539 67 520 76 258 68 367 71 265 69 617

70-95 років 61 416 63 373 65 590 57 080 66 424 72 714

Чоловіки 139 148 140 165 144 947 119 417 130 880 133 633

у тому числі за віковими групами            

18-24 роки 3 604 3 791 3 979 2 779 3 298 3 639

25-29 років 4 094 3 868 3 547 2 697 2 988 2 993

30-39 років 11 195 10 893 10 276 7 656 8 756 9 101

40-49 років 13 079 12 572 12 189 9 351 10 321 10 466

50-59 років 36 070 34 016 32 970 25 799 25 510 23 297

60-70 років 42 953 45 816 50 792 44 479 47 974 48 247

70-95 років 28 153 29 209 31 194 26 656 32 033 35 890

Джерело: Мінсоцполітики
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Розділ 4. ОСВІТА

Освіта є одним із найважливіших прав 
людини, що виступає інструментом досяг-
нення загальних цілей рівності, сталого 
розвитку, економічного зростання та миру. 
Створення недискримінаційного освітньо-
го середовища, в якому до жінок і чоло-
віків, дівчат і хлопців ставляться однако-
во і заохочують їх реалізувати весь свій 
потенціал, а освітні ресурси пропагують 
нестереотипні образи жінок та чоловіків, 
сприятиме ліквідації причин гендерної не-
рівності та забезпеченню рівних прав та 
можливостей жінок і чоловіків.

Пекінська платформа дій (ППД) наголо-
шує, що рівний доступ дівчат і жінок до 
всіх рівнів освіти є чинником, що визначає 
їхні можливості професійного розвитку, а 
отже й економічної незалежності, в май-
бутньому (критично важлива сфера В. 
«Освіта та професійна підготовка жінок»). 
Здобуття освіти вкрай необхідне для 
розширення прав і можливостей жінок 
та просування відповідних змін в інших 
сферах життя, що стосуються покращан-
ня здоров’я, подолання бідності, розши-
рення можливостей доступу до прийняття 
рішень, формування рівноправних відно-
син на рівні домогосподарства.

Порядок денний у сфері сталого розвит-
ку до 2030  року підтверджує пріоритет-
не значення освіти, проголошуючи серед 
завдань ЦСР  4 «Якісна освіта» забезпе-
чення доступності та якості освітніх послуг 
для всіх дівчат і хлопців і на всіх рівнях, 
включаючи дошкільний розвиток (завдан-
ня  4.2), загальну середню (завдання 4.1), 
професійну (завдання 4.3) та вищу освіту 
(завдання 4.4), а також ліквідацію гендер-
ної нерівності серед шкільних учителів 
(завдання 4.6).

Затвердивши план заходів з реалізації зо-
бов’язань Уряду України, взятих в рамках 
міжнародної ініціативи «Партнерство Бі-
арріц»26 з утвердження гендерної рівно-
сті (розпорядження Кабінету Міністрів 
України від 16.12.2020  р. №  1578-р27), 
Україна також взяла на себе зобов’язання 

26	 https://www.diplomatie.gouv.fr/en/french-foreign-policy/french-g7-
presidency-2019/the-biarritz-partnership-for-gender-equality/

27	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1578-2020-%D1%80#Text

щодо забезпечення наскрізності принци-
пів гендерної рівності в освіті.

Розпорядженням Кабінету Міністрів 
України від 02.12.2020  р. № 1517-р 
«Питання збору даних для моніторингу 
гендерної рівності» затверджено 18 інди-
каторів, що стосуються співвідношення 
дівчат і хлопців серед учнів/слухачів та 
випускників закладів освіти, гендерного 
паритету серед студентів закладів вищої 
освіти, розподілу студентів закладів вищої 
освіти за статтю та галузями знань (на-
прямами підготовки), рівня участі жінок і 
чоловіків у формальних та неформальних 
видах навчання та професійної підготовки 
залежно від вікової групи тощо.

•	

На початок 2020/2021  навчального року у за-
кладах загальної середньої освіти навчало-
ся 4  149,2  тис. учнів, з них майже половину 
(49,2%) становили дівчата. У 2020 році серед-
ньою освітою були охоплені 77,5% дітей віком 
6-17  років, при цьому коефіцієнт охоплення 
середньою освітою дівчат становив 78,5%, 
хлопців  – 76,5%. Порівняно з 2015  роком, 
значно зросла частка дітей віком 6 років, які 
були охоплені освітою: у 2015  році освітою 
було охоплено 58,9% дітей цього віку (у тому 
числі 61,6% дівчат), а у 2020  році відповідна 
частка збільшилася до 64,6% (у тому числі 
67,8% дівчат).

Протягом 2015-2020 років помітно скоротилася 
загальна кількість учнів/слухачів у закладах 
професійної (професійно-технічної) освіти  – 
з 304,1  тис. осіб до 246,9  тис. осіб. При цьому 
дівчата становили лише 38,1% усіх здобувачів 
професійної (професійно-технічної) освіти на 
кінець 2020 року.

Серед населення у віці 15 років і старше частка 
тих, хто мав повну вищу освіту, склала 24,7%, 
базову вищу  – 1,6%, неповну вищу  – 18,1%, 
професійно-технічну  – 22,9%, повну загальну 
середню  – 22,7%, базову, початкову загальну 
середню або не мали освіти  – 10,0%. Помітні 
гендерні відмінності за рівнем освіти спосте-
рігалися лише серед осіб, які мали неповну 
вищу освіту (21,2% жінок проти 14,3% чолові-
ків) та професійно-технічну освіту (17,2% жінок 
проти 29,6% чоловіків).
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Що стосується успішності навчання, то серед 
усіх випускників закладів загальної серед-
ньої освіти, які досягли 4-го рівня (високий, 
10-12  балів) навчальних досягнень з україн-
ської мови, частка дівчат традиційно пере-
вищує відповідну частку хлопців (відповідно, 
68,8% проти 31,2% у 2020  році). Разом із тим, 
привертає увагу, що більшість закладів за-
гальної середньої освіти, випускники яких 
досягли високих рівнів (3 та 4 рівнів) навчаль-
них досягнень з української мови, розташовані 
у містах – понад 70%.

У 2020 році жінки становили 53,4% усіх випуск
ників закладів вищої освіти28. У порівнянні з 
2015 роком розподіл випускників за освітніми 
ступенями значно змінився: частка випуск
ників з освітнім ступенем «магістр» зросла з 
18,0% у 2015 році до 33,7% у 2020 році, а з освіт-
нім ступенем «бакалавр» – з 22,5% у 2015 році 
до 48,2% у 2020 році. Разом із тим, помітно ско-
ротилася частка випускників із освітнім ступе-
нем «спеціаліст» (з 30,2% у 2015 році до 3,4% у 
2020 році) та «молодший спеціаліст» – з 29,4% у 
2015 році до 14,6% у 2020 році, що пов’язано зі 
зміною законодавства про освіту.

Загалом, на початок 2020/2021  навчально-
го року у закладах вищої освіти навчалося 
1 141,9 тис. осіб, із них 53,2% становили жінки. 
Відповідно, індекс гендерного паритету29 серед 
студентів університетів, академій та інститутів 
становив 1,135. Найвищі значення індексу спо-
стерігалися за такими напрямами підготов-
ки30, як журналістика (4,166), гуманітарні науки 
(4,009), біологія (3,893), культура і мистецтво 
(3,040), соціальна робота (3,440), охорона здо-
ров’я (2,864), сфера обслуговування (2,740) та 
освіта/педагогіка (2,550). Найнижчі значення 

28	 Починаючи з 2020 року, інформація підготовлена на підставі адміні-
стративних даних Єдиної державної електронної бази з питань освіти 
(ЄДЕБО) МОН.

29	 Співвідношення кількості осіб жіночої статі до кількості осіб чоловічої 
статі (методика ЮНЕСКО).

30	 Згідно з переліком 2015  року, затвердженим постановою Кабінету 
Міністрів України від 29.04.2015 р. № 266 «Про затвердження переліку 
галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка 
здобувачів вищої освіти».

індексу гендерного паритету характерні для 
таких напрямів підготовки, як електрична та 
механічна інженерія (відповідно, 0,100 та 0,113), 
електроніка та телекомунікації (0,145), автома-
тизація та приладобудування (0,162), а також 
транспорт (0,164).

Порівняно з 2016/2017  навчальним роком, 
помітно змінився розподіл жінок серед студен-
тів за такими галузями знань: право (з 46,8% у 
2016/2017 н.р. до 56,4% у 2020/2021 н.р.); матема-
тика та статистика (з 44,9% до 39,5% відповідно); 
цивільна безпека (з 25,8% до 44,4% відповідно).

Професійна сегрегація зайнятості за ознакою 
статі особливо помітна у сфері освіти. На 
початок 2020/2021  навчального року чоловіки 
становили лише 12,9% усіх педагогічних пра-
цівників у закладах загальної середньої освіти 
і 39,5% педагогічних працівників у закладах 
професійної (професійно-технічної) освіти. У 
закладах початкової мистецької освіти частка 
чоловіків серед педагогічних працівників скла-
дала 23,5% в 2019 році.

Суттєвих гендерних відмінностей у рівні участі 
населення у формальних та неформальних 
видах навчання та професійної підготовки 
не спостерігається. Серед населення віком 
25-64 роки до «навчання впродовж життя» до-
лучалося лише 0,4% жінок і 0,5% чоловіків.

•	

Відповідальними за подання даних 
для моніторингу гендерної рівності 
за напрямом «Освіта» є МОН, Укра­
їнський центр оцінювання якості 
освіти, Держстат, МКІП.

!
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Розділ 4. ОСВІТА

4.1.	 Кількість учнів/слухачів у закладах загальної середньої освіти і закладах 
професійної (професійно-технічної) освіти за статтю, осіб

(на початок навчального року)

  2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21

Кількість учнів у закладах загальної 
середньої освіти, осіб1

3 705 397 3 769 962 3 848 322 3 972 471 4 072 704 4 149 233

у тому числі            

дівчата 1 826 444 1 858 391 1 897 693 1 956 983 2 006 548 2 042 939

хлопці 1 878 953 1 911 571 1 950 629 2 015 488 2 066 156 2 106 294

(на кінець року)

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість учнів/слухачів у закладах 
професійної (професійно-технічної) 
освіти, осіб 

304 113 285 820 269 359 254 991 245 775 246 855

у тому числі            

жінки 117 044 110 578 103 651 97 047 92 709 94 123

чоловіки 187 069 175 242 165 708 157 944 153 066 152 732

Джерело: МОН
1 Без урахування учнів спеціальних шкіл (шкіл-інтернатів) та учнів спеціальних класів.

4.2.	 Розподіл учнів/слухачів у закладах загальної середньої освіти і закладах 
професійної (професійно-технічної) освіти за статтю, %

(на початок навчального року)

  2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21

Розподіл учнів у закладах загальної 
середньої освіти, %1

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

у тому числі            

дівчата 49,29 49,29 49,31 49,26 49,27 49,24

хлопці 50,71 50,71 50,69 50,74 50,73 50,76

(на кінець року)

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл учнів/слухачів у закладах 
професійної (професійно-технічної) 
освіти, % 

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

у тому числі            

жінки 38,49 38,69 38,48 38,06 37,72 38,13

чоловіки 61,51 61,31 61,52 61,94 62,28 61,87

Джерело: МОН
1 Без урахування учнів спеціальних шкіл (шкіл-інтернатів) та учнів спеціальних класів.
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4.3.	 Коефіцієнт охоплення середньою освітою за статтю1

  2015 2016 2017 2018 2019 2020
Коефіцієнт охоплення середньою освітою  
учнів віком 6-17 років, у % до чисельності 
населення відповідного віку

78,5 78,7 79,1 79,9 79,9 77,5

у тому числі 
жінки 78,6 78,9 79,4 80,2 80,3 78,5
чоловіки 78,4 78,5 78,9 79,7 79,6 76,5

учнів віком 6 років, у % до чисельності 
населення відповідного віку

58,9 56,4 58,5 64,7 61,6 64,6

у тому числі 
жінки 61,6 59,2 61,4 67,2 64,1 67,8
чоловіки 56,4 53,7 55,8 62,2 59,2 61,7

учнів віком 6-9 років, у % до чисельності 
населення відповідного віку

86,2 83,9 83,4 83,4 82,9 83,0

у тому числі 
жінки 86,5 84,2 83,8 83,8 83,4 84,0
чоловіки 85,9 83,6 83,0 83,0 82,4 82,0

учнів віком 10-14 років, у % до чисельності 
населення відповідного віку

92,9 94,3 93,7 93,9 92,8 88,7

у тому числі
жінки 92,4 93,8 93,2 93,3 92,3 89,1
чоловіки 93,4 94,8 94,1 94,4 93,3 88,4

учнів віком 15-17 років, у % до чисельності 
населення відповідного віку

44,0 43,8 45,0 47,4 49,7 46,8

у тому числі 
жінки 45,0 45,0 46,5 49,1 51,5 49,1
чоловіки 43,0 42,6 43,7 45,8 48,0 44,7

Джерело: Держстат
1 Охоплення учнів денних закладів загальної середньої освіти.

4.4.	 Населення у віці 15 років і старше за статтю та рівнем освіти, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Усе населення, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
за рівнем освіти 

повна вища 25,3 25,7 26,3 27,0 24,7 24,7
базова вища 1,3 1,4 1,3 1,5 1,7 1,6
неповна вища 17,8 18,0 17,9 17,4 18,2 18,1
професійно-технічна 23,1 23,5 23,5 23,7 22,7 22,9
повна загальна середня 25,5 24,9 24,6 24,2 22,5 22,7
базова, початкова загальна середня або 
не мають освіти

7,0 6,5 6,4 6,2 10,2 10,0

Жінки, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
за рівнем освіти 

повна вища 27,3 27,5 28,0 28,9 25,8 25,8
базова вища 1,3 1,4 1,4 1,6 1,6 1,6
неповна вища 21,3 21,5 21,2 21,0 21,4 21,2
професійно-технічна 17,4 17,8 17,9 18,1 17,0 17,2
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020
повна загальна середня 25,9 25,3 25,2 24,6 22,7 23,0
базова, початкова загальна середня або 
не мають освіти

6,8 6,5 6,3 5,8 11,5 11,2

Чоловіки, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
за рівнем освіти 

повна вища 23,1 23,6 24,4 24,9 23,4 23,4
базова вища 1,3 1,4 1,2 1,4 1,8 1,6
неповна вища 13,9 14,1 14,2 13,4 14,3 14,3
професійно-технічна 29,6 29,9 29,7 29,9 29,5 29,6
повна загальна середня 25,1 24,3 24,0 23,7 22,4 22,3
базова, початкова загальна середня або 
не мають освіти

7,0 6,7 6,5 6,7 8,6 8,8

Джерело: Держстат
Примітка. У 2015-2018 роках населення у віці 15-70 років, у 2019 році – населення у віці 15 років і старше.

4.5.	 Частка випускників закладів загальної середньої освіти поточного року, 
які досягли визначених рівнів навчальних досягнень з української мови, 
за статтю та місцем розташування закладу загальної середньої освіти 
(селище, село; селище міського типу; місто), %

Рік Рівні навчальних 
досягнень

Частка випускників закладів 
загальної середньої 

освіти поточного року, які 
досягли визначених рівнів 

навчальних досягнень 
з української мови, %

Частка випускників‑жінок 
закладів загальної 

середньої освіти поточного 
року, які досягли визначених 
рівнів навчальних досягнень 

з української мови, %

Частка випускників-чоловіків 
закладів загальної середньої 

освіти поточного року, які 
досягли визначених рівнів 

навчальних досягнень 
з української мови, %

Ус
ьо

го

За місцем 
розташування 

закладу загальної 
середньої освіти 
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2015 1-й рівень 
(початковий, 0-3 бали)

100,0 56,4 10,7 32,9 31,5 17,2 3,4 10,9 68,5 39,3 7,3 22,0

2-й рівень 
(середній, 4-6 балів)

100,0 35,3 10,5 54,3 48,3 18,6 5,1 24,7 51,7 16,6 5,4 29,6

3-й рівень 
(достатній, 7-9 балів)

100,0 19,5 9,3 71,2 60,4 13,3 5,9 41,1 39,6 6,1 3,4 30,1

4-й рівень 
(високий, 10-12 балів)

100,0 10,2 7,9 82,0 72,4 8,0 6,0 58,4 27,6 2,2 1,9 23,6

2016 1-й рівень 
(початковий, 0-3 бали)

100,0 61,7 10,7 27,6 29,8 17,5 3,1 9,1 70,2 44,2 7,6 18,5

2-й рівень 
(середній, 4-6 балів)

100,0 40,9 10,9 48,1 45,6 19,7 5,0 20,9 54,4 21,3 5,9 27,3

3-й рівень 
(достатній, 7-9 балів)

100,0 23,8 9,7 66,5 56,4 15,1 5,8 35,6 43,6 8,8 3,9 31,0

4-й рівень 
(високий, 10-12 балів)

100,0 12,5 7,4 80,1 70,7 9,8 5,6 55,3 29,3 2,7 1,8 24,8
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Рік Рівні навчальних 
досягнень

Частка випускників закладів 
загальної середньої 

освіти поточного року, які 
досягли визначених рівнів 

навчальних досягнень 
з української мови, %

Частка випускників‑жінок 
закладів загальної 

середньої освіти поточного 
року, які досягли визначених 
рівнів навчальних досягнень 

з української мови, %

Частка випускників-чоловіків 
закладів загальної середньої 

освіти поточного року, які 
досягли визначених рівнів 

навчальних досягнень 
з української мови, %
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2017 1-й рівень 
(початковий, 0-3 бали)

100,0 65,2 10,1 24,7 26,9 16,9 2,9 7,1 73,1 48,3 7,2 17,6

2-й рівень 
(середній, 4-6 балів)

100,0 41,1 10,4 48,5 43,2 18,8 4,6 19,7 56,8 22,3 5,8 28,7

3-й рівень 
(достатній, 7-9 балів)

100,0 22,1 9,4 68,6 55,8 14,1 5,5 36,1 44,2 7,9 3,9 32,4

4-й рівень 
(високий, 10-12 балів)

100,0 11,5 8,0 80,5 70,7 8,9 6,0 55,8 29,3 2,6 2,0 24,7

2018 1-й рівень 
(початковий, 0-3 бали)

100,0 61,6 10,7 27,7 29,4 17,7 3,2 8,6 70,6 43,9 7,5 19,1

2-й рівень 
(середній, 4-6 балів)

100,0 37,9 10,7 51,4 44,2 18,3 4,8 21,2 55,8 19,7 5,9 30,2

3-й рівень 
(достатній, 7-9 балів)

100,0 20,3 9,1 70,6 55,9 13,2 5,3 37,4 44,1 7,2 3,8 33,1

4-й рівень 
(високий, 10-12 балів)

100,0 10,9 7,6 81,5 70,8 8,6 5,8 56,4 29,2 2,3 1,8 25,1

2019 1-й рівень 
(початковий, 0-3 бали)

100,0 59,3 11,1 29,6 29,4 16,6 3,4 9,4 70,6 42,7 7,7 20,2

2-й рівень 
(середній, 4-6 балів)

100,0 35,3 10,3 54,4 45,2 17,3 4,9 23,0 54,8 18,0 5,4 31,4

3-й рівень 
(достатній, 7-9 балів)

100,0 18,7 9,1 72,2 58,0 12,5 5,5 40,1 42,0 6,2 3,6 32,1

4-й рівень 
(високий, 10-12 балів)

100,0 10,5 7,7 81,9 70,9 8,3 5,8 56,9 29,1 2,2 1,9 25,0

2020 1-й рівень 
(початковий, 0-3 бали)

100,0 50,1 12,4 37,5 30,7 15,2 3,8 11,7 69,3 34,9 8,7 25,7

2-й рівень 
(середній, 4-6 балів)

100,0 33,8 11,2 54,9 43,8 16,2 5,1 22,6 56,2 17,7 6,2 32,4

3-й рівень 
(достатній, 7-9 балів)

100,0 20,1 9,3 70,6 54,9 12,6 5,4 36,8 45,1 7,4 3,9 33,8

4-й рівень 
(високий, 10-12 балів)

100,0 11,6 7,4 80,9 68,8 9,0 5,4 54,4 31,2 2,7 2,0 26,6

2021 1-й рівень 
(початковий, 0-3 бали)

100,0 43,0 12,5 44,5 34,8 15,1 4,4 15,2 65,2 27,9 8,1 29,3

2-й рівень 
(середній, 4-6 балів)

100,0 29,2 10,9 59,9 45,7 14,8 5,2 25,6 54,3 14,4 5,7 34,3

3-й рівень 
(достатній, 7-9 балів)

100,0 17,9 8,9 73,2 57,5 11,7 5,5 40,3 42,5 6,2 3,4 32,9

4-й рівень 
(високий, 10-12 балів)

100,0 10,5 7,2 82,3 69,2 8,1 5,3 55,8 30,8 2,4 1,8 26,5

Джерело: Український центр оцінювання якості освіти
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Розділ 4. ОСВІТА

4.6.	 Кількість випускників закладів вищої освіти за статтю та освітніми ступенями, 
осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 20201

Кількість випускників закладів вищої освіти, 
осіб 

447 418 386 668 421 131 412 914 383 865 385 700

за освітніми ступенями 

магістр 80 412 51 208 79 107 157 113 146 602 130 002

спеціаліст 135 212 105 732 100 508 24 142 13 516 13 156

бакалавр 100 454 106 186 126 964 129 272 123 716 186 091

молодший спеціаліст 131 340 123 542 114 552 102 387 100 031 56 451

Жінки 241 106 206 034 223 827 221 300 205 509 205 935

за освітніми ступенями 

магістр 46 680 27 957 41 721 84 382 77 344 69 878

спеціаліст 73 578 56 486 54 953 13 859 9 424 9 340

бакалавр 53 654 59 454 70 332 72 161 70 501 100 477

молодший спеціаліст 67 194 62 137 56 821 50 898 48 240 26 240

Чоловіки 206 312 180 634 197 304 191 614 178 356 179 765

за освітніми ступенями 

магістр 33 732 23 251 37 386 72 731 69 258 60 124

спеціаліст 61 634 49 246 45 555 10 283 4 092 3 816

бакалавр 46 800 46 732 56 632 57 111 53 215 85 614

молодший спеціаліст 64 146 61 405 57 731 51 489 51 791 30 211

Джерело: Держстат
1	 Починаючи з 2020 року, інформація підготовлена на підставі адміністративних даних Єдиної державної електронної бази з питань освіти 

(ЄДЕБО) Міністерства освіти і науки України.

4.7.	 Розподіл кількості випускників закладів вищої освіти за статтю за освітніми 
ступенями, %

  2015 2016 2017 2018 2019 20201

Розподіл кількості випускників закладів вищої освіти, %  

Жінки 53,9 53,3 53,1 53,6 53,5 53,4

за освітніми ступенями

магістр 58,1 54,6 52,7 53,7 52,8 53,8

спеціаліст 54,4 53,4 54,7 57,4 69,7 71,0

бакалавр 53,4 56,0 55,4 55,8 57,0 54,0

молодший спеціаліст 51,2 50,3 49,6 49,7 48,2 46,5

Чоловіки 46,1 46,7 46,9 46,4 46,5 46,6

за освітніми ступенями 

магістр 41,9 45,4 47,3 46,3 47,2 46,2

спеціаліст 45,6 46,6 45,3 42,6 30,3 29,0

бакалавр 46,6 44,0 44,6 44,2 43,0 46,0

молодший спеціаліст 48,8 49,7 50,4 50,3 51,8 53,5

Джерело: Держстат
1 Починаючи з 2020 року, інформація підготовлена на підставі адміністративних даних Єдиної державної електронної бази з питань освіти 

(ЄДЕБО) Міністерства освіти і науки України.
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4.8.	 Кількість студентів закладів вищої освіти за статтю та галузями знань 
(напрямами підготовки), осіб

(на початок навчального року)

2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/211
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и
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Кількість студентів 
закладів вищої 
освіти, осіб 

1 597 681 824 512 773 169 1 584 144 819 697 764 447 1 537 743 794 324 743 419 1 522 250 788 019 734 231 1 439 706 746 282 693 424 1 141 889 606 945 534 944

у тому числі за галузями знань
згідно з переліками 2006, 2007, 2010 рр.2 
ОСВІТА 127 960 90 102 37 858 83 997 59 027 24 970 48 147 33 958 14 189 23 116 16 379 6 737 1 407 848 559 82 39 43

Педагогічна освіта 90 259 77 355 12 904 57 073 49 214 7 859 31 397 27 713 3 684 14 519 12 953 1 566 496 414 82 37 25 12
Фізичне виховання, 
спорт і здоров’я 
людини

37 701 12 747 24 954 26 924 9 813 17 111 16 750 6 245 10 505 8 597 3 426 5 171 911 434 477 45 14 31

ГУМАНІТАРНІ НАУКИ 
ТА МИСТЕЦТВО

156 663 121 353 35 310 104 233 82 303 21 930 61 270 47 859 13 411 28 074 22 149 5 925 1 145 957 188 187 148 39

Культура 17 792 13 986 3 806 11 507 9 096 2 411 7 009 5 318 1 691 2 524 1 941 583 71 64 7 7 6 1
Мистецтво 58 029 42 471 15 558 39 144 29 224 9 920 23 737 17 745 5 992 10 717 8 025 2 692 258 202 56 64 52 12
Гуманітарні науки 80 842 64 896 15 946 53 582 43 983 9 599 30 524 24 796 5 728 14 833 12 183 2 650 816 691 125 116 90 26

СОЦІАЛЬНІ НАУКИ, 
БІЗНЕС І ПРАВО

484 801 297 173 187 628 305 624 188 902 116 722 165 209 101 704 63 505 72 332 43 611 28 721 8 321 4 729 3 592 1 294 731 563

Соціально-політичні 
науки 

35 466 27 249 8 217 24 511 18 956 5 555 14 565 11 523 3 042 7 259 5 708 1 551 654 532 122 50 40 10

Міжнародні 
відносини 

11 617 7 568 4 049 8 174 5 239 2 935 5 034 3 276 1 758 2 535 1 659 876 146 93 53 61 34 27

Журналістика 
та інформація

13 964 11 115 2 849 9 628 7 580 2 048 5 988 4 714 1 274 3 051 2 422 629 260 217 43 12 11 1

Право 136 153 64 825 71 328 88 736 44 181 44 555 49 032 24 435 24 597 23 934 11 551 12 383 3 021 1 126 1 895 507 236 271
Економіка 
та підприємництво 

228 
845

152 122 76 723 137 864 91 724 46 140 69 457 45 440 24 017 25 269 16 330 8 939 2 862 1 974 888 548 350 198

Менеджмент 
і адміністрування 

58 756 34 294 24 462 36 711 21 222 15 489 21 133 12 316 8 817 10 284 5 941 4 343 1 378 787 591 116 60 56

ПРИРОДНИЧІ НАУКИ 70 379 41 406 28 973 46 143 26 888 19 255 25 977 15 096 10 881 12 060 7 164 4 896 738 497 241 102 56 46
Природничі науки 43 323 29 511 13 812 28 344 19 216 9 128 16 243 10 954 5 289 7 829 5 405 2 424 601 422 179 57 36 21
Фізико-математичні 
науки 

14 466 7 792 6 674 9 125 4 873 4 252 4 782 2 525 2 257 1 916 989 927 70 44 26 8 7 1

Системні науки 
та кібернетика 

12 590 4 103 8 487 8 674 2 799 5 875 4 952 1 617 3 335 2 315 770 1 545 67 31 36 37 13 24

ІНЖЕНЕРІЯ 304 237 66 875 237 362 198 220 44 364 153 856 107 956 23 408 84 548 46 253 10 107 36 146 2 545 617 1 928 250 85 165
Інформатика та 
обчислювальна 
техніка 

70 091 10 904 59 187 48 593 7 657 40 936 28 919 4 559 24 360 13 742 2 214 11 528 592 92 500 137 38 99

Автоматика та 
управління 

22 561 3 518 19 043 14 423 2 188 12 235 7 662 1 154 6 508 3 355 460 2 895 155 23 132 8 3 5

Розробка корисних 
копалин 

16 879 2 073 14 806 10 034 1 406 8 628 5 800 797 5 003 2 344 288 2 056 57 12 45 5 1 4

Металургія та 
матеріалознавство 

7 586 1 790 5 796 4 563 986 3 577 2 347 465 1 882 891 147 744 80 20 60 8 2 6
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Машинобудування 
та матеріалоо-
бробка 

50 373 4 567 45 806 31 442 2 646 28 796 16 282 1 317 14 965 6 611 499 6 112 399 25 374 20 1 19

Енергетика 
та енергетичне 
машинобудування 

10 131 1 552 8 579 6 456 923 5 533 3 559 522 3 037 1 564 226 1 338 137 33 104 3 2 1

Електротехніка та 
електромеханіка 

33 085 3 395 29 690 21 111 2 105 19 006 11 309 1 072 10 237 4 542 393 4 149 356 52 304 12 4 8

Електроніка 6 688 911 5 777 4 286 551 3 735 2 244 267 1 977 965 109 856 41 2 39 3 2 1
Радіотехніка, 
радіоелектронні 
апарати та зв’язок 

20 796 3 485 17 311 13 310 1 957 11 353 6 715 895 5 820 2 695 392 2 303 190 31 159 4 2 2

Метрологія, вимі-
рювальна техніка 
та інформаційно-
вимірювальні 
технології 

6 813 1 916 4 897 4 221 1 196 3 025 1 918 541 1 377 673 166 507 28 14 14 3 – 3

Авіаційна та ракет-
но-космічна техніка

4 759 733 4 026 3 061 451 2 610 1 458 202 1 256 573 87 486 33 10 23 1 – 1

Морська техніка 1 863 149 1 714 1 280 88 1 192 541 35 506 211 19 192 11 1 10 2 1 1
Хімічна технологія 
та інженерія 

8 741 5 109 3 632 5 645 3 340 2 305 2 944 1 714 1 230 1 300 756 544 63 39 24 11 6 5

Біотехнологія 3 515 2 422 1 093 2 521 1 775 746 1 530 943 587 773 560 213 85 57 28 – – –
Видавничо-полі-
графічна справа 

3 128 1 614 1 514 2 163 1 103 1 060 1 274 636 638 487 288 199 19 12 7 1 1 –

Текстильна та легка 
промисловість 

5 297 4 738 559 3 505 3 125 380 1 721 1 555 166 698 634 64 8 8 – 6 6 –

Харчова промисло-
вість та переробка 
сільськогосподар-
ської продукції 

29 865 17 848 12 017 20 293 12 779 7 514 11 093 6 686 4 407 4 593 2 849 1 744 290 186 104 24 16 8

Оброблювання 
деревини 

2 066 151 1 915 1 313 88 1 225 640 48 592 236 20 216 1 – 1 2 – 2

БУДІВНИЦТВО 
ТА АРХІТЕКТУРА

49 102 14 821 34 281 31 879 9 731 22 148 17 267 5 349 11 918 7 564 2 386 5 178 548 131 417 19 4 15

Будівництво та ар-
хітектура 

49 102 14 821 34 281 31 879 9 731 22 148 17 267 5 349 11 918 7 564 2 386 5 178 548 131 417 19 4 15

ТРАНСПОРТ 81 268 12 019 69 249 56 946 7 792 49 154 32 968 4 199 28 769 14 359 1 670 12 689 1 348 130 1 218 96 9 87
Транспорт 
і транспортна 
інфраструктура

81 268 12 019 69 249 56 946 7 792 49 154 32 968 4 199 28 769 14 359 1 670 12 689 1 348 130 1 218 96 9 87

ГЕОДЕЗІЯ 
ТА ЗЕМЛЕУСТРІЙ

14 220 6 189 8 031 9 179 4 004 5 175 4 899 2 104 2 795 2 119 864 1 255 161 56 105 8 4 4

Геодезія 
та землеустрій 

14 220 6 189 8 031 9 179 4 004 5 175 4 899 2 104 2 795 2 119 864 1 255 161 56 105 8 4 4

СІЛЬСЬКЕ, ЛІСОВЕ 
І РИБНЕ ГОСПОДАР-
СТВО ТА ПЕРЕРОБКА 
ЇХ ПРОДУКЦІЇ

47 950 17 142 30 808 32 614 11 550 21 064 18 017 6 324 11 693 8 283 2 784 5 499 945 349 596 74 28 46

65



ІНДИКАТОРИ ДЛЯ МОНІТОРИНГУ ГЕНДЕРНОЇ РІВНОСТІ В УКРАЇНІ
М О Н І Т О Р И Н Г О В И Й  З В І Т  •  2 0 2 1

 

2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/211

Ус
ьо

го

жі
нк

и

чо
ло

вік
и

Ус
ьо

го

жі
нк

и

чо
ло

вік
и

Ус
ьо

го

жі
нк

и

чо
ло

вік
и

Ус
ьо

го

жі
нк

и

чо
ло

вік
и

Ус
ьо

го

жі
нк

и

чо
ло

вік
и

Ус
ьо

го

жі
нк

и

чо
ло

вік
и

Сільське господар-
ство і лісництво 

45 982 16 512 29 470 31 341 11 146 20 195 17 310 6 103 11 207 7 961 2 683 5 278 902 335 567 69 27 42

Рибне господарство 
та аквакультура 

1 968 630 1 338 1 273 404 869 707 221 486 322 101 221 43 14 29 5 1 4

ТЕХНІКА ТА ЕНЕР-
ГЕТИКА АГРАРНОГО 
ВИРОБНИЦТВА

31 642 1 105 30 537 21 423 755 20 668 11 228 363 10 865 4 980 177 4 803 534 35 499 9 – 9

Техніка та енер-
гетика аграрного 
виробництва 

31 642 1 105 30 537 21 423 755 20 668 11 228 363 10 865 4 980 177 4 803 534 35 499 9 – 9

ВЕТЕРИНАРІЯ 13 535 6 826 6 709 9 206 4 860 4 346 5 218 2 684 2 534 2 233 1 154 1 079 133 87 46 46 31 15
Ветеринарія 13 535 6 826 6 709 9 206 4 860 4 346 5 218 2 684 2 534 2 233 1 154 1 079 133 87 46 46 31 15

ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я 143 062 110 229 32 833 112 537 84 721 27 816 78 875 58 847 20 028 44 891 32 642 12 249 21 079 15 223 5 856 8 368 5 920 2 448
Медицина 112 704 83 812 28 892 88 778 64 452 24 326 62 622 44 874 17 748 36 076 25 016 11 060 16 580 11 250 5 330 7 608 5 243 2 365
Фармація 30 358 26 417 3 941 23 759 20 269 3 490 16 253 13 973 2 280 8 815 7 626 1 189 4 499 3 973 526 760 677 83

СОЦІАЛЬНЕ 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

8 407 6 090 2 317 5 374 3 920 1 454 2 929 2 261 668 1 363 1 092 271 90 74 16 10 8 2

Соціальне 
забезпечення 

8 407 6 090 2 317 5 374 3 920 1 454 2 929 2 261 668 1 363 1 092 271 90 74 16 10 8 2

СФЕРА 
ОБСЛУГОВУВАННЯ

35 699 24 265 11 434 25 168 17 138 8 030 15 580 10 607 4 973 6 853 4 672 2 181 608 462 146 17 11 6

Сфера 
обслуговування 

35 699 24 265 11 434 25 168 17 138 8 030 15 580 10 607 4 973 6 853 4 672 2 181 608 462 146 17 11 6

ДЕРЖАВНЕ 
УПРАВЛІННЯ

– – – – – – – – – – – – – – – 2 – 2

Державне 
управління

– – – – – – – – – – – – – – – 2 – 2

ВІЙСЬКОВІ НАУКИ 4 746 237 4 509 3 477 198 3 279 1 858 93 1 765 926 27 899 7 3 4 21 5 16
Військові науки, на-
ціональна безпека, 
безпека державно-
го кордону 

4 746 237 4 509 3 477 198 3 279 1 858 93 1 765 926 27 899 7 3 4 21 5 16

БЕЗПЕКА 10 880 1 976 8 904 7 158 1 342 5 816 4 466 919 3 547 2 172 476 1 696 67 26 41 53 4 49
Інформаційна 
безпека

6 038 1 238 4 800 4 069 920 3 149 2 453 530 1 923 1 175 283 892 38 9 29 3 – 3

Цивільна безпека 4 842 738 4 104 3 089 422 2 667 2 013 389 1 624 997 193 804 29 17 12 50 4 46
СПЕЦИФІЧНІ 
КАТЕГОРІЇ 

13 130 6 704 6 426 7 348 3 512 3 836 233 112 121 10 6 4 3 2 1 38 10 28

Специфічні категорії 13 130 6 704 6 426 7 348 3 512 3 836 233 112 121 10 6 4 3 2 1 38 10 28
згідно з переліком 2015 р.3

ОСВІТА/ПЕДАГОГІКА х х х 61 593 45 077 16 516 101 113 73 581 27 532 142 674 103 861 38 813 163 466 119 324 44 142 133 304 95 753 37 551
КУЛЬТУРА І МИСТЕЦТВО х х х 20 398 15 312 5 086 37 483 28 275 9 208 54 316 40 938 13 378 63 873 47 899 15 974 49 546 37 283 12 263
ГУМАНІТАРНІ НАУКИ х х х 16 889 13 601 3 288 31 504 25 134 6 370 42 954 34 561 8 393 49 237 39 611 9 626 47 705 38 182 9 523
БОГОСЛОВ’Я х х х 133 23 110 410 69 341 587 136 451 549 150 399 577 120 457
СОЦІАЛЬНІ ТА 
ПОВЕДІНКОВІ НАУКИ

х х х 32 475 22 272 10 203 52 222 35 565 16 657 61 649 41 971 19 678 66 932 46 478 20 454 64 103 45 212 18 891

ЖУРНАЛІСТИКА х х х 4 885 3 800 1 085 8 740 6 933 1 807 11 088 8 838 2 250 12 844 10 277 2 567 13 462 10 856 2 606
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УПРАВЛІННЯ ТА 
АДМІНІСТРУВАННЯ

х х х 84 627 54 373 30 254 143 454 92 745 50 709 183 513 116 999 66 514 182 638 115 034 67 604 145 261 89 917 55 344

ПРАВО х х х 51 000 23 883 27 117 77 563 38 623 38 940 93 080 49 170 43 910 104 413 55 823 48 590 86 460 48 770 37 690
БІОЛОГІЯ х х х 2 389 1 928 461 4 240 3 434 806 5 837 4 805 1 032 6 435 5 235 1 200 5 079 4 041 1 038
ПРИРОДНИЧІ НАУКИ х х х 8 320 4 526 3 794 14 817 7 918 6 899 18 784 10 184 8 600 21 547 11 350 10 197 17 712 9 078 8 634
МАТЕМАТИКА ТА 
СТАТИСТИКА

х х х 2 401 1 078 1 323 4 491 1 904 2 587 5 735 2 334 3 401 6 673 2 671 4 002 5 474 2 161 3 313

ІНФОРМАЦІЙНІ 
ТЕХНОЛОГІЇ

х х х 31 297 5 704 25 593 60 551 10 460 50 091 83 392 14 376 69 016 100 350 16 908 83 442 89 138 15 396 73 742

МЕХАНІЧНА ІНЖЕНЕРІЯ х х х 19 682 1 963 17 719 32 805 3 166 29 639 41 074 3 958 37 116 45 619 4 464 41 155 29 566 3 011 26 555
ЕЛЕКТРИЧНА 
ІНЖЕНЕРІЯ

х х х 17 281 1 680 15 601 29 734 2 625 27 109 38 647 3 508 35 139 43 089 3 781 39 308 29 728 2 703 27 025

АВТОМАТИЗАЦІЯ ТА 
ПРИЛАДОБУДУВАННЯ

х х х 9 812 1 918 7 894 16 413 2 921 13 492 19 919 3 274 16 645 21 997 3 394 18 603 16 060 2 240 13 820

ХІМІЧНА ТА 
БІОІНЖЕНЕРІЯ

х х х 3 816 2 217 1 599 6 812 3 935 2 877 8 828 5 165 3 663 10 375 6 035 4 340 8 482 5 153 3 329

ЕЛЕКТРОНІКА ТА 
ТЕЛЕКОМУНІКАЦІЇ

х х х 8 055 1 157 6 898 14 531 1 871 12 660 18 248 2 290 15 958 19 550 2 329 17 221 12 772 1 615 11 157

ВИРОБНИЦТВО ТА 
ТЕХНОЛОГІЇ

х х х 18 102 8 901 9 201 32 089 16 060 16 029 42 568 20 970 21 598 48 448 24 230 24 218 32 458 16 373 16 085

АРХІТЕКТУРА ТА 
БУДІВНИЦТВО

х х х 19 345 6 304 13 041 33 602 10 646 22 956 43 583 13 821 29 762 49 149 15 981 33 168 41 077 14 243 26 834

АГРАРНІ НАУКИ ТА 
ПРОДОВОЛЬСТВО

х х х 22 418 5 189 17 229 42 024 9 452 32 572 55 419 12 480 42 939 63 381 14 168 49 213 50 605 10 950 39 655

ВЕТЕРИНАРНА 
МЕДИЦИНА

х х х 4 233 2 311 1 922 8 058 4 300 3 758 10 810 6 054 4 756 12 412 6 957 5 455 9 155 5 450 3 705

ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я х х х 37 451 28 315 9 136 74 619 56 254 18 365 104 060 77 964 26 096 117 716 89 419 28 297 93 686 69 440 24 246
СОЦІАЛЬНА РОБОТА х х х 5 243 4 281 962 8 369 6 736 1 633 10 971 8 670 2 301 13 255 10 466 2 789 9 980 7 732 2 248
СФЕРА 
ОБСЛУГОВУВАННЯ

х х х 11 767 8 398 3 369 23 920 16 881 7 039 32 836 23 379 9 457 39 784 28 762 11 022 35 862 26 272 9 590

ВОЄННІ НАУКИ, 
НАЦІОНАЛЬНА 
БЕЗПЕКА, БЕЗПЕКА 
ДЕРЖАВНОГО КОРДОНУ

х х х 2 889 113 2 776 6 078 276 5 802 8 036 369 7 667 4 557 255 4 302 701 229 472

ЦИВІЛЬНА БЕЗПЕКА х х х 2 872 742 2 130 6 758 2 257 4 501 13 615 4 377 9 238 21 262 7 513 13 749 13 316 5 911 7 405
ТРАНСПОРТ х х х 24 245 3 624 20 621 46 408 6 251 40 157 63 879 8 659 55 220 72 625 9 766 62 859 50 984 7 179 43 805
ПУБЛІЧНЕ УПРАВЛІННЯ 
ТА АДМІНІСТРУВАННЯ

х х х х х х 7 187 4 123 3 064 13 371 7 942 5 429 18 905 11 499 7 406 16 807 10 032 6 775

МІЖНАРОДНІ 
ВІДНОСИНИ

х х х х х х 9 651 6 042 3 609 15 189 9 606 5 583 18 946 12 277 6 669 22 153 14 550 7 603

Джерело: Держстат
1	 Починаючи з 2020 року, інформація підготовлена на підставі адміністративних даних Єдиної державної електронної бази з питань освіти 

(ЄДЕБО) Міністерства освіти і науки України.
2	 Затверджені постановою Кабінету Міністрів України від 13.12.2006 № 1719 «Про перелік напрямів, за якими здійснюється підготовка фахівців 

у вищих навчальних закладах за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра», постановою Кабінету Міністрів України від 20.06.2007 № 839 
«Про затвердження переліку спеціальностей, за якими здійснюється підготовка фахівців у вищих навчальних закладах за освітньо-кваліфікацій-
ним рівнем молодшого спеціаліста» та постановою Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 № 787 «Про затвердження переліку спеціальностей, 
за якими здійснюється підготовка фахівців у вищих навчальних закладах за освітньо-кваліфікаційними рівнями спеціаліста і магістра».

3	 Затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 29.04.2015 № 266 «Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за 
якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти».
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4.9.	 Розподіл кількості студентів закладів вищої освіти за статтю за галузями знань 
(напрямами підготовки), %

(на початок навчального року)
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Розподіл кількості студентів 
закладів вищої освіти, % 

100,0 51,6 48,4 100,0 51,7 48,3 100,0 51,7 48,3 100,0 51,8 48,2 100,0 51,8 48,2 100,0 53,2 46,8

у тому числі за галузями знань
згідно з переліками 2006, 2007, 2010 рр.2

ОСВІТА 100,0 70,4 29,6 100,0 70,3 29,7 100,0 70,5 29,5 100,0 70,9 29,1 100,0 60,3 39,7 100,0 47,6 52,4
Педагогічна освіта 100,0 85,7 14,3 100,0 86,2 13,8 100,0 88,3 11,7 100,0 89,2 10,8 100,0 83,5 16,5 100,0 67,6 32,4
Фізичне виховання, спорт 
і здоров’я людини

100,0 33,8 66,2 100,0 36,4 63,6 100,0 37,3 62,7 100,0 39,9 60,1 100,0 47,6 52,4 100,0 31,1 68,9

ГУМАНІТАРНІ НАУКИ ТА МИСТЕЦТВО 100,0 77,5 22,5 100,0 79,0 21,0 100,0 78,1 21,9 100,0 78,9 21,1 100,0 83,6 16,4 100,0 79,1 20,9
Культура 100,0 78,6 21,4 100,0 79,0 21,0 100,0 75,9 24,1 100,0 76,9 23,1 100,0 90,1 9,9 100,0 85,7 14,3
Мистецтво 100,0 73,2 26,8 100,0 74,7 25,3 100,0 74,8 25,2 100,0 74,9 25,1 100,0 78,3 21,7 100,0 81,2 18,8
Гуманітарні науки 100,0 80,3 19,7 100,0 82,1 17,9 100,0 81,2 18,8 100,0 82,1 17,9 100,0 84,7 15,3 100,0 77,6 22,4

СОЦІАЛЬНІ НАУКИ, БІЗНЕС І ПРАВО 100,0 61,3 38,7 100,0 61,8 38,2 100,0 61,6 38,4 100,0 60,3 39,7 100,0 56,8 43,2 100,0 56,5 43,5
Соціально-політичні науки 100,0 76,8 23,2 100,0 77,3 22,7 100,0 79,1 20,9 100,0 78,6 21,4 100,0 81,3 18,7 100,0 80,0 20,0
Міжнародні відносини 100,0 65,1 34,9 100,0 64,1 35,9 100,0 65,1 34,9 100,0 65,4 34,6 100,0 63,7 36,3 100,0 55,7 44,3
Журналістика та інформація 100,0 79,6 20,4 100,0 78,7 21,3 100,0 78,7 21,3 100,0 79,4 20,6 100,0 83,5 16,5 100,0 91,7 8,3
Право 100,0 47,6 52,4 100,0 49,8 50,2 100,0 49,8 50,2 100,0 48,3 51,7 100,0 37,3 62,7 100,0 46,5 53,5
Економіка та підприємництво 100,0 66,5 33,5 100,0 66,5 33,5 100,0 65,4 34,6 100,0 64,6 35,4 100,0 69,0 31,0 100,0 63,9 36,1
Менеджмент і адміністрування 100,0 58,4 41,6 100,0 57,8 42,2 100,0 58,3 41,7 100,0 57,8 42,2 100,0 57,1 42,9 100,0 51,7 48,3

ПРИРОДНИЧІ НАУКИ 100,0 58,8 41,2 100,0 58,3 41,7 100,0 58,1 41,9 100,0 59,4 40,6 100,0 67,3 32,7 100,0 54,9 45,1
Природничі науки 100,0 68,1 31,9 100,0 67,8 32,2 100,0 67,4 32,6 100,0 69,0 31,0 100,0 70,2 29,8 100,0 63,2 36,8
Фізико-математичні науки 100,0 53,9 46,1 100,0 53,4 46,6 100,0 52,8 47,2 100,0 51,6 48,4 100,0 62,9 37,1 100,0 87,5 12,5
Системні науки та кібернетика 100,0 32,6 67,4 100,0 32,3 67,7 100,0 32,7 67,3 100,0 33,3 66,7 100,0 46,3 53,7 100,0 35,1 64,9

ІНЖЕНЕРІЯ 100,0 22,0 78,0 100,0 22,4 77,6 100,0 21,7 78,3 100,0 21,9 78,1 100,0 24,2 75,8 100,0 34,0 66,0
Інформатика та 
обчислювальна техніка 

100,0 15,6 84,4 100,0 15,8 84,2 100,0 15,8 84,2 100,0 16,1 83,9 100,0 15,5 84,5 100,0 27,7 72,3

Автоматика та управління 100,0 15,6 84,4 100,0 15,2 84,8 100,0 15,1 84,9 100,0 13,7 86,3 100,0 14,8 85,2 100,0 37,5 62,5
Розробка корисних копалин 100,0 12,3 87,7 100,0 14,0 86,0 100,0 13,7 86,3 100,0 12,3 87,7 100,0 21,1 78,9 100,0 20,0 80,0
Металургія та 
матеріалознавство 

100,0 23,6 76,4 100,0 21,6 78,4 100,0 19,8 80,2 100,0 16,5 83,5 100,0 25,0 75,0 100,0 25,0 75,0

Машинобудування та 
матеріалообробка 

100,0 9,1 90,9 100,0 8,4 91,6 100,0 8,1 91,9 100,0 7,5 92,5 100,0 6,3 93,7 100,0 5,0 95,0

Енергетика та енергетичне 
машинобудування 

100,0 15,3 84,7 100,0 14,3 85,7 100,0 14,7 85,3 100,0 14,5 85,5 100,0 24,1 75,9 100,0 66,7 33,3

Електротехніка та 
електромеханіка 

100,0 10,3 89,7 100,0 10,0 90,0 100,0 9,5 90,5 100,0 8,7 91,3 100,0 14,6 85,4 100,0 33,3 66,7

Електроніка 100,0 13,6 86,4 100,0 12,9 87,1 100,0 11,9 88,1 100,0 11,3 88,7 100,0 4,9 95,1 100,0 66,7 33,3
Радіотехніка, радіоелектронні 
апарати та зв’язок 

100,0 16,8 83,2 100,0 14,7 85,3 100,0 13,3 86,7 100,0 14,5 85,5 100,0 16,3 83,7 100,0 50,0 50,0

Метрологія, вимірювальна 
техніка та інформаційно-
вимірювальні технології 

100,0 28,1 71,9 100,0 28,3 71,7 100,0 28,2 71,8 100,0 24,7 75,3 100,0 50,0 50,0 100,0 – 100,0
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Авіаційна та ракетно-
космічна техніка

100,0 15,4 84,6 100,0 14,7 85,3 100,0 13,9 86,1 100,0 15,2 84,8 100,0 30,3 69,7 100,0 – 100,0

Морська техніка 100,0 8,0 92,0 100,0 6,9 93,1 100,0 6,5 93,5 100,0 9,0 91,0 100,0 9,1 90,9 100,0 50,0 50,0
Хімічна технологія та інженерія 100,0 58,4 41,6 100,0 59,2 40,8 100,0 58,2 41,8 100,0 58,2 41,8 100,0 61,9 38,1 100,0 54,5 45,5
Біотехнологія 100,0 68,9 31,1 100,0 70,4 29,6 100,0 61,6 38,4 100,0 72,4 27,6 100,0 67,1 32,9 – – –
Видавничо-поліграфічна справа 100,0 51,6 48,4 100,0 51,0 49,0 100,0 49,9 50,1 100,0 59,1 40,9 100,0 63,2 36,8 100,0 100,0 0,0
Текстильна та легка 
промисловість 

100,0 89,4 10,6 100,0 89,2 10,8 100,0 90,4 9,6 100,0 90,8 9,2 100,0 100,0 – 100,0 100,0 0,0

Харчова промисловість 
та переробка сільського
сподарської продукції 

100,0 59,8 40,2 100,0 63,0 37,0 100,0 60,3 39,7 100,0 62,0 38,0 100,0 64,1 35,9 100,0 66,7 33,3

Оброблювання деревини 100,0 7,3 92,7 100,0 6,7 93,3 100,0 7,5 92,5 100,0 8,5 91,5 100,0 0,0 100,0 100,0 – 100,0
БУДІВНИЦТВО ТА АРХІТЕКТУРА 100,0 30,2 69,8 100,0 30,5 69,5 100,0 31,0 69,0 100,0 31,5 68,5 100,0 23,9 76,1 100,0 21,1 78,9

Будівництво та архітектура 100,0 30,2 69,8 100,0 30,5 69,5 100,0 31,0 69,0 100,0 31,5 68,5 100,0 23,9 76,1 100,0 21,1 78,9
ТРАНСПОРТ 100,0 14,8 85,2 100,0 13,7 86,3 100,0 12,7 87,3 100,0 11,6 88,4 100,0 9,6 90,4 100,0 9,4 90,6

Транспорт і транспортна 
інфраструктура

100,0 14,8 85,2 100,0 13,7 86,3 100,0 12,7 87,3 100,0 11,6 88,4 100,0 9,6 90,4 100,0 9,4 90,6

ГЕОДЕЗІЯ ТА ЗЕМЛЕУСТРІЙ 100,0 43,5 56,5 100,0 43,6 56,4 100,0 42,9 57,1 100,0 40,8 59,2 100,0 34,8 65,2 100,0 50,0 50,0
Геодезія та землеустрій 100,0 43,5 56,5 100,0 43,6 56,4 100,0 42,9 57,1 100,0 40,8 59,2 100,0 34,8 65,2 100,0 50,0 50,0

СІЛЬСЬКЕ, ЛІСОВЕ І РИБНЕ 
ГОСПОДАРСТВО ТА ПЕРЕРОБКА 
ЇХ ПРОДУКЦІЇ

100,0 35,7 64,3 100,0 35,4 64,6 100,0 35,1 64,9 100,0 33,6 66,4 100,0 36,9 63,1 100,0 37,8 62,2

Сільське господарство 
і лісництво 

100,0 35,9 64,1 100,0 35,6 64,4 100,0 35,3 64,7 100,0 33,7 66,3 100,0 37,1 62,9 100,0 39,1 60,9

Рибне господарство 
та аквакультура 

100,0 32,0 68,0 100,0 31,7 68,3 100,0 31,3 68,7 100,0 31,4 68,6 100,0 32,6 67,4 100,0 20,0 80,0

ТЕХНІКА ТА ЕНЕРГЕТИКА 
АГРАРНОГО ВИРОБНИЦТВА

100,0 3,5 96,5 100,0 3,5 96,5 100,0 3,2 96,8 100,0 3,6 96,4 100,0 6,6 93,4 100,0 – 100,0

Техніка та енергетика 
аграрного виробництва 

100,0 3,5 96,5 100,0 3,5 96,5 100,0 3,2 96,8 100,0 3,6 96,4 100,0 6,6 93,4 100,0 – 100,0

ВЕТЕРИНАРІЯ 100,0 50,4 49,6 100,0 52,8 47,2 100,0 51,4 48,6 100,0 51,7 48,3 100,0 65,4 34,6 100,0 67,4 32,6
Ветеринарія 100,0 50,4 49,6 100,0 52,8 47,2 100,0 51,4 48,6 100,0 51,7 48,3 100,0 65,4 34,6 100,0 67,4 32,6

ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я 100,0 77,0 23,0 100,0 75,3 24,7 100,0 74,6 25,4 100,0 72,7 27,3 100,0 72,2 27,8 100,0 70,7 29,3
Медицина 100,0 74,4 25,6 100,0 72,6 27,4 100,0 71,7 28,3 100,0 69,3 30,7 100,0 67,9 32,1 100,0 68,9 31,1
Фармація 100,0 87,0 13,0 100,0 85,3 14,7 100,0 86,0 14,0 100,0 86,5 13,5 100,0 88,3 11,7 100,0 89,1 10,9

СОЦІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 100,0 72,4 27,6 100,0 72,9 27,1 100,0 77,2 22,8 100,0 80,1 19,9 100,0 82,2 17,8 100,0 80,0 20,0
Соціальне забезпечення 100,0 72,4 27,6 100,0 72,9 27,1 100,0 77,2 22,8 100,0 80,1 19,9 100,0 82,2 17,8 100,0 80,0 20,0

СФЕРА ОБСЛУГОВУВАННЯ 100,0 68,0 32,0 100,0 68,1 31,9 100,0 68,1 31,9 100,0 68,2 31,8 100,0 76,0 24,0 100,0 64,7 35,3
Сфера обслуговування 100,0 68,0 32,0 100,0 68,1 31,9 100,0 68,1 31,9 100,0 68,2 31,8 100,0 76,0 24,0 100,0 64,7 35,3

ДЕРЖАВНЕ УПРАВЛІННЯ – – – – – – – – – – – – – – – 100,0 – 100,0
Державне управління – – – – – – – – – – – – – – – 100,0 – 100,0

ВІЙСЬКОВІ НАУКИ 100,0 5,0 95,0 100,0 5,7 94,3 100,0 5,0 95,0 100,0 2,9 97,1 100,0 42,9 57,1 100,0 23,8 76,2
Військові науки, національна 
безпека, безпека 
державного кордону 

100,0 5,0 95,0 100,0 5,7 94,3 100,0 5,0 95,0 100,0 2,9 97,1 100,0 42,9 57,1 100,0 23,8 76,2

БЕЗПЕКА 100,0 18,2 81,8 100,0 18,7 81,3 100,0 20,6 79,4 100,0 21,9 78,1 100,0 38,8 61,2 100,0 7,5 92,5
Інформаційна безпека 100,0 20,5 79,5 100,0 22,6 77,4 100,0 21,6 78,4 100,0 24,1 75,9 100,0 23,7 76,3 100,0 – 100,0
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Цивільна безпека 100,0 15,2 84,8 100,0 13,7 86,3 100,0 19,3 80,7 100,0 19,4 80,6 100,0 58,6 41,4 100,0 8,0 92,0
СПЕЦИФІЧНІ КАТЕГОРІЇ 100,0 51,1 48,9 100,0 47,8 52,2 100,0 48,1 51,9 100,0 60,0 40,0 100,0 66,7 33,3 100,0 26,3 73,7

Специфічні категорії 100,0 51,1 48,9 100,0 47,8 52,2 100,0 48,1 51,9 100,0 60,0 40,0 100,0 66,7 33,3 100,0 26,3 73,7
згідно з переліком 2015 р.3

ОСВІТА/ПЕДАГОГІКА х х х 100,0 73,2 26,8 100,0 72,8 27,2 100,0 72,8 27,2 100,0 73,0 27,0 100,0 71,8 28,2
КУЛЬТУРА І МИСТЕЦТВО х х х 100,0 75,1 24,9 100,0 75,4 24,6 100,0 75,4 24,6 100,0 75,0 25,0 100,0 75,2 24,8
ГУМАНІТАРНІ НАУКИ х х х 100,0 80,5 19,5 100,0 79,8 20,2 100,0 80,5 19,5 100,0 80,4 19,6 100,0 80,0 20,0
БОГОСЛОВ’Я х х х 100,0 17,3 82,7 100,0 16,8 83,2 100,0 23,2 76,8 100,0 27,3 72,7 100,0 20,8 79,2
СОЦІАЛЬНІ ТА ПОВЕДІНКОВІ НАУКИ х х х 100,0 68,6 31,4 100,0 68,1 31,9 100,0 68,1 31,9 100,0 69,4 30,6 100,0 70,5 29,5
ЖУРНАЛІСТИКА х х х 100,0 77,8 22,2 100,0 79,3 20,7 100,0 79,7 20,3 100,0 80,0 20,0 100,0 80,6 19,4
УПРАВЛІННЯ ТА АДМІНІСТРУВАННЯ х х х 100,0 64,3 35,7 100,0 64,7 35,3 100,0 63,8 36,2 100,0 63,0 37,0 100,0 61,9 38,1
ПРАВО х х х 100,0 46,8 53,2 100,0 49,8 50,2 100,0 52,8 47,2 100,0 53,5 46,5 100,0 56,4 43,6
БІОЛОГІЯ х х х 100,0 80,7 19,3 100,0 81,0 19,0 100,0 82,3 17,7 100,0 81,4 18,6 100,0 79,6 20,4
ПРИРОДНИЧІ НАУКИ х х х 100,0 54,4 45,6 100,0 53,4 46,6 100,0 54,2 45,8 100,0 52,7 47,3 100,0 51,3 48,7
МАТЕМАТИКА ТА СТАТИСТИКА х х х 100,0 44,9 55,1 100,0 42,4 57,6 100,0 40,7 59,3 100,0 40,0 60,0 100,0 39,5 60,5
ІНФОРМАЦІЙНІ ТЕХНОЛОГІЇ х х х 100,0 18,2 81,8 100,0 17,3 82,7 100,0 17,2 82,8 100,0 16,8 83,2 100,0 17,3 82,7
МЕХАНІЧНА ІНЖЕНЕРІЯ х х х 100,0 10,0 90,0 100,0 9,7 90,3 100,0 9,6 90,4 100,0 9,8 90,2 100,0 10,2 89,8
ЕЛЕКТРИЧНА ІНЖЕНЕРІЯ х х х 100,0 9,7 90,3 100,0 8,8 91,2 100,0 9,1 90,9 100,0 8,8 91,2 100,0 9,1 90,9
АВТОМАТИЗАЦІЯ ТА 
ПРИЛАДОБУДУВАННЯ

х х х 100,0 19,5 80,5 100,0 17,8 82,2 100,0 16,4 83,6 100,0 15,4 84,6 100,0 13,9 86,1

ХІМІЧНА ТА БІОІНЖЕНЕРІЯ х х х 100,0 58,1 41,9 100,0 57,8 42,2 100,0 58,5 41,5 100,0 58,2 41,8 100,0 60,8 39,2
ЕЛЕКТРОНІКА ТА ТЕЛЕКОМУНІКАЦІЇ х х х 100,0 14,4 85,6 100,0 12,9 87,1 100,0 12,5 87,5 100,0 11,9 88,1 100,0 12,6 87,4
ВИРОБНИЦТВО ТА ТЕХНОЛОГІЇ х х х 100,0 49,2 50,8 100,0 50,0 50,0 100,0 49,3 50,7 100,0 50,0 50,0 100,0 50,4 49,6
АРХІТЕКТУРА ТА БУДІВНИЦТВО х х х 100,0 32,6 67,4 100,0 31,7 68,3 100,0 31,7 68,3 100,0 32,5 67,5 100,0 34,7 65,3
АГРАРНІ НАУКИ ТА 
ПРОДОВОЛЬСТВО

х х х 100,0 23,1 76,9 100,0 22,5 77,5 100,0 22,5 77,5 100,0 22,4 77,6 100,0 21,6 78,4

ВЕТЕРИНАРНА МЕДИЦИНА х х х 100,0 54,6 45,4 100,0 53,4 46,6 100,0 56,0 44,0 100,0 56,1 43,9 100,0 59,5 40,5
ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я х х х 100,0 75,6 24,4 100,0 75,4 24,6 100,0 74,9 25,1 100,0 76,0 24,0 100,0 74,1 25,9
СОЦІАЛЬНА РОБОТА х х х 100,0 81,7 18,3 100,0 80,5 19,5 100,0 79,0 21,0 100,0 79,0 21,0 100,0 77,5 22,5
СФЕРА ОБСЛУГОВУВАННЯ х х х 100,0 71,4 28,6 100,0 70,6 29,4 100,0 71,2 28,8 100,0 72,3 27,7 100,0 73,3 26,7
ВОЄННІ НАУКИ, НАЦІОНАЛЬНА 
БЕЗПЕКА, БЕЗПЕКА 
ДЕРЖАВНОГО КОРДОНУ

х х х 100,0 3,9 96,1 100,0 4,5 95,5 100,0 4,6 95,4 100,0 5,6 94,4 100,0 32,7 67,3

ЦИВІЛЬНА БЕЗПЕКА х х х 100,0 25,8 74,2 100,0 33,4 66,6 100,0 32,1 67,9 100,0 35,3 64,7 100,0 44,4 55,6
ТРАНСПОРТ х х х 100,0 14,9 85,1 100,0 13,5 86,5 100,0 13,6 86,4 100,0 13,4 86,6 100,0 14,1 85,9
ПУБЛІЧНЕ УПРАВЛІННЯ ТА 
АДМІНІСТРУВАННЯ

х х х х х х 100,0 57,4 42,6 100,0 59,4 40,6 100,0 60,8 39,2 100,0 59,7 40,3

МІЖНАРОДНІ ВІДНОСИНИ х х х х х х 100,0 62,6 37,4 100,0 63,2 36,8 100,0 64,8 35,2 100,0 65,7 34,3

Джерело: Держстат
1	 Починаючи з 2020/2021 навчального року, інформація підготовлена на підставі адміністративних даних Єдиної державної електронної бази 

з питань освіти (ЄДЕБО) Міністерства освіти і науки України.
2	 Затверджені постановою Кабінету Міністрів України від 13.12.2006 № 1719 «Про перелік напрямів, за якими здійснюється підготовка фахівців у 

вищих навчальних закладах за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра», постановою Кабінету Міністрів України від 20.06.2007 № 839 «Про 
затвердження переліку спеціальностей, за якими здійснюється підготовка фахівців у вищих навчальних закладах за освітньо-кваліфікаційним 
рівнем молодшого спеціаліста» та постановою Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 № 787 «Про затвердження переліку спеціальностей, за 
якими здійснюється підготовка фахівців у вищих навчальних закладах за освітньо-кваліфікаційними рівнями спеціаліста і магістра».

3	 Затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 29.04.2015 № 266 «Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за 
якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти».
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4.10.	 Індекс гендерного паритету серед студентів університетів, академій 
та інститутів за напрямами підготовки1

(на початок навчального року)

  2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/212

Індекс гендерного паритету серед студентів 
університетів, академій та інститутів 

1,034 1,041 1,041 1,049 1,058 1,135

у тому числі за напрямами підготовки  
згідно з переліками 2006, 2007, 2010 рр.3

ОСВІТА 2,258 2,202 2,148 2,134 1,515 0,907
Педагогічна освіта 6,531 6,641 7,517 7,921 5,037 2,083
Фізичне виховання, спорт і здоров’я людини 0,519 0,586 0,605 0,676 0,910 0,452

ГУМАНІТАРНІ НАУКИ ТА МИСТЕЦТВО 3,579 3,937 3,752 3,946 4,984 3,795
Культура 4,122 4,431 3,583 4,018 9,000 6,000
Мистецтво 2,775 2,962 3,011 3,022 3,204 4,333
Гуманітарні науки 4,064 4,575 4,325 4,597 5,528 3,462

СОЦІАЛЬНІ НАУКИ, БІЗНЕС І ПРАВО 1,574 1,607 1,592 1,524 1,320 1,298
Соціально-політичні науки 3,316 3,413 3,793 3,688 4,361 4,000
Міжнародні відносини 1,870 1,789 1,873 1,902 1,755 1,259
Журналістика та інформація 3,895 3,700 3,710 3,885 5,047 11,000
Право 0,892 0,967 0,964 0,911 0,589 0,871
Економіка та підприємництво 1,963 1,969 1,869 1,829 2,234 1,768
Менеджмент і адміністрування 1,396 1,371 1,403 1,375 1,353 1,071

ПРИРОДНИЧІ НАУКИ 1,421 1,387 1,374 1,451 2,058 1,217
Природничі науки 2,131 2,098 2,055 2,222 2,352 1,714
Фізико-математичні науки 1,168 1,146 1,119 1,067 1,692 7,000
Системні науки та кібернетика 0,484 0,476 0,484 0,497 0,861 0,542

ІНЖЕНЕРІЯ 0,283 0,290 0,282 0,287 0,317 0,515
Інформатика та обчислювальна техніка 0,189 0,192 0,195 0,199 0,168 0,384
Автоматика та управління 0,182 0,177 0,173 0,160 0,174 0,600
Розробка корисних копалин 0,162 0,185 0,198 0,179 0,267 0,250
Металургія та матеріалознавство 0,316 0,282 0,256 0,201 0,333 0,333
Машинобудування та матеріалообробка 0,100 0,092 0,087 0,081 0,065 0,053
Енергетика та енергетичне машинобудування 0,192 0,179 0,186 0,188 0,317 2,000
Електротехніка та електромеханіка 0,120 0,116 0,111 0,104 0,174 0,500
Електроніка 0,161 0,154 0,146 0,142 0,051 2,000
Радіотехніка, радіоелектронні апарати та зв’язок 0,213 0,182 0,166 0,188 0,195 1,000
Метрологія, вимірювальна техніка та 
інформаційно-вимірювальні технології 

0,354 0,362 0,349 0,286 0,929 –

Авіаційна та ракетно-космічна техніка 0,198 0,188 0,164 0,194 0,435 –
Морська техніка 0,099 0,086 0,086 0,143 0,100 1,000
Хімічна технологія та інженерія 1,403 1,443 1,369 1,332 1,625 1,200
Біотехнологія 2,223 2,387 1,611 2,691 2,036 –
Видавничо-поліграфічна справа 1,065 1,015 0,992 1,476 1,714 –
Текстильна та легка промисловість 9,169 7,970 8,956 8,907 – –
Харчова промисловість та переробка 
сільськогосподарської продукції 

1,542 1,828 1,621 1,751 1,796 2,000

Оброблювання деревини 0,086 0,078 0,088 0,053 – –
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  2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/212

БУДІВНИЦТВО ТА АРХІТЕКТУРА 0,444 0,447 0,460 0,465 0,306 0,267
Будівництво та архітектура 0,444 0,447 0,460 0,465 0,306 0,267

ТРАНСПОРТ 0,168 0,150 0,140 0,127 0,107 0,103
Транспорт і транспортна інфраструктура 0,168 0,150 0,140 0,127 0,107 0,103

ГЕОДЕЗІЯ ТА ЗЕМЛЕУСТРІЙ 0,750 0,751 0,738 0,680 0,533 1,000
Геодезія та землеустрій 0,750 0,751 0,738 0,680 0,533 1,000

СІЛЬСЬКЕ, ЛІСОВЕ І РИБНЕ ГОСПОДАРСТВО ТА 
ПЕРЕРОБКА ЇХ ПРОДУКЦІЇ

0,587 0,586 0,574 0,533 0,588 0,609

Сільське господарство і лісництво 0,588 0,587 0,574 0,532 0,591 0,643
Рибне господарство та аквакультура 0,566 0,568 0,566 0,537 0,519 0,250

ТЕХНІКА ТА ЕНЕРГЕТИКА АГРАРНОГО ВИРОБНИЦТВА 0,040 0,041 0,037 0,042 0,071 –
Техніка та енергетика аграрного виробництва 0,040 0,041 0,037 0,042 0,071 –

ВЕТЕРИНАРІЯ 1,045 1,160 1,100 1,144 1,891 2,067
Ветеринарія 1,045 1,160 1,100 1,144 1,891 2,067

ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я 2,600 2,378 2,445 2,382 2,601 2,418
Медицина 1,979 1,870 1,923 1,890 2,108 2,217
Фармація 6,056 5,277 6,036 6,354 7,551 8,157

СОЦІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 2,677 2,697 3,389 4,015 4,625 4,000
Соціальне забезпечення 2,677 2,697 3,389 4,015 4,625 4,000

СФЕРА ОБСЛУГОВУВАННЯ 2,084 2,094 2,105 2,149 3,164 1,833
Сфера обслуговування 2,084 2,094 2,105 2,149 3,164 1,833

ДЕРЖАВНЕ УПРАВЛІННЯ – – – – – –
Державне управління – – – – – –

ВІЙСЬКОВІ НАУКИ 0,053 0,060 0,053 0,030 0,750 0,313
Військові науки, національна безпека, безпека 
державного кордону 

0,053 0,060 0,053 0,030 0,750 0,313

БЕЗПЕКА 0,224 0,231 0,260 0,282 0,634 0,082
Безпека інформаційних і комунікаційних систем 0,258 0,292 0,276 0,317 0,310 0,000
Цивільна безпека 0,182 0,158 0,241 0,241 1,417 0,087

СПЕЦИФІЧНІ КАТЕГОРІЇ 1,043 0,916 0,926 1,500 2,000 0,357
Специфічні категорії 1,043 0,916 0,926 1,500 2,000 0,357

згідно з переліком 2015 р.4

ОСВІТА/ПЕДАГОГІКА х 2,784 2,695 2,647 2,645 2,550
КУЛЬТУРА І МИСТЕЦТВО х 3,032 3,142 3,114 3,044 3,040
ГУМАНІТАРНІ НАУКИ х 4,137 3,946 4,118 4,115 4,009
БОГОСЛОВ’Я х 0,209 0,202 0,302 0,376 0,263
СОЦІАЛЬНІ ТА ПОВЕДІНКОВІ НАУКИ х 2,180 2,137 2,139 2,273 2,393
ЖУРНАЛІСТИКА х 3,511 3,838 3,910 3,978 4,166
УПРАВЛІННЯ ТА АДМІНІСТРУВАННЯ х 1,781 1,812 1,740 1,688 1,625
ПРАВО х 0,861 0,973 1,101 1,131 1,294
БІОЛОГІЯ х 4,182 4,261 4,656 4,363 3,893
ПРИРОДНИЧІ НАУКИ х 1,169 1,133 1,171 1,099 1,051
МАТЕМАТИКА ТА СТАТИСТИКА х 0,815 0,736 0,686 0,667 0,652
ІНФОРМАЦІЙНІ ТЕХНОЛОГІЇ х 0,230 0,216 0,216 0,209 0,209
МЕХАНІЧНА ІНЖЕНЕРІЯ х 0,114 0,110 0,111 0,113 0,113
ЕЛЕКТРИЧНА ІНЖЕНЕРІЯ х 0,111 0,101 0,106 0,103 0,100
АВТОМАТИЗАЦІЯ ТА ПРИЛАДОБУДУВАННЯ х 0,244 0,219 0,199 0,186 0,162
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  2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/212

ХІМІЧНА ТА БІОІНЖЕНЕРІЯ х 1,392 1,359 1,400 1,371 1,548
ЕЛЕКТРОНІКА ТА ТЕЛЕКОМУНІКАЦІЇ х 0,171 0,150 0,148 0,140 0,145
ВИРОБНИЦТВО ТА ТЕХНОЛОГІЇ х 0,941 1,007 0,954 0,998 1,018
АРХІТЕКТУРА ТА БУДІВНИЦТВО х 0,493 0,470 0,466 0,479 0,531
АГРАРНІ НАУКИ ТА ПРОДОВОЛЬСТВО х 0,317 0,307 0,310 0,305 0,276
ВЕТЕРИНАРНА МЕДИЦИНА х 1,225 1,156 1,300 1,312 1,471
ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я х 2,368 2,419 2,342 2,638 2,864
СОЦІАЛЬНА РОБОТА х 4,533 4,228 3,880 3,823 3,440
СФЕРА ОБСЛУГОВУВАННЯ х 2,399 2,305 2,357 2,479 2,740
ВОЄННІ НАУКИ, НАЦІОНАЛЬНА БЕЗПЕКА, БЕЗПЕКА 
ДЕРЖАВНОГО КОРДОНУ

х 0,041 0,048 0,048 0,059 0,485

ЦИВІЛЬНА БЕЗПЕКА х 0,350 0,504 0,477 0,550 0,798
ТРАНСПОРТ х 0,176 0,155 0,154 0,155 0,164
ПУБЛІЧНЕ УПРАВЛІННЯ ТА АДМІНІСТРУВАННЯ х х 1,346 1,463 1,553 1,481
МІЖНАРОДНІ ВІДНОСИНИ х х 1,674 1,721 1,843 1,914

Джерело: Держстат
1	 Співвідношення кількості осіб жіночої статі до кількості осіб чоловічої статі (методика ЮНЕСКО).
2	 Починаючи з 2020/21 навчального року, інформація підготовлена на підставі адміністративних даних Єдиної державної електронної бази з 

питань освіти (ЄДЕБО) Міністерства освіти і науки України. Дані наведено по закладах вищої освіти – університети, академії, інститути та 
коледжі (заклад вищої освіти або структурний підрозділ університету, академії чи інституту) з урахуванням положень Закону України «Про 
вищу освіту».

3	 Затверджені постановою Кабінету Міністрів України від 13.12.2006 № 1719 «Про перелік напрямів, за якими здійснюється підготовка фа-
хівців у вищих навчальних закладах за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавра», постановою Кабінету Міністрів України від 20.06.2007 
№  839 «Про затвердження переліку спеціальностей, за якими здійснюється підготовка фахівців у вищих навчальних закладах за освіт-
ньо-кваліфікаційним рівнем молодшого спеціаліста» та постановою Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 № 787 «Про затвердження 
переліку спеціальностей, за якими здійснюється підготовка фахівців у вищих навчальних закладах за освітньо-кваліфікаційними рівнями 
спеціаліста і магістра».

4	 Затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 29.04.2015 № 266 «Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за 
якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти».

4.11.	 Частка чоловіків серед педагогічних працівників, %
(на початок навчального року)

  2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21

Частка чоловіків серед педагогічних працівників, % 

У закладах загальної середньої освіти1 14,79 14,41 14,32 13,39 13,05 12,92

У закладах професійної (професійно-технічної) 
освіти

41,36 39,83 40,40 40,03 39,72 39,46

Джерело: МОН
1	 Починаючи з 2018/19 навчального року, ураховуючи педагогів-організаторів, практичних психологів, учителів в логопедичних пунктах, соці-

альних педагогів.

4.12.	 Кількість здобувачів мистецької освіти за статтю, осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 20202

Кількість здобувачів мистецької освіти, осіб1 – – – – 313 504 –

у тому числі 

жінки – – – – 203 916 –

чоловіки – – – – 109 588 –

Джерело: МКІП
1 Дані розробляються з 2019 року.
2 Дані за 2020 рік – 30.11.2021.
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4.13.	 Розподіл здобувачів мистецької освіти за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 20202

Розподіл здобувачів мистецької освіти, %1 – – – – 100,0 –

у тому числі 

жінки – – – – 65,0 –

чоловіки – – – – 35,0 –

Джерело: МКІП
1 Дані розробляються з 2019 року.
2 Дані за 2020 рік – 30.11.2021.

4.14.	 Частка здобувачів початкової мистецької освіти за статтю та місцем 
розташування закладу початкової мистецької освіти (міська та сільська 
місцевість), які завершили навчання за програмою у звітному періоді, 
у загальній кількості здобувачів початкової мистецької освіти, %

  2015 2016 2017 2018 2019 20202

Частка здобувачів початкової мистецької 
освіти, які завершили навчання за програмою 
у звітному періоді, у загальній кількості 
здобувачів початкової мистецької освіти, %1

– – – – 100,0 –

у тому числі 

жінки – – – – 62,6 –

чоловіки – – – – 37,4 –

у тому числі за місцем розташування закладу початкової мистецької освіти

у міській місцевості – – – – 85,0 –

у сільській місцевості – – – – 15,0 –

Джерело: МКІП
1 Дані розробляються з 2019 року.
2 Дані за 2020 рік – 30.11.2021.

4.15.	 Частка здобувачів початкової мистецької освіти за статтю та місцем 
розташування закладу початкової мистецької освіти (міська та сільська 
місцевість), які продовжили навчання за наступним освітнім рівнем, 
у загальній кількості здобувачів початкової мистецької освіти, %

  2015 2016 2017 2018 2019 20202

Частка здобувачів початкової мистецької 
освіти, які продовжили навчання за наступним 
освітнім рівнем, у загальній кількості 
здобувачів початкової мистецької освіти, %1

– – – – 100,0 –

у тому числі

жінки – – – – 71,6 –

чоловіки – – – – 28,4 –

у тому числі за місцем розташування закладу початкової мистецької освіти

у міській місцевості – – – – 89,0 –

у сільській місцевості – – – – 11,0 –

Джерело: МКІП
1 Дані розробляються з 2019 року.
2 Дані за 2020 рік – 30.11.2021.
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Розділ 4. ОСВІТА

4.16.	 Коефіцієнт охоплення початковою мистецькою освітою за статтю
  2015 2016 2017 2018 2019 20202

Коефіцієнт охоплення початковою мистецькою 
освітою1

– – – – 7,5 –

у тому числі 

жінки – – – – 4,9 –

чоловіки – – – – 2,6 –

Джерело: МКІП
1	 Дані розробляються з 2019 року.
2	 Дані за 2020 рік – 30.11.2021.

4.17.	 Розподіл педагогічних працівників закладів початкової мистецької освіти, 
за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 20202

Розподіл педагогічних працівників закладів 
початкової мистецької освіти, %1

– – – – 100,0 –

у тому числі  

жінки – – – – 76,5 –

чоловіки – – – – 23,5 –

Джерело: МКІП
1 Дані розробляються з 2019 року.
2 Дані за 2020 рік – 30.11.2021.

4.18.	 Рівень участі населення у формальних та неформальних видах 
навчання та професійної підготовки за статтю та віковими групами  
(15-24 роки, 25‑64 роки), %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Рівень участі населення у віці 15-24 років 
у формальних та неформальних видах 
навчання та професійної підготовки, %

55,9 56,5 57,6 59,4 55,5 60,0

за статтю

жінки 56,5 56,3 57,6 59,4 55,2 60,2

чоловіки 55,3 56,7 57,6 59,4 55,8 59,8

Рівень участі населення у віці 25-64 років 
у формальних та неформальних видах 
навчання та професійної підготовки, %

0,8 0,9 0,8 0,8 0,7 0,5

за статтю

жінки 0,9 0,9 0,8 0,7 0,7 0,4

чоловіки 0,7 0,8 0,8 0,9 0,7 0,5

Джерело: Держстат
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Розділ 5 

СУСПІЛЬНЕ ЖИТТЯ 
ТА ПРИЙНЯТТЯ РІШЕНЬ
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Розділ 5. СУСПІЛЬНЕ ЖИТТЯ ТА ПРИЙНЯТТЯ РІШЕНЬ

Загальна декларація прав людини, при-
йнята Генеральною Асамблеєю ООН у 
1948 році, наголошує, що кожна людина має 
право брати участь в управлінні власною 
країною безпосередньо або через вільно 
обраних представників31. У Пекінській плат-
формі дій (ППД) зазначається, що система 
владних відносин, які обмежують можливо-
сті повноцінної реалізації жінок, діє на ба-
гатьох рівнях суспільства – починаючи від 
приватного життя до публічної сфери. Тому 
забезпечення рівної участі жінок та чоло-
віків у політичному житті та на всіх рівнях 
прийняття рішень є не лише вимогою спра-
ведливого та демократичного розвитку, а й 
необхідною умовою представлення різних 
груп населення та врахування їхніх потреб 
та інтересів у всіх сферах життя.

Пріоритети, визначені ППД (критично 
важлива сфера G. «Участь жінок у роботі 
директивних органів та в процесі прийнят-
тя рішень»), містять заклик щодо регу-
лярного моніторингу та оцінки прогресу в 
цій сфері, шляхом регулярного збирання, 
аналізу та розповсюдження кількісних і 
якісних даних щодо представництва жінок 
і чоловіків на всіх рівнях прийняття рішень 
у державних та приватних секторах, у тому 
числі на різних рівнях державного управ-
ління (Стратегічна ціль G.1. «Вживати 
заходів для забезпечення рівного доступу 
та повної участі жінок у владних структу-
рах та процесах прийняття рішень»).

Цілі сталого розвитку до 2030 року наголо-
шують на необхідності забезпечення рівних 
можливостей представництва жінок і чоло-
віків на вищих рівнях прийняття рішень у 
політичному та суспільному житті (ЦСР  5 
«Гендерна рівність», завдання 5.4). Оцінка 
прогресу в цій сфері передбачає моніто-
ринг частки жінок серед депутатів Верхов-
ної Ради України, депутатів обласних рад та 
місцевих рад обласного значення, а також 
за категоріями посад на державній службі.

Розпорядженням Кабінету Міністрів України 
від 02.12.2020 р. № 1517-р «Питання збору 
даних для моніторингу гендерної рівності» 
затверджено 49 індикаторів, що стосують-
ся представництва жінок у різних сферах 
суспільного життя – в органах державного 
31	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/995_015#Text

управління, в законодавчій та судовій гілках 
влади, на дипломатичній службі та серед 
керівників закладів вищої освіти, в право-
охоронних органах і в секторі безпеки та 
оборони, серед керівників громадських ор-
ганізацій і лідерів політичних партій.

•	

Індикатори, що характеризують представни-
цтво жінок у суспільно-політичному житті, за-
свідчують помітний прогрес протягом останніх 
шести років. Зокрема, частка жінок серед депу-
татів Верховної Ради України зросла з 12,0% у 
2015 році до 20,7% у 2020 році. При цьому розши-
рювалося й представництво жінок серед членів 
Кабінету Міністрів України (з 9,5% у 2015 році до 
20,8% у 2018 році та 27,8% у 2019 році). Разом із 
тим, в 2020 році частка жінок серед членів Ка-
бінету Міністрів України зменшилася до 13,0%. 
У 2020  році жінки очолювали 23,2% політичних 
партій та були керівниками 28,1% громадських 
організацій, зареєстрованих в Україні.

Загалом, жінки переважають серед держав-
них службовців (75,9% станом на 31  грудня 
2020  року). Водночас, спостерігається чітка 
тенденція до зменшення представництва 
жінок на посадах вищого рівня: якщо жінки 
посідають 78,3% посад категорії «В» (посади 
нижче керівників і заступників структурних 
підрозділів міністерств, інших центральних 
органів виконавчої влади та інших державних 
органів, керівників територіальних органів цих 
державних органів та їх структурних підрозді-
лів тощо), то на посадах категорії «Б» (керівни-
ки та заступники керівників державних органів, 
юрисдикція яких поширюється на терито-
рію Автономної Республіки Крим, однієї або 
кількох областей, міст Києва і Севастополя, 
одного або кількох районів, районів у містах, 
міст обласного значення; керівників держав-
ної служби у державних органах, юрисдикція 
яких поширюється на територію Автономної 
Республіки Крим, однієї або кількох областей, 
міст Києва і Севастополя, одного або кількох 
районів, районів у містах, міст обласного зна-
чення; керівників та заступників керівників 
структурних підрозділів державних органів не-
залежно від рівня юрисдикції таких державних 
органів) їх частка зменшується до 68,6%, а на 
посадах категорії «А» (вищий корпус держав-
ної служби) жінки становлять лише третину 
державних службовців (33,3%). Серед керівни-
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ків центральних органів виконавчої влади та їх 
заступників жінки становили 22,8% у 2020 році.

Слід зазначити, що питання гендерної рівно-
сті інтегруються до системи професійного 
навчання державних службовців – у 2020 році 
643 особи (з них – 82,4% жінок) пройшли нав-
чання з питань забезпечення рівних прав і 
можливостей жінок і чоловіків за рахунок 
коштів державного бюджету.

Позитивна динаміка спостерігається і щодо 
представництва жінок у судовій гілці влади. Так, 
у 2020  році жінки становили 53,6% усіх суддів, 
що на 1,8 в.п. більше, ніж у 2017 році. Водночас, 
жінки більшою мірою представлені серед суддів 
місцевих та апеляційних судів (відповідно, 54,6% 
і 52,8%), в той час як серед суддів вищих спеціа-
лізованих судів та Верховного Суду України пе-
реважають чоловіки (відповідно, 58,1% і 58,9%). 
Протягом 2015-2020  років також зменшилася 
частка жінок серед суддів Конституційного суду 
(відповідно, з 92,9% до 86,7%).

Важливим аспектом захисту прав людини 
є доступ до правосуддя. Протягом 2015-
2020  років суттєво зросла кількість грома-
дян, які зверталися за безоплатною право-
вою допомогою (з 38,3 тис. осіб до 354,0 тис. 
осіб); основна частина звернень протягом 
усього періоду надходили від жінок (61,3% у 
2020 році).

Поступово зростає рівень представництва 
жінок у дипломатичній сфері. Зокрема, протя-
гом 2015-2020 років частка жінок серед послів 
України в країнах світу зросла з 4,4% до 13,9%. 
В 2020 році жінки представляли Україну в таких 
країнах, як Естонія, Йорданія, Македонія, 
Марокко, Мексика, ПАР, Португалія, Сінгапур, 
Угорщина та Фінляндія.

Позитивні тенденції щодо зростання пред-
ставництва жінок спостерігаються в секторі 
безпеки та оборони. Протягом 2015-2020 років 
жінки становили більше половини усіх праців-
ників ЗСУ (58,9% у 2020  році), а частка жінок 
серед військовослужбовців ЗСУ за цей період 
зросла вдвічі – з 7,5% до 14,0%.

У 2020 році жінки становили 79,2% працівників 
ДМС, 51,0% працівників Держприкордонслуж-
би, 46,0% працівників апарату МВС, 38,4% пра-
цівників ДСНС, 34,7% працівників Національної 

гвардії та 32,7% співробітників СБУ. Разом із 
тим, серед керівників самостійних структурних 
підрозділів (керівного складу/командування), 
а також структурних підрозділів у складі са-
мостійних структурних підрозділів (начальни-
ків/командирів усіх рівнів) органів виконавчої 
влади у секторі безпеки і оборони частка жінок 
була помітно нижчою: 58,1% у ДМС, 41,5% у 
МВС, 23,0% в Адміністрації Держспецзв’яз-
ку, 23,3% у Міноборони, 14,9% у Національній 
поліції, 13,5% у ДСНС, 9,8% у СБУ, 7,4% у Націо-
нальній гвардії, 4,0% в Адміністрації Держпри-
кордонслужби. Протягом 2015-2020 років також 
зросла частка жінок, які працюють у правоохо-
ронних органах: відповідно, з 16,2% до 22,0% 
серед поліцейських та з 31,4% до 37,7% серед 
прокурорів.

У 2020 році серед шести членів правління На-
ціонального банку України була 1 жінка (відпо-
відно, 16,7%).

Разом із тим, частка жінок серед членів-корес-
пондентів та дійсних членів (академіків) Націо-
нальної академії наук України (НАН України) за-
лишається непропорційно низькою. Зокрема, 
на початок 2016 року у складі НАН України було 
3  жінки-академіки (1,5% усіх дійсних членів 
НАН України), а в 2020  році  – 5  жінок (відпо-
відно, 3,0% усіх дійсних членів НАН України). 
Частка жінок серед членів-кореспондентів 
НАН України за цей період навіть зменшилась 
(з 9,2% до 6,5%).

•	

Відповідальними за подання даних 
для моніторингу гендерної рівності 
за напрямом «Суспільне життя та 
прийняття рішень» є Мінсоцполіти­
ки, Держстат, НАДС, обласні та Київ­
ська міська державні адміністрації, 
Мін’юст, Мінреінтеграції, ПРООН (за 
згодою), ЮНІСЕФ (за згодою), МОМ 
(за згодою), Вища кваліфікаційна 
комісія суддів, МЗC, Міноборони, 
Національна поліція, Адміністра­
ція Держприкордонслужби, ДМС, 
ДСНС, ГШ ЗСУ, СБУ, Офіс Гене­
рального прокурора, Державна 
установа «Центр пробації», МВС, 
Національна гвардія, УДО, Адміні­
страція Держспецзв’язку, Державна 
спеціальна служба транспорту.

!
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5.1.	 Кількість депутатів Верховної Ради України за статтю, осіб
  2015 2016 2017 2018 20191 20202

Кількість депутатів Верховної Ради України, осіб 468 468 468 468 422 420

у тому числі  

жінки 56 56 56 56 86 87

чоловіки 412 412 412 412 336 333

Джерело: Держстат
1 Станом на 29.08.2019 (перше засідання Верховної Ради України 9-го скликання).
2 Станом на 26.04.2021.

5.2.	 Розподіл кількості депутатів Верховної Ради України за статтю, %
2015 2016 2017 2018 20191 20202

Розподіл кількості депутатів Верховної Ради України, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки 12,0 12,0 12,0 12,0 20,4 20,7

чоловіки 88,0 88,0 88,0 88,0 79,6 79,3

Джерело: Держстат
1 Станом на 29.08.2019 (перше засідання Верховної Ради України 9-го скликання).
2 Станом на 26.04.2021.

5.3.	 Кількість нормативно-правових актів, переглянутих або прийнятих з метою 
забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків та недопущення 
дискримінації щодо жінок і дівчат, одиниць

  2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Кількість нормативно-правових актів, переглянутих 
або прийнятих з метою забезпечення рівних прав 
та можливостей жінок і чоловіків та недопущення 
дискримінації щодо жінок і дівчат, одиниць

3 4 12 10 13 24

Джерело: Мінсоцполітики

5.4.	 Склад Кабінету Міністрів України за статтю, осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Склад Кабінету Міністрів України, осіб 21 26 26 24 18 23

у тому числі  

жінки 2 3 3 5 5 3

чоловіки 19 23 23 19 13 20

Джерело: Держстат

5.5.	 Розподіл складу Кабінету Міністрів України за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл складу Кабінету Міністрів України, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки 9,5 11,5 11,5 20,8 27,8 13,0

чоловіки 90,5 88,5 88,5 79,2 72,2 87,0

Джерело: Держстат
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5.6.	 Кількість керівників центральних органів виконавчої влади та їх заступників 
за статтю, осіб

  20151 20161 20171 20181 20191 2020

Кількість керівників центральних органів 
виконавчої влади та їх заступників, осіб 

– – – – – 302

у тому числі

жінки – – – – – 69

чоловіки – – – – – 233

Джерело: Держстат
1 Дані відсутні.

5.7.	 Розподіл керівників центральних органів виконавчої влади та їх заступників 
за статтю, %

  20151 20161 20171 20181 20191 2020

Розподіл керівників центральних органів 
виконавчої влади та їх заступників, % 

– – – – – 100,0

у тому числі

жінки – – – – – 22,8

чоловіки – – – – – 77,2

Джерело: Держстат
1 Дані відсутні.

5.8.	 Кількість державних службовців за статтю (у розрізі категорій посад «А», «Б», 
«В»), осіб

(станом на 31 грудня)

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість державних службовців, осіб1 – – – – – 176 527

у розрізі категорій посад 

«А» – – – – – 180

«Б» – – – – – 43 014

«В» – – – – – 133 333

Жінки – – – – – 133 982

у розрізі категорій посад 

«А» – – – – – 60

«Б» – – – – – 29 518

«В» – – – – – 104 404

Чоловіки – – – – – 42 545

у розрізі категорій посад            

«А» – – – – – 120

«Б» – – – – – 13 496

«В» – – – – – 28 929

Джерело: НАДС
1	 Дані розробляються з 2020 року.
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5.9.	 Розподіл кількості державних службовців за статтю (у розрізі категорій посад  
«А», «Б», «В»), %

(станом на 31 грудня)

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості державних службовців, %1

Жінки – – – – – 75,9

у розрізі категорій посад 

«А» – – – – – 33,3

«Б» – – – – – 68,6

«В» – – – – – 78,3

Чоловіки – – – – – 24,1

у розрізі категорій посад 

«А» – – – – – 66,7

«Б» – – – – – 31,4

«В» – – – – – 21,7

Джерело: НАДС
1 Дані розробляються з 2020 року.

5.10.	 Кількість державних службовців, які пройшли навчання з питань забезпечення 
рівних прав та можливостей жінок та чоловіків за рахунок коштів державного 
бюджету, за статтю, осіб

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість державних службовців, які пройшли 
навчання з питань забезпечення рівних прав 
та можливостей жінок та чоловіків за рахунок 
коштів державного бюджету, осіб1

– – – – – 643

у тому числі 

жінки – – – – – 530

чоловіки – – – – – 113

Джерело: НАДС
1 Дані розробляються з 2020 року.

5.11.	 Загальна кількість обраних депутатів місцевих рад, повноваження яких 
не припинено (для обласних рад, міських (міст обласного значення, м.Київ) 
рад, районних рад, районних у містах рад, міських (міст районного значення) 
рад, селищних рад, сільських рад), за статтю у 2020 році, осіб

  Усього, осіб
у тому числі

жінки чоловіки

Вінницька ОДА 1 970 713 1 257

Волинська ОДА 1 428 532 896

Дніпропетровська ОДА 3 577 1 444 2 133

Донецька ОДА 2 212 1 096 1 116

Житомирська ОДА 2 533 992 1 541

Закарпатська ОДА 2 583 651 1 932

Запорізька ОДА 1 942 832 1 110
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  Усього, осіб
у тому числі

жінки чоловіки

Івано-Франківська ОДА 1 880 584 1 296

Київська ОДА 1 771 616 1 155

Кіровоградська ОДА 1 490 552 938

Луганська ОДА 873 425 448

Львівська ОДА 2 332 670 1 662

Миколаївська ОДА 1 511 658 853

Одеська ОДА 2 586 973 1 613

Полтавська ОДА 1 845 638 1 207

Рівненська ОДА 1 754 657 1 097

Сумська ОДА 1 521 576 945

Тернопільська ОДА 1 544 503 1 041

Харківська ОДА 1 955 707 1 248

Херсонська ОДА 1 151 497 654

Хмельницька ОДА 1 662 717 945

Черкаська ОДА 790 300 490

Чернівецька ОДА 958 212 746

Чернігівська ОДА 1 639 643 996

Київська міська державна адміністрація 120 35 85

Джерело: обласні та Київська міська державні адміністрації

5.12.	 Частка жінок серед депутатів обласних, районних та міських, селищних 
та сільських рад у 2020 році, %

Усього, %
у тому числі в

обласних 
радах

районних 
радах

міських 
радах

селищних 
радах

сільських 
радах

Вінницька ОДА 36,2 23,8 35,5 33,0 37,7 40,5

Волинська ОДА 37,3 21,9 37,4 33,2 39,1 40,3

Дніпропетровська ОДА 40,4 30,8 38,0 36,7 42,7 47,3

Донецька ОДА 49,5 – 45,3 37,1 53,2 60,1

Житомирська ОДА 39,2 9,4 36,3 37,7 31,9 45,6

Закарпатська ОДА 25,2 16,4 22,0 20,5 28,2 30,9

Запорізька ОДА 42,8 34,5 35,8 31,8 45,3 50,7

Івано-Франківська ОДА 31,1 29,8 28,8 28,8 33,4 31,9

Київська ОДА 34,8 35,4 30,3 38,3 35,2 32,4

Кіровоградська ОДА 37,0 25,0 41,8 32,4 36,2 40,2

Луганська ОДА 48,7 – 39,5 42,1 55,0 52,3

Львівська ОДА 28,7 31,0 29,1 30,6 30,5 21,5

Миколаївська ОДА 43,5 29,7 40,6 37,6 45,0 47,7

Одеська ОДА 37,6 26,2 33,4 34,7 36,6 42,0

Полтавська ОДА 34,6 23,8 30,7 30,7 36,3 40,5

Рівненська ОДА 37,5 27,0 31,8 29,3 32,4 44,4

Сумська ОДА 37,9 25,0 33,2 35,4 38,6 43,7

Тернопільська ОДА 32,6 20,3 27,3 26,8 36,5 38,9
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Усього, %
у тому числі в

обласних 
радах

районних 
радах

міських 
радах

селищних 
радах

сільських 
радах

Харківська ОДА 36,2 28,3 35,8 32,4 37,3 44,9

Херсонська ОДА 43,2 22,2 37,7 39,6 46,2 46,7

Хмельницька ОДА 43,1 34,4 25,7 32,2 48,8 51,1

Черкаська ОДА 38,0 28,1 51,6 23,9 44,3 44,2

Чернівецька ОДА 22,1 26,6 28,0 32,1 27,7 11,3

Чернігівська ОДА 39,2 28,1 29,0 36,9 41,2 46,9

Київська міська державна 
адміністрація

29,2 х х 29,2 х х

Джерело: обласні та Київська міська державні адміністрації

5.13.	 Кількість голів територіальних громад та старост сіл, селищ за статтю, 
віковими групами (18-35 років, 36-64 роки, 65 років і старші) та рівнем освіти 
у 2020 році, осіб

  Усього,  
осіб

у тому числі

жінки чоловіки

Вінницька ОДА 541 220 321

Волинська ОДА 204 88 116

Дніпропетровська ОДА 229 103 126

Донецька ОДА 108 59 49

Житомирська ОДА 104 21 83

Закарпатська ОДА 298 84 214

Запорізька ОДА 258 117 141

Івано-Франківська ОДА 444 120 324

Київська ОДА 359 177 182

Кіровоградська ОДА 137 63 74

Луганська ОДА 95 44 51

Львівська ОДА 70 8 62

Миколаївська ОДА 272 143 129

Одеська ОДА 441 141 300

Полтавська ОДА 128 54 74

Рівненська ОДА 64 12 52

Сумська ОДА 358 143 215

Тернопільська ОДА 54 3 51

Харківська ОДА 312 130 182

Херсонська ОДА 271 128 143

Хмельницька ОДА 339 98 241

Черкаська ОДА 107 58 49

Чернівецька ОДА 116 28 88

Чернігівська ОДА 56 17 39

Київська міська державна адміністрація 1 – 1

Джерело: обласні та Київська міська державні адміністрації

83



ІНДИКАТОРИ ДЛЯ МОНІТОРИНГУ ГЕНДЕРНОЇ РІВНОСТІ В УКРАЇНІ
М О Н І Т О Р И Н Г О В И Й  З В І Т  •  2 0 2 1

 

5.14.	 Кількість депутатів сільських, селищних, міських рад, територіальних громад 
за статтю, віковими групами (18-35 років, 36-64 роки, 65 років і старші) 
та рівнем освіти у 2020 році, осіб

  Усього,  
осіб

у тому числі

жінки чоловіки

Вінницька ОДА 1 613 596 1 017

Волинська ОДА 999 385 614

Дніпропетровська ОДА 2 501 1 050 1 451

Донецька ОДА 1 501 808 693

Житомирська ОДА 1 680 811 869

Закарпатська ОДА 1 704 465 1 239

Запорізька ОДА 1 626 720 906

Івано-Франківська ОДА 1 556 490 1 066

Київська ОДА 1 685 616 1 069

Кіровоградська ОДА 1 170 426 744

Луганська ОДА 701 357 344

Львівська ОДА 1 931 578 1 353

Миколаївська ОДА 1 267 566 701

Одеська ОДА 2 194 848 1 346

Полтавська ОДА 1 569 559 1 010

Рівненська ОДА 1 515 584 931

Сумська ОДА 1 243 489 754

Тернопільська ОДА 1 279 485 794

Харківська ОДА 1 253 521 732

Херсонська ОДА 1 151 497 654

Хмельницька ОДА 1 450 660 790

Черкаська ОДА 617 241 376

Чернівецька ОДА 703 233 470

Чернігівська ОДА 1 361 563 798

Київська міська державна адміністрація 120 35 85

Джерело: обласні та Київська міська державні адміністрації

5.15.	 Кількість осіб, які звертаються за безоплатною правовою допомогою, 
за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість осіб, які звертаються за безоплатною 
правовою допомогою, осіб 

38 303 219 981 393 228 400 478 404 030 354 018

у тому числі  

жінки 22 630 126 493 234 766 248 691 251 452 217 007

чоловіки 15 673 93 488 158 462 151 787 152 578 137 011

Джерело: Мін’юст
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5.16.	 Індекс соціальної єдності та примирення за статтю1

  2015 2016 2017 2018 2019 20202

Індекс соціальної єдності та примирення жінок – – 6,7 6,1 5,6 –

Індекс соціальної єдності та примирення чоловіків – – 6,7 6,3 5,7 –

Джерело: Мінреінтеграції, ПРООН, ЮНІСЕФ, МОМ
1	 Індекс соціальної єдності (згуртованості) і примирення ООН для східної України (USE) являє собою складний аналітичний інструмент, покликаний 

покращити розуміння соціальної динаміки в п’яти східних областях: Дніпропетровській, Донецькій, Запорізькій, Луганській і Харківській. Індекс 
соціальної згуртованості і примирення ООН для східної України (USE) допомагає визначити стратегічні точки входу для рішень і програм, які спри-
яють зміцненню соціальної згуртованості. Індекс соціальної єдності (згуртованості) і примирення спільно імплементується трьома агентствами 
ООН в Україні – Програмою розвитку ООН, Дитячим фондом ООН (ЮНІСЕФ) і Міжнародною організацією з міграції (МОМ).�  
Перша хвиля USE була проведена в 2017 році агентствами ООН за підтримки Європейського Союзу.�  
Індекс вимірюється за шкалою від 0 до 10, де 0 означає, що показник відсутній, а 10 – що показник виявлено великою мірою.

2	 Дані за 2020 рік – 29.10.2021.

5.17.	 Кількість суддів місцевих судів, апеляційних судів, вищих спеціалізованих 
судів та Верховного Суду за статтю, осіб

  2015 2016 20172 20182 20192 20202

Кількість суддів, осіб1 – – 5 876 5 503 5 306 5 466

у тому числі 

місцевих судів – – 4 523 4 242 4 006 4 270

апеляційних судів – – 1 126 1 076 1 012 918

вищих спеціалізованих судів – – 98 55 87 86

Верховного Суду – – 129 130 201 192

Жінки – – 3 043 2 875 2 780 2 932

у тому числі 

місцевих судів – – 2 357 2 232 2 128 2 332

апеляційних судів – – 575 557 531 485

вищих спеціалізованих судів – – 53 27 36 36

Верховного Суду – – 58 59 85 79

Чоловіки – – 2 833 2 628 2 526 2 534

у тому числі 

місцевих судів – – 2 166 2 010 1 878 1 938

апеляційних судів – – 551 519 481 433

вищих спеціалізованих судів – – 45 28 51 50

Верховного Суду – – 71 71 116 113

Джерело: Вища кваліфікаційна комісія суддів
1 Дані розробляються з 2017 року.
2 З урахуванням фактичної кількості суддів, які перебували у штаті судів, що відповідно до частини сьомої статті 147 Закону України «Про 

судоустрій і статус суддів» припинили роботу.

5.18.	 Розподіл кількості суддів місцевих судів, апеляційних судів, вищих 
спеціалізованих судів та Верховного Суду за статтю, %

  2015 2016 20172 20182 20192 20202

Розподіл кількості суддів, %1            

Жінки – – 51,8 52,2 52,4 53,6

у тому числі 

місцевих судів – – 52,1 52,6 53,1 54,6

апеляційних судів – – 51,1 51,8 52,5 52,8
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  2015 2016 20172 20182 20192 20202

вищих спеціалізованих судів – – 54,1 49,1 41,4 41,9

Верховного Суду – – 45,0 45,4 42,3 41,1

Чоловіки – – 48,2 47,8 47,6 46,4

у тому числі 

місцевих судів – – 47,9 47,4 46,9 45,4

апеляційних судів – – 48,9 48,2 47,5 47,2

вищих спеціалізованих судів – – 45,9 50,9 58,6 58,1

Верховного Суду – – 55,0 54,6 57,7 58,9

Джерело: Вища кваліфікаційна комісія суддів
1 Дані розробляються з 2017 року.
2 З урахуванням фактичної кількості суддів, які перебували у штаті судів, що відповідно до частини сьомої статті 147 Закону України 

«Про судоустрій і статус суддів» припинили роботу.

5.19.	 Кількість членів правління Національного банку за статтю, осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість членів правління Національного банку, осіб 6 7 6 6 6 6

у тому числі  

жінки 2 2 2 1 1 1

чоловіки 4 5 4 5 5 5

Джерело: Держстат

5.20.	Розподіл кількості членів правління Національного банку за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості членів правління Національного банку, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки 33,3 28,6 33,3 16,7 16,7 16,7

чоловіки 66,7 71,4 66,7 83,3 83,3 83,3

Джерело: Держстат

5.21.	 Кількість суддів Конституційного суду за статтю, осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість суддів Конституційного суду, осіб 14 14 13 18 15 15

у тому числі  

жінки 13 13 12 16 13 13

чоловіки 1 1 1 2 2 2

Джерело: Держстат

5.22.	Розподіл кількості суддів Конституційного суду за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості суддів Конституційного суду, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки 92,9 92,9 92,3 88,9 86,7 86,7

чоловіки 7,1 7,1 7,7 11,1 13,3 13,3

Джерело: Держстат
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5.23.	Кількість послів України в країнах світу за статтю, осіб
2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Кількість послів України 
в країнах світу, осіб 

68 3 65 69 4 65 69 5 64 77 5 72 63 5 58 72 10 62

у тому числі в країнах світу
Австралія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Австрія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 2 – 2 2 – 2
Азербайджан 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Албанія 1 – 1 – – – – – – – – – – – – 1 – 1
Алжир – – – – – – – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Ангола – – – – – – – – – – – – – – – – – –
Аргентина 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – – – –
Бельгія (ЄС, НАТО) – – – 1 – 1 2 – 2 2 – 2 1 – 1 1 – 1
Білорусь – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Болгарія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Бразилія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Ватикан 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – – – – – – –
В’єтнам 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – – – –
Великобританія 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – 1
Вірменія – – – – – – – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Греція 1 – 1 – – – – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Грузія – – – – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Данія – – – – – – – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Естонія 1 – 1 1 – 1 – – – – – – 1 1 – 1 1 –
Ефіопія – – – – – – – – – 1 – 1 – – – – – –
Єгипет 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Ізраїль 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Індія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Індонезія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – –
Ірак 1 – 1 – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Іран – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Ірландія – – – – – – – – – – – – – – – – – –
Іспанія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Італія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Йорданія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – 1 1 –
Казахстан – – – – – – – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Канада 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Катар 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Кенія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Кіпр 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – 1 – 1
Киргизія 1 – 1 1 – 1 – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1
КНР 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Корея 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – –
Куба – – – – – – – – – – – – – – – – – –
Кувейт 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
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Латвія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Литва 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Ліван – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Лівія 1 – 1 1 – 1 – – – – – – – – – – – –
Македонія 1 – 1 1 – 1 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 –
Малайзія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Марокко 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – 1 1 –
Мексика 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 1 –
Молдова 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – 1 – 1
Нігерія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – 1 – 1
Нідерланди 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Німеччина 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Норвегія – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
ОАЕ 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Пакистан 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Перу 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
ПАР 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – 1 1 –
Польща 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Португалія 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 –
РФ – – – – – – – – – – – – – – – – – –
Румунія 1 – 1 – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – –
Саудівська Аравія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Сенегал 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – – – –
Сербія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Сінгапур 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 1 –
Словаччина 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Словенія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
США (ООН) 2 – 2 2 – 2 2 – 2 2 – 2 2 – 2 2 – 2
Таджикистан 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Таїланд 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Туніс 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – 1 – 1
Туреччина 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Туркменістан 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – 1 – 1
Угорщина – – – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 –
Узбекистан 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – 1 – 1
Фінляндія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – 1 1 –
Франція (ЮНЕСКО, РЄ) 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Хорватія 1 – 1 1 – 1 – – – – – – 1 – 1 1 – 1
Чорногорія – – – – – – – – – – – – – – – – – –
Чехія 1 – 1 – – – 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1
Швейцарія (ВООН) 2 – 2 2 – 2 1 – 1 2 – 2 2 – 2 2 – 2
Швеція 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 – – – 1 – 1
Японія 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1 1 – 1

Джерело: МЗС
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5.24.	Розподіл кількості послів України в країнах світу  
за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості послів України в країнах 
світу, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки 4,4 5,8 7,3 6,5 7,9 13,9

чоловіки 95,6 94,2 92,8 93,5 92,1 86,1

Джерело: МЗС

5.25.	Розподіл кількості працівників апарату Міністерства внутрішніх справ 
за статтю, %

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості працівників апарату 
Міністерства внутрішніх справ, %1

– 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки – 44,7 46,5 47,2 46,6 46,0

чоловіки – 55,3 53,5 52,8 53,4 54,0

Джерело: МВС
1 Дані розробляються з 2016 року.

5.26.	Розподіл кількості працівників апарату Міністерства оборони  
за статтю, %

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості працівників апарату 
Міністерства оборони, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки 47,4 47,3 45,6 46,0 45,2 44,7

чоловіки 52,6 52,7 54,4 54,0 54,8 55,3

Джерело: Міноборони

5.27.	 Розподіл кількості військовослужбовців Міністерства оборони  
за статтю, %

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості військовослужбовців 
Міністерства оборони, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки 12,2 12,2 13,5 13,5 14,1 19,6

чоловіки 87,8 87,8 86,5 86,5 85,9 80,4

Джерело: Міноборони

89



ІНДИКАТОРИ ДЛЯ МОНІТОРИНГУ ГЕНДЕРНОЇ РІВНОСТІ В УКРАЇНІ
М О Н І Т О Р И Н Г О В И Й  З В І Т  •  2 0 2 1

 

5.28.	Розподіл кількості працівників Національної поліції за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості працівників Національної 
поліції, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки 20,4 22,3 23,0 24,3 25,4 26,6

чоловіки 79,6 77,7 77,0 75,7 74,6 73,4

Джерело: Національна поліція

5.29.	Кількість поліцейських за статтю, осіб
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість поліцейських, осіб 114 361 104 308 110 846 109 662 109 409 110 554

у тому числі 

жінки 18 513 18 224 20 476 21 511 22 729 24 318

чоловіки 95 848 86 084 90 370 88 151 86 680 86 236

Джерело: Національна поліція

5.30.	Розподіл кількості поліцейських за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості поліцейських, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі

жінки 16,2 17,5 18,5 19,6 20,8 22,0

чоловіки 83,8 82,5 81,5 80,4 79,2 78,0

Джерело: Національна поліція

5.31.	 Розподіл кількості працівників Національної гвардії за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості працівників Національної 
гвардії, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки 35,2 35,1 34,5 35,1 35,0 34,7

чоловіки 64,8 64,9 65,5 64,9 65,0 65,3

Джерело: Національна гвардія

5.32.	Розподіл кількості військовослужбовців Національної гвардії за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості військовослужбовців 
Національної гвардії, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки 7,9 6,6 7,1 7,6 7,2 8,4

чоловіки 92,1 93,4 92,9 92,4 92,8 91,6

Джерело: Національна гвардія
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5.33.	Розподіл кількості працівників Державної прикордонної служби України 
за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості працівників Державної 
прикордонної служби України, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки 55,0 54,0 53,0 53,0 53,0 51,0

чоловіки 45,0 46,0 47,0 47,0 47,0 49,0

Джерело: Адміністрація Держприкордонслужби

5.34.	Розподіл кількості військовослужбовців Державної прикордонної служби 
України за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості військовослужбовців 
Державної прикордонної служби України, %

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки 16,0 18,0 23,0 21,0 21,0 23,0

чоловіки 84,0 82,0 77,0 79,0 79,0 77,0

Джерело: Адміністрація Держприкордонслужби

5.35.	Розподіл кількості працівників Державної міграційної служби України 
за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості працівників Державної 
міграційної служби України, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки 78,3 78,1 77,8 78,2 78,7 79,2

чоловіки 21,7 21,9 22,2 21,8 21,3 20,8

Джерело: ДМС

5.36.	Розподіл кількості працівників Державної служби України з надзвичайних 
ситуацій за статтю, %

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості працівників Державної 
служби України з надзвичайних ситуацій, %1

– 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі

жінки – 35,9 35,8 37,7 38,4 38,4

чоловіки – 64,1 64,2 62,3 61,6 61,6

Джерело: ДСНС
1 Дані розробляються з 2016 року.
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5.37.	 Розподіл кількості осіб рядового, начальницького складу Державної служби 
України з надзвичайних ситуацій за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості осіб рядового, 
начальницького складу Державної служби 
України з надзвичайних ситуацій, %1

– 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки – 10,1 10,0 10,2 10,9 11,1

чоловіки – 89,9 90,0 89,8 89,1 88,9

Джерело: ДСНС
1 Дані розробляються з 2016 року.

5.38.	Розподіл кількості працівників Збройних Сил України  
за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості працівників Збройних Сил 
України, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки 56,4 63,7 67,5 67,3 62,4 58,9

чоловіки 43,6 36,3 32,5 32,7 37,6 41,1

Джерело: Міноборони

5.39.	Розподіл кількості військовослужбовців Збройних Сил України  
за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості військовослужбовців 
Збройних Сил України, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки  7,5  7,7  10,2  12,0  13,0 14,0

чоловіки  92,5  92,3  89,8  88,0  87,0 86,0

Джерело: ГШ ЗСУ

5.40.	Розподіл кількості співробітників Служби безпеки України  
з а статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості співробітників Служби 
безпеки України, % 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки 32,2 32,1 32,1 32,1 32,4 32,7

чоловіки 67,8 67,9 67,9 67,9 67,6 67,3

Джерело: СБУ

92



 

Розділ 5. СУСПІЛЬНЕ ЖИТТЯ ТА ПРИЙНЯТТЯ РІШЕНЬ

5.41.	 Розподіл кількості прокурорів за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості прокурорів, %1 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

у тому числі 

жінки 31,41 32,29 32,93 37,51 38,85 37,70

чоловіки 68,59 67,71 67,07 62,49 61,15 62,30

Джерело: Офіс Генерального прокурора
1 Інформація наведена по прокурорах, працюючих в Офісі Генерального прокурора, обласних прокуратурах та прирівняних до них спеціалізо-

ваних прокуратурах.

5.42.	Розподіл персоналу уповноважених органів з питань пробації  
за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл персоналу уповноважених органів 
з питань пробації, %1

– – – 100,0 100,0 100,0

у тому числі

жінки – – – 66,9 68,6 67,8

чоловіки – – – 33,1 31,4 32,2

Джерело: Державна установа «Центр пробації»
1 Дані розробляються з 2018 року.

5.43.	Розподіл кількості керівників (включаючи заступників) самостійних 
структурних підрозділів (керівного складу/командування), а також 
структурних підрозділів у складі самостійних структурних підрозділів 
(начальників/командирів усіх рівнів) органів виконавчої влади у секторі 
безпеки і оборони, за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості керівників (включаючи заступників) самостійних структурних підрозділів (керівного складу/
командування), а також структурних підрозділів у складі самостійних структурних підрозділів (начальників/
командирів усіх рівнів) органів виконавчої влади у секторі безпеки і оборони, %

Міністерство оборони 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки 23,8 22,7 20,6 20,8 20,9 23,3

чоловіки 76,2 77,3 79,4 79,2 79,1 76,7

Міністерство внутрішніх справ1 – 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі

жінки – 33,6 35,1 41,6 40,4 41,5

чоловіки – 66,4 64,9 58,4 59,6 58,5

Національна гвардія2 – – – 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки – – – 5,0 6,6 7,4

чоловіки – – – 95,0 93,4 92,6
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Національна поліція1 – 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки – 9,6 12,2 12,4 13,6 14,9

чоловіки – 90,4 87,8 87,6 86,4 85,1

Адміністрація Держприкордонслужби3 – – – – – 100,0

у тому числі  

жінки – – – – – 4,0

чоловіки – – – – – 96,0

Державна міграційна служба 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі            

жінки 61,0 61,5 61,1 60,9 61,3 58,1

чоловіки 39,0 38,5 38,9 39,1 38,7 41,9

Державна служба України з надзвичайних 
ситуацій1

– 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки – 13,0 13,1 12,9 12,8 13,5

чоловіки – 87,0 86,9 87,1 87,2 86,5

Управління державної охорони 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі            

жінки 3,0 2,0 3,0 3,0 5,0 5,0

чоловіки 97,0 98,0 97,0 97,0 95,0 95,0

Адміністрація Держспецзв’язку 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки 20,1 21,6 19,5 21,1 21,0 23,0

чоловіки 79,9 78,4 80,5 78,9 79,0 77,0

Державна спеціальна служба транспорту 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки 4,0 4,0 4,0 5,5 5,5 6,0

чоловіки 96,0 96,0 96,0 94,5 94,5 94,0

Органи прокуратури України 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки 18,64 19,71 18,52 19,24 18,58 18,60

чоловіки 81,36 80,29 81,48 80,76 81,42 81,40

Служба безпеки України 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі  

жінки 8,3 8,7 9,0 9,3 9,5 9,8

чоловіки 91,7 91,3 91,0 90,7 90,5 90,2

Джерело: Міноборони, МВС, Національна гвардія, Національна поліція, Адміністрація Держприкордонслужби, ДМС, ДСНС, УДО, Адміністрація 
Держспецзв’язку, Державна спеціальна служба транспорту, Офіс Генерального прокурора, СБУ

1 Дані розробляються з 2016 року.
2 Дані розробляються з 2018 року.
3 Дані розробляються з 2020 року.
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5.44.	Кількість керівників закладів вищої освіти за типами закладів та статтю, осіб

  Усього

у тому числі за типами 
закладів

Жінки

у тому числі за типами 
закладів

Чоловіки

у тому числі за типами 
закладів

коледжі, 
технікуми, 
училища

університети, 
академії, 
інститути

коледжі, 
технікуми, 
училища

університети, 
академії, 
інститути

коледжі, 
технікуми, 
училища

університети, 
академії, 
інститути

Вінницька
2015 46 29 17 10 7 3 36 22 14
2016 46 29 17 10 7 3 36 22 14
2017 46 29 17 11 8 3 35 21 14
2018 46 29 17 11 8 3 35 21 14
2019 46 29 17 11 8 3 35 21 14
2020 46 29 17 11 8 3 35 21 14
Волинська
2015 27 20 7 8 6 2 19 14 5
2016 27 20 7 9 7 2 18 13 5
2017 27 20 7 8 6 2 19 14 5
2018 27 20 7 7 5 2 20 15 5
2019 27 20 7 6 4 2 21 16 5
2020 27 20 7 6 4 2 21 16 5
Дніпропетровська
2015 84 61 23 29 27 2 55 34 21
2016 84 61 23 29 27 2 55 34 21
2017 84 61 23 30 27 3 54 34 20
2018 83 61 22 29 27 2 54 34 20
2019 83 61 22 31 29 2 52 32 20
2020 82 61 21 32 30 2 50 31 19
Донецька
2015 50 36 14 18 12 6 32 24 8
2016 50 36 14 18 12 6 32 24 8
2017 50 36 14 18 12 6 32 24 8
2018 50 36 14 18 12 6 32 24 8
2019 50 36 14 19 13 6 31 23 8
2020 48 34 14 21 15 6 27 19 8
Житомирська
2015 35 22 13 11 6 5 24 16 8
2016 35 22 13 11 6 5 24 16 8
2017 35 22 13 11 6 5 24 16 8
2018 33 22 11 12 6 6 21 16 5
2019 33 22 11 12 6 6 21 16 5
2020 33 22 11 12 6 6 21 16 5
Закарпатська
2015 28 21 7 9 7 2 19 14 5
2016 28 21 7 9 7 2 19 14 5
2017 28 21 7 9 7 2 19 14 5
2018 28 21 7 9 7 2 19 14 5
2019 28 21 7 9 7 2 19 14 5
2020 28 21 7 9 7 2 19 14 5
Запорізька
2015 42 32 10 19 17 2 23 15 8
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  Усього

у тому числі за типами 
закладів

Жінки

у тому числі за типами 
закладів

Чоловіки

у тому числі за типами 
закладів

коледжі, 
технікуми, 
училища

університети, 
академії, 
інститути

коледжі, 
технікуми, 
училища

університети, 
академії, 
інститути

коледжі, 
технікуми, 
училища

університети, 
академії, 
інститути

2016 42 32 10 19 17 2 23 15 8
2017 42 32 10 19 17 2 23 15 8
2018 42 32 10 19 17 2 23 15 8
2019 42 32 10 19 17 2 23 15 8
2020 42 32 10 20 18 2 22 14 8
Івано–Франківська
2015 41 30 11 6 4 2 35 26 9
2016 39 29 10 6 4 2 33 25 8
2017 39 29 10 7 4 3 32 25 7
2018 40 29 11 6 3 3 34 26 8
2019 40 29 11 8 4 4 32 25 7
2020 11 – 11 4 – 4 7 – 7
Київська
2015 22 16 6 7 4 3 15 12 3
2016 22 16 6 7 4 3 15 12 3
2017 22 16 6 7 4 3 15 12 3
2018 22 16 6 7 4 3 15 12 3
2019 22 16 6 7 4 3 15 12 3
2020 22 16 6 7 4 3 15 12 3
Кіровоградська
2015 17 13 4 6 5 1 11 8 3
2016 16 13 3 5 5 – 11 8 3
2017 16 13 3 5 5 – 11 8 3
2018 15 12 3 5 5 – 10 7 3
2019 15 12 3 5 5 – 10 7 3
2020 15 12 3 5 5 – 10 7 3
Луганська
2015 24 17 7 11 10 1 13 7 6
2016 24 17 7 12 10 2 12 7 5
2017 24 17 7 12 10 2 12 7 5
2018 24 17 7 12 10 2 12 7 5
2019 23 17 6 12 10 2 11 7 4
2020 23 17 6 12 10 2 11 7 4
Львівська
2015 68 43 25 14 13 1 54 30 24
2016 68 43 25 12 11 1 56 32 24
2017 68 43 25 12 11 1 56 32 24
2018 66 42 24 11 9 2 55 33 22
2019 66 42 24 11 9 2 55 33 22
2020 66 42 24 11 9 2 55 33 22
Миколаївська
2015 37 23 14 9 6 3 28 17 11
2016 38 24 14 9 6 3 29 18 11
2017 38 24 14 10 7 3 28 17 11
2018 39 24 15 10 7 3 29 17 12
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  Усього

у тому числі за типами 
закладів

Жінки

у тому числі за типами 
закладів

Чоловіки

у тому числі за типами 
закладів

коледжі, 
технікуми, 
училища

університети, 
академії, 
інститути

коледжі, 
технікуми, 
училища

університети, 
академії, 
інститути

коледжі, 
технікуми, 
училища

університети, 
академії, 
інститути

2019 39 24 15 15 10 5 24 14 10
2020 37 23 14 13 9 4 24 14 10
Одеська
2015 60 38 22 17 17 – 43 21 22
2016 60 38 22 17 17 – 43 21 22
2017 60 38 22 17 17 – 43 21 22
2018 60 38 22 17 17 – 43 21 22
2019 60 38 22 17 17 – 43 21 22
2020 58 37 21 16 16 – 42 21 21
Полтавська
2015 34 28 6 10 9 1 24 19 5
2016 34 28 6 10 9 1 24 19 5
2017 34 28 6 10 9 1 24 19 5
2018 33 27 6 10 9 1 23 18 5
2019 33 27 6 10 9 1 23 18 5
2020 33 27 6 10 9 1 23 18 5
Рівненська
2015 35 23 12 8 4 4 27 19 8
2016 34 22 12 8 4 4 26 18 8
2017 34 22 12 8 4 4 26 18 8
2018 34 22 12 8 4 4 26 18 8
2019 34 22 12 9 6 3 25 16 9
2020 34 22 12 9 6 3 25 16 9
Сумська
2015 27 23 4 6 6 – 21 17 4
2016 27 23 4 7 7 – 20 16 4
2017 27 23 4 8 8 – 19 15 4
2018 28 24 4 9 9 – 19 15 4
2019 27 23 4 8 8 – 19 15 4
2020 27 23 4 8 8 – 19 15 4
Тернопільська
2015 28 21 7 7 7 – 21 14 7
2016 28 21 7 7 7 – 21 14 7
2017 28 21 7 7 7 – 21 14 7
2018 28 21 7 7 7 – 21 14 7
2019 28 21 7 7 7 – 21 14 7
2020 28 21 7 7 7 – 21 14 7
Харківська
2015 80 48 32 25 20 5 55 28 27
2016 80 48 32 25 20 5 55 28 27
2017 80 48 32 25 20 5 55 28 27
2018 80 48 32 26 20 6 54 28 26
2019 78 48 30 25 19 6 53 29 24
2020 73 44 29 26 20 6 47 24 23
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  Усього

у тому числі за типами 
закладів

Жінки

у тому числі за типами 
закладів

Чоловіки

у тому числі за типами 
закладів

коледжі, 
технікуми, 
училища

університети, 
академії, 
інститути

коледжі, 
технікуми, 
училища

університети, 
академії, 
інститути

коледжі, 
технікуми, 
училища

університети, 
академії, 
інститути

Херсонська
2015 27 17 10 8 6 2 19 11 8
2016 27 17 10 8 6 2 19 11 8
2017 27 17 10 10 8 2 17 9 8
2018 27 17 10 12 8 4 15 9 6
2019 27 17 10 10 6 4 17 11 6
2020 27 17 10 8 6 2 19 11 8
Хмельницька
2015 30 19 11 6 4 2 24 15 9
2016 31 20 11 7 5 2 24 15 9
2017 31 20 11 8 6 2 23 14 9
2018 31 20 11 8 6 2 23 14 9
2019 31 20 11 8 6 2 23 14 9
2020 31 20 11 8 6 2 23 14 9
Черкаська
2015 29 22 7 9 6 3 20 16 4
2016 29 21 8 9 5 4 20 16 4
2017 29 21 8 10 6 4 19 15 4
2018 29 21 8 11 7 4 18 14 4
2019 29 21 8 12 8 4 17 13 4
2020 29 21 8 12 8 4 17 13 4
Чернівецька
2015 32 21 11 8 5 3 24 16 8
2016 30 20 10 8 5 3 22 15 7
2017 30 20 10 8 5 3 22 15 7
2018 30 20 10 9 6 3 21 14 7
2019 30 21 9 9 6 3 21 15 6
2020 30 21 9 12 9 3 18 12 6
Чернігівська
2015 25 19 6 6 6 – 19 13 6
2016 25 19 6 8 8 – 17 11 6
2017 25 19 6 9 9 – 16 10 6
2018 24 18 6 8 8 – 16 10 6
2019 24 18 6 8 8 – 16 10 6
2020 24 18 6 9 9 – 15 9 6
м. Київ
2015 5 1 4 – – – 5 1 4
2016 5 1 4 – – – 5 1 4
2017 5 1 4 – – – 5 1 4
2018 39 35 4 11 10 1 28 25 3
2019 40 36 4 18 17 1 22 19 3
2020 39 35 4 17 16 1 22 19 3

Джерело: обласні та Київська міська державні адміністрації
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5.45.	Розподіл керівників закладів вищої освіти за типами закладів та статтю, %

  Жінки
у тому числі за типами закладів

Чоловіки
у тому числі за типами закладів

коледжі, технікуми, 
училища

університети, 
академії, інститути

коледжі, технікуми, 
училища

університети, 
академії, інститути

Вінницька
2015 21,7 24,1 17,6 78,3 75,9 82,4
2016 21,7 24,1 17,6 78,3 75,9 82,4
2017 23,9 27,6 17,6 76,1 72,4 82,4
2018 23,9 27,6 17,6 76,1 72,4 82,4
2019 23,9 27,6 17,6 76,1 72,4 82,4
2020 23,9 27,6 17,6 76,1 72,4 82,4
Волинська
2015 29,6 30,0 28,6 70,4 70,0 71,4
2016 33,3 35,0 28,6 66,7 65,0 71,4
2017 29,6 30,0 28,6 70,4 70,0 71,4
2018 25,9 25,0 28,6 74,1 75,0 71,4
2019 22,2 20,0 28,6 77,8 80,0 71,4
2020 22,2 20,0 28,6 77,8 80,0 71,4
Дніпропетровська
2015 34,5 44,3 8,7 65,5 55,7 91,3
2016 34,5 44,3 8,7 65,5 55,7 91,3
2017 35,7 44,3 13,0 64,3 55,7 87,0
2018 34,9 44,3 9,1 65,1 55,7 90,9
2019 37,3 47,5 9,1 62,7 52,5 90,9
2020 39,0 49,2 9,5 61,0 50,8 90,5
Донецька
2015 36,0 33,3 42,9 64,0 66,7 57,1
2016 36,0 33,3 42,9 64,0 66,7 57,1
2017 36,0 33,3 42,9 64,0 66,7 57,1
2018 36,0 33,3 42,9 64,0 66,7 57,1
2019 38,0 36,1 42,9 62,0 63,9 57,1
2020 43,8 44,1 42,9 56,2 55,9 57,1
Житомирська
2015 31,4 27,3 38,5 68,6 72,7 61,5
2016 31,4 27,3 38,5 68,6 72,7 61,5
2017 31,4 27,3 38,5 68,6 72,7 61,5
2018 36,4 27,3 54,5 63,6 72,7 45,5
2019 36,4 27,3 54,5 63,6 72,7 45,5
2020 36,4 27,3 54,5 63,6 72,7 45,5
Закарпатська
2015 32,1 33,3 28,6 67,9 66,7 71,4
2016 32,1 33,3 28,6 67,9 66,7 71,4
2017 32,1 33,3 28,6 67,9 66,7 71,4
2018 32,1 33,3 28,6 67,9 66,7 71,4
2019 32,1 33,3 28,6 67,9 66,7 71,4
2020 32,1 33,3 28,6 67,9 66,7 71,4
Запорізька
2015 45,2 53,1 20,0 54,8 46,9 80,0
2016 45,2 53,1 20,0 54,8 46,9 80,0
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  Жінки
у тому числі за типами закладів

Чоловіки
у тому числі за типами закладів

коледжі, технікуми, 
училища

університети, 
академії, інститути

коледжі, технікуми, 
училища

університети, 
академії, інститути

2017 45,2 53,1 20,0 54,8 46,9 80,0
2018 45,2 53,1 20,0 54,8 46,9 80,0
2019 45,2 53,1 20,0 54,8 46,9 80,0
2020 47,6 56,2 20,0 52,4 43,8 80,0
Івано–Франківська
2015 14,6 13,3 18,2 85,4 86,7 81,8
2016 15,4 13,8 20,0 84,6 86,2 80,0
2017 17,9 13,8 30,0 82,1 86,2 70,0
2018 15,0 10,3 27,3 85,0 89,7 72,7
2019 20,0 13,8 36,4 80,0 86,2 63,6
2020 36,4 – 36,4 63,6 – 63,6
Київська
2015 31,8 25,0 50,0 68,2 75,0 50,0
2016 31,8 25,0 50,0 68,2 75,0 50,0
2017 31,8 25,0 50,0 68,2 75,0 50,0
2018 31,8 25,0 50,0 68,2 75,0 50,0
2019 31,8 25,0 50,0 68,2 75,0 50,0
2020 31,8 25,0 50,0 68,2 75,0 50,0
Кіровоградська
2015 35,3 38,5 25,0 64,7 61,5 75,0
2016 31,2 38,5 – 68,8 61,5 100,0
2017 31,2 38,5 – 68,8 61,5 100,0
2018 33,3 41,7 – 66,7 58,3 100,0
2019 33,3 41,7 – 66,7 58,3 100,0
2020 33,3 41,7 – 66,7 58,3 100,0
Луганська
2015 45,8 58,8 14,3 54,2 41,2 85,7
2016 50,0 58,8 28,6 50,0 41,2 71,4
2017 50,0 58,8 28,6 50,0 41,2 71,4
2018 50,0 58,8 28,6 50,0 41,2 71,4
2019 52,2 58,8 33,3 47,8 41,2 66,7
2020 52,2 58,8 33,3 47,8 41,2 66,7
Львівська
2015 20,6 30,2 4,0 79,4 69,8 96,0
2016 17,6 25,6 4,0 82,4 74,4 96,0
2017 17,6 25,6 4,0 82,4 74,4 96,0
2018 16,7 21,4 8,3 83,3 78,6 91,7
2019 16,7 21,4 8,3 83,3 78,6 91,7
2020 16,7 21,4 8,3 83,3 78,6 91,7
Миколаївська
2015 24,3 26,1 21,4 75,7 73,9 78,6
2016 23,7 25,0 21,4 76,3 75,0 78,6
2017 26,3 29,2 21,4 73,7 70,8 78,6
2018 25,6 29,2 20,0 74,4 70,8 80,0
2019 38,5 41,7 33,3 61,5 58,3 66,7
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Розділ 5. СУСПІЛЬНЕ ЖИТТЯ ТА ПРИЙНЯТТЯ РІШЕНЬ

  Жінки
у тому числі за типами закладів

Чоловіки
у тому числі за типами закладів

коледжі, технікуми, 
училища

університети, 
академії, інститути

коледжі, технікуми, 
училища

університети, 
академії, інститути

2020 35,1 39,1 28,6 64,9 60,9 71,4
Одеська
2015 28,3 44,7 – 71,7 55,3 100,0
2016 28,3 44,7 – 71,7 55,3 100,0
2017 28,3 44,7 – 71,7 55,3 100,0
2018 28,3 44,7 – 71,7 55,3 100,0
2019 28,3 44,7 – 71,7 55,3 100,0
2020 27,6 43,2 – 72,4 56,8 100,0
Полтавська
2015 29,4 32,1 16,7 70,6 67,9 83,3
2016 29,4 32,1 16,7 70,6 67,9 83,3
2017 29,4 32,1 16,7 70,6 67,9 83,3
2018 30,3 33,3 16,7 69,7 66,7 83,3
2019 30,3 33,3 16,7 69,7 66,7 83,3
2020 30,3 33,3 16,7 69,7 66,7 83,3
Рівненська
2015 22,9 17,4 33,3 77,1 82,6 66,7
2016 23,5 18,2 33,3 76,5 81,8 66,7
2017 23,5 18,2 33,3 76,5 81,8 66,7
2018 23,5 18,2 33,3 76,5 81,8 66,7
2019 26,5 27,3 25,0 73,5 72,7 75,0
2020 26,5 27,3 25,0 73,5 72,7 75,0
Сумська
2015 22,2 26,1 – 77,8 73,9 100,0
2016 25,9 30,4 – 74,1 69,6 100,0
2017 29,6 34,8 – 70,4 65,2 100,0
2018 32,1 37,5 – 67,9 62,5 100,0
2019 29,6 34,8 – 70,4 65,2 100,0
2020 29,6 34,8 – 70,4 65,2 100,0
Тернопільська
2015 25,0 33,3 – 75,0 66,7 100,0
2016 25,0 33,3 – 75,0 66,7 100,0
2017 25,0 33,3 – 75,0 66,7 100,0
2018 25,0 33,3 – 75,0 66,7 100,0
2019 25,0 33,3 – 75,0 66,7 100,0
2020 25,0 33,3 – 75,0 66,7 100,0
Харківська
2015 31,2 41,7 15,6 68,8 58,3 84,4
2016 31,2 41,7 15,6 68,8 58,3 84,4
2017 31,2 41,7 15,6 68,8 58,3 84,4
2018 32,5 41,7 18,8 67,5 58,3 81,2
2019 32,1 39,6 20,0 67,9 60,4 80,0
2020 35,6 45,5 20,7 64,4 54,5 79,3
Херсонська
2015 29,6 35,3 20,0 70,4 64,7 80,0
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  Жінки
у тому числі за типами закладів

Чоловіки
у тому числі за типами закладів

коледжі, технікуми, 
училища

університети, 
академії, інститути

коледжі, технікуми, 
училища

університети, 
академії, інститути

2016 29,6 35,3 20,0 70,4 64,7 80,0
2017 37,0 47,1 20,0 63,0 52,9 80,0
2018 44,4 47,1 40,0 55,6 52,9 60,0
2019 37,0 35,3 40,0 63,0 64,7 60,0
2020 29,6 35,3 20,0 70,4 64,7 80,0
Хмельницька
2015 20,0 21,1 18,2 80,0 78,9 81,8
2016 22,6 25,0 18,2 77,4 75,0 81,8
2017 25,8 30,0 18,2 74,2 70,0 81,8
2018 25,8 30,0 18,2 74,2 70,0 81,8
2019 25,8 30,0 18,2 74,2 70,0 81,8
2020 25,8 30,0 18,2 74,2 70,0 81,8
Черкаська
2015 31,0 27,3 42,9 69,0 72,7 57,1
2016 31,0 23,8 50,0 69,0 76,2 50,0
2017 34,5 28,6 50,0 65,5 71,4 50,0
2018 37,9 33,3 50,0 62,1 66,7 50,0
2019 41,4 38,1 50,0 58,6 61,9 50,0
2020 41,4 38,1 50,0 58,6 61,9 50,0
Чернівецька
2015 25,0 23,8 27,3 75,0 76,2 72,7
2016 26,7 25,0 30,0 73,3 75,0 70,0
2017 26,7 25,0 30,0 73,3 75,0 70,0
2018 30,0 30,0 30,0 70,0 70,0 70,0
2019 30,0 28,6 33,3 70,0 71,4 66,7
2020 40,0 42,9 33,3 60,0 57,1 66,7
Чернігівська
2015 24,0 31,6 – 76,0 68,4 100,0
2016 32,0 42,1 – 68,0 57,9 100,0
2017 36,0 47,4 – 64,0 52,6 100,0
2018 33,3 44,4 – 66,7 55,6 100,0
2019 33,3 44,4 – 66,7 55,6 100,0
2020 37,5 50,0 – 62,5 50,0 100,0
м. Київ
2015 – – – 100,0 100,0 100,0
2016 – – – 100,0 100,0 100,0
2017 – – – 100,0 100,0 100,0
2018 28,2 28,6 25,0 71,8 71,4 75,0
2019 45,0 47,2 25,0 55,0 52,8 75,0
2020 43,6 45,7 25,0 56,4 54,3 75,0

Джерело: обласні та Київська міська державні адміністрації
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5.46.	Кількість членів-кореспондентів Національної академії наук України за статтю, 
осіб

(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Кількість членів-кореспондентів Національної 
академії наук України, осіб 

379 366 352 386 375 523

у тому числі  

жінки 35 35 32 34 34 34

чоловіки 344 331 320 352 341 489

Джерело: Держстат

5.47.	 Кількість дійсних членів (академіків) Національної академії наук України 
за статтю, осіб

(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Кількість дійсних членів (академіків) 
Національної академії наук України, осіб 

197 191 177 189 180 166

у тому числі 

жінки 3 3 3 5 5 5

чоловіки 194 188 174 184 175 161

Джерело: Держстат

5.48.	Частка громадських організацій, керівниками яких є жінки, у загальній 
кількості громадських організацій, %

(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Частка громадських організацій, керівниками 
яких є жінки, у загальній кількості 
громадських організацій, %1

– – – – 27,8 28,1

Джерело: Держстат
1 Дані розробляються з 2019 року.

5.49.	Частка політичних партій, керівниками яких є жінки, у загальній кількості 
політичних партій, %

(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Частка політичних партій, керівниками яких 
є жінки, у загальній кількості політичних 
партій, %1

– – – – 22,7 23,2

Джерело: Держстат
1 Дані розробляються з 2019 року.
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Розділ 6. ЗДОРОВ’Я ТА СМЕРТНІСТЬ

Згідно з визначенням Всесвітньої органі-
зації охорони здоров’я (ВООЗ), здоров’я – 
це стан повного фізичного, психологічно-
го та соціального благополуччя, а не лише 
відсутність хвороб або фізичних вад32. Як 
наголошується у Пекінській платформі дій 
(ППД), статистичні дані щодо стану здо-
ров’я часто не збираються систематично 
та не аналізуються у розрізі характеристик 
віку, статі, соціально-економічного статусу 
та за іншими демографічними критері-
ями, які дозволяли би простежити про-
блеми вразливих і маргіналізованих груп 
населення. Відповідно, документ містить 
заклик до створення статистичних систем, 
що дають можливість використовувати 
дані, які зібрані, проаналізовані та деза-
греговані за такими характеристиками, 
як стать, вік, інші демографічні та соціаль-
но-економічні ознаки, при формуванні по-
літики, плануванні, моніторингу та оцінці 
(критично важлива сфера С.  «Жінки та 
охорона здоров’я»).

На необхідності детальної дезагрегації ста-
тистичних даних, які характеризують тен-
денції у сфері захворюваності та смертно-
сті населення, наголошують і Цілі сталого 
розвитку до 2030 року. Завдання розвитку, 
визначені ЦСР 3 «Міцне здоров’я і благопо-
луччя», передбачають моніторинг гендерно 
чутливих індикаторів для оцінки прогресу у 
сфері протидії епідемії ВІЛ/СНІДу та тубер-
кульозу (завдання 3.3), зниження передчас-
ної смертності жінок і чоловіків (завдання 
3.5), у тому числі від неінфекційних захво-
рювань (завдання 3.4), зниження поши-
реності тютюнокуріння серед населення 
(завдання 3.8), а також зниження материн-
ської смертності (завдання 3.1). Більше 
того, Порядок денний у сфері сталого 
розвитку до 2030  року підкреслює чіткий 
зв’язок між забезпеченням всеосяжного 
та рівного доступу населення до системи 
охорони здоров’я та досягненням інших 
завдань розвитку, зокрема тих, що перед-
бачені ЦСР 10 «Скорочення нерівності».

Розпорядженням Кабінету Міністрів України 
від 02.12.2020 р. № 1517-р «Питання збору 
даних для моніторингу гендерної рівності» 
затверджено 18 індикаторів, що стосуються 

32	 World Health Organization. (1946). Preamble to the Constitution of the World 
Health: http://www.who.int/governance/eb/who_constitution_en.pdf

тривалості життя та стану здоров’я жінок і 
чоловіків, поширеності серед них шкідливих 
звичок, тенденцій захворюваності та смерт-
ності, у тому числі від різних причин смерті.

•	

В Україні зберігається значний гендерний 
розрив у тривалості життя населення. Середня 
очікувана при народженні тривалість життя 
жінок майже на 10 років перевищує відповід-
ний «чоловічий» показник (76,2  років проти 
66,4  років у 2020  році). Імовірність померти 
у віці 20-64  роки для чоловіків залишається 
вдвічі вищою, ніж для жінок (0,39129  проти 
0,15885 відповідно). Помітні гендерні відмінно-
сті в очікуваній тривалості життя спостеріга-
ються і при досягненні віку 65 років: 16,4 роки 
у жінок проти 11,9 років у чоловіків.

Гендерні відмінності в тривалості життя в 
значній мірі зумовлені більшим поширенням 
серед чоловіків шкідливих звичок, зокрема тю-
тюнокуріння. Якщо серед жінок у віці 12 років і 
старше частка осіб, які курять, становила 4,7% 
в 2020  році, то серед чоловіків частка курців 
сягала 31,4%.

Індекс маси тіла, який є важливим індикато-
ром поширення настанов здорового способу 
життя, демонструє більшу варіацію серед 
жінок, ніж серед чоловіків. У 2020 році суттєві 
відхилення від нормальної маси тіла, зокрема 
такі, як понижена маса тіла, ожиріння або 
крайнє ожиріння, мали 21,1% жінок і 13,9% чо-
ловіків. Хоча основна частина населення мала 
нормальну або надлишкову масу тіла, серед 
чоловіків цей відсоток був помітно вищим, ніж 
серед жінок (відповідно, 86,1% проти 78,9%).

Порівняно з попереднім роком, у 2020  році 
помітно підвищився коефіцієнт смертності 
населення у розрахунку на 100  тис. осіб (від-
повідно, 1 472,7 на 100 тис. осіб у 2019 році та 
1 597,2 на 100 тис. осіб у 2020 році). Найбільше 
зростання смертності як серед жінок, так і 
серед чоловіків, відбулося за рахунок хвороб 
системи кровообігу, органів дихання та ново-
утворень. Разом із тим, для обох груп насе-
лення дещо скоротився рівень смертності від 
деяких інфекційних та паразитарних хвороб і 
зовнішніх причин смерті.
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Коефіцієнт смертності чоловіків перевищує 
коефіцієнт смертності жінок (відповідно, 
1 705,8 смертей проти 1 502,9 смертей в розра-
хунку на 100 тис. населення відповідної статі). 
Найпоширенішою причиною смерті як для 
жінок, так і чоловіків, залишаються хвороби 
системи кровообігу (1 091,7 на 100 тис. жінок і 
1 016,3 на 100 тис. чоловіків). Особливо помітні 
гендерні відмінності в смертності від церебро-
васкулярних хвороб серед населення віком 
30-59 років: у 2020 році кількість смертей внас-
лідок цієї причини становила 24,9  на 100  тис. 
жінок проти 60,8 на 100 тис. чоловіків відповід-
ного віку.

Протягом 2015-2020  років скоротилася кіль-
кість смертей жінок у віці 30-59  років від 
злоякісного новоутворення молочної залози 
(з 26,3  до 22,1  на 100  тис. жінок відповідного 
віку), а також від злоякісного новоутворен-
ня шийки матки (відповідно, з 12,2 до 11,6 на 
100  тис. жінок). Разом із тим, за цей період 
дещо зросла кількість смертей чоловіків від 
злоякісного новоутворення передміхурової 
залози (з 19,8 до 22,8 у розрахунку на 100 тис. 
чоловіків).

Серед чоловіків спостерігаються традиційно 
вищі показники захворюваності на туберкульоз. 
Незважаючи на суттєве зниження захворювано-
сті протягом 2015-2020 років, кількість чоловіків з 
уперше в житті встановленим діагнозом тубер-
кульозу майже в три рази перевищує кількість 
жінок, яким було встановлено такий діагноз 
(відповідно, 50,7 проти 20,0 осіб у розрахунку на 
100 тис. населення відповідної статі).

Протягом 2015-2020 років в Україні зросла кіль-
кість хворих з уперше в житті встановленим 
діагнозом ВІЛ (з 37,0 до 41,1 випадків у розра-
хунку на 100 тис. населення33). Рівень захворю-
ваності чоловіків підвищився помітно вище (з 
38,0 до 56,2 нових випадків на 100 тис. населен-
ня), ніж рівень захворюваності жінок (відпо-
відно, з 23,8 до 28,2 нових випадків на 100 тис. 
населення).

•	

Відповідальними за подання даних 
для моніторингу гендерної рівності 
за напрямом «Здоров’я та смерт­
ність» є Держстат та МОЗ.

33	 Дані наведено без урахування кількості дітей, у яких діагноз 
ВІЛ‑інфекції в стадії підтвердження.

!
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6.1.	 Середня очікувана тривалість життя при народженні за статтю, років
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Середня очікувана тривалість життя 
при народженні, років 

71,38 71,68 71,98 71,76 72,01 71,35

у тому числі 

жінки 76,25 76,46 76,78 76,72 76,98 76,22

чоловіки 66,37 66,73 67,02 66,69 66,92 66,39

Джерело: Держстат

6.2.	 Середня очікувана тривалість життя при досягненні віку 65 років за статтю, 
років

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Середня очікувана тривалість життя 
при досягненні віку 65 років, років 

14,89 14,99 15,16 15,14 15,26 14,57

у тому числі

жінки 16,56 16,64 16,83 16,85 16,98 16,43

чоловіки 12,43 12,54 12,68 12,61 12,70 11,89

Джерело: Держстат

6.3.	 Імовірність померти у віці 20-64 роки, за статтю
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Імовірність померти у віці 20-64 роки 0,27006 0,26549 0,25890 0,26686 0,26169 0,27353

у тому числі

жінки 0,15514 0,15208 0,14696 0,15010 0,14536 0,15885

чоловіки 0,38943 0,38364 0,37535 0,38675 0,38088 0,39129

Джерело: Держстат

6.4.	 Коефіцієнт смертності дітей у віці до 1 року за статтю, на 1000 живонароджених
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Коефіцієнт смертності дітей у віці до 1 року, 
на 1000 живонароджених 

7,9 7,4 7,6 7,0 7,0 6,7

у тому числі 

дівчатка 7,0 6,5 6,6 6,4 6,5 6,3

хлопчики 8,7 8,3 8,5 7,7 7,5 7,1

Джерело: Держстат

6.5.	 Частка осіб, які курять, серед осіб у віці 12 років і старше, за статтю, %
2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка осіб, які курять, серед осіб 
у віці 12 років і старше, %

18,4 19,3 18,7 17,9 16,8 16,5

у тому числі 

жінки 4,2 5,0 4,5 4,6 4,5 4,7

чоловіки 35,4 36,3 35,9 33,8 31,5 31,4

Джерело: Держстат
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6.6.	 Частка осіб, які курять, серед жінок віком 16-29 років, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка осіб, які курять, серед жінок 
віком 16‑29 років, % 

5,0 5,1 5,2 4,8 7,5 5,6

Джерело: Держстат

6.7.	 Частка осіб, які курять, серед чоловіків віком 16-29 років, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка осіб, які курять, серед чоловіків 
віком 16-29 років, % 

31,4 34,4 28,9 27,9 29,3 25,1

Джерело: Держстат

6.8.	 Населення за показником індексу маси тіла та статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Населення за показником індексу маси тіла, % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі частка населення, яке має (%):          

понижену масу тіла 1,4 1,1 1,6 1,5 1,4 1,2

нормальну масу тіла 43,3 44,6 43,8 44,2 42,8 42,4

надлишкову масу тіла 39,4 38,8 39,2 38,9 39,8 39,7

ожиріння 15,3 14,9 14,7 14,9 15,4 16,0

крайнє ожиріння 0,6 0,6 0,7 0,5 0,6 0,7

у тому числі          

жінки 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі жінки, які мають (%):          

понижену масу тіла 2,1 1,7 2,4 2,1 2,1 1,8

нормальну масу тіла 44,5 44,6 44,1 44,7 44,4 43,9

надлишкову масу тіла 34,7 35,2 35,1 34,9 35,1 35,0

ожиріння 17,8 17,8 17,3 17,6 17,5 18,3

крайнє ожиріння 0,9 0,7 1,1 0,7 0,9 1,0

чоловіки 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі чоловіки, які мають (%):          

понижену масу тіла 0,5 0,4 0,5 0,8 0,6 0,3

нормальну масу тіла 41,9 44,6 43,4 43,5 41,0 40,7

надлишкову масу тіла 45,1 43,2 44,2 43,8 45,3 45,4

ожиріння 12,2 11,4 11,6 11,6 12,8 13,2

крайнє ожиріння 0,3 0,4 0,3 0,3 0,3 0,4

Джерело: Держстат
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6.9.	 Коефіцієнт смертності за статтю та причинами смерті, на 100 000 осіб
2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Усього (А00-Y89) 1 493,3 1 420,3 1 577,6 1 477,1 1 407,7 1 557,1 1 453,9 1 383,6 1 534,9 1 485,7 1 404,2 1 579,5 1 472,7 1 389,0 1 569,0 1 597,2 1 502,9 1 705,8

у тому числі від                                    

І. Деяких інфекційних 
та паразитарних 
хвороб (А00-В99)

24,7 12,4 39,0 23,5 12,5 36,1 22,1 11,9 33,9 22,8 12,1 35,2 20,9 11,0 32,2 17,9 9,8 27,2

з них від                                    

туберкульозу 
(А15-А19)

11,5 3,9 20,3 10,2 3,2 18,3 9,3 3,2 16,4 9,4 3,1 16,6 8,8 2,9 15,5 7,4 2,3 13,2

хвороби, 
зумовленої вірусом 
імунодефіциту 
людини (ВІЛ) 
(В20-В24)

9,9 6,2 14,2 10,0 7,0 13,4 9,5 6,5 13,1 9,9 6,5 13,8 8,7 5,8 12,0 7,5 5,3 10,0

ІІ. Новоутворень 
(С00-D48)

200,7 164,6 242,3 201,9 165,7 243,7 200,8 165,1 241,9 201,2 165,3 242,4 200,1 165,1 240,4 201,9 167,0 242,2

з них від злоякісних 
новоутворень

                                   

усього (С00-С97) 198,6 162,6 240,2 199,9 163,7 241,6 198,8 163,1 240,0 199,2 163,4 240,3 198,2 163,2 238,5 200,1 165,2 240,2

органів травлення 
(С15-С26)

66,7 53,3 82,2 67,6 53,7 83,6 68,0 54,7 83,3 67,6 53,7 83,6 67,4 54,1 82,7 69,1 56,1 84,0

органів дихання 
та грудної клітки 
(С30-С39)

35,7 10,7 64,5 35,4 10,9 63,6 35,3 11,3 63,0 34,9 11,6 61,7 35,3 11,8 62,3 34,9 11,6 61,7

IV. Ендокринних хвороб, 
розладів харчування 
та порушення обміну 
речовин (E00-E89)

5,5 5,8 5,1 5,7 6,1 5,2 5,6 5,8 5,3 5,8 6,1 5,4 5,8 6,3 5,3 6,1 6,4 5,8

з них від цукрового 
діабету (Е10-Е14)

4,8 5,1 4,5 5,0 5,4 4,5 5,0 5,2 4,8 5,2 5,5 4,7 5,2 5,7 4,7 5,5 5,8 5,1

V. Розладів психіки 
та поведінки (F01-F99)

3,5 2,3 4,9 2,9 1,8 4,3 2,9 1,8 4,1 3,3 1,6 5,3 3,0 1,3 4,9 2,6 1,2 4,3

з них від розладів 
психіки та поведінки 
внаслідок вживання 
алкоголю (F10)

2,0 0,6 3,5 1,9 0,6 3,4 1,9 0,6 3,5 2,5 0,8 4,5 2,3 0,7 4,2 2,0 0,5 3,7

VI. Хвороб нервової 
системи (G00-G98) 

12,4 9,7 15,5 12,2 9,6 15,2 11,7 8,6 15,2 12,0 8,4 16,1 11,6 7,9 15,8 11,1 7,9 14,7

ІХ. Хвороб системи 
кровообігу (І00-І99)

1 013,7 1 072,2 946,2 998,8 1 056,0 932,8 982,0 1 037,4 918,2 1 000,8 1 051,4 942,6 993,4 1 037,9 942,2 1 056,6 1 091,7 1 016,3

з них від                                    

ішемічної хвороби 
серця (І20-І25)

705,7 745,4 659,9 695,5 733,6 651,5 682,7 722,4 636,9 696,2 733,9 652,9 692,9 725,5 655,3 745,6 773,3 713,6

цереброваскулярних 
хвороб (І60-І69) 

184,5 200,3 166,3 181,9 197,1 164,4 179,8 194,8 162,5 182,0 197,0 164,8 179,5 194,6 162,1 187,1 198,6 173,9

Х. Хвороб органів 
дихання (J00-J98)

35,4 19,1 54,2 35,4 19,7 53,4 31,2 16,3 48,4 33,3 16,8 52,3 32,1 16,6 50,0 42,1 28,0 58,3
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ХІ. Хвороб органів 
травлення (К00-К92)

56,1 40,3 74,3 54,7 39,1 72,7 55,2 39,2 73,6 61,5 43,2 82,5 61,1 43,2 81,7 61,7 43,8 82,2

з них від алкогольної 
хвороби печінки 
(К70)

4,1 2,4 6,2 4,2 2,3 6,4 4,0 2,2 6,0 5,3 3,1 7,8 5,0 2,9 7,4 5,0 2,8 7,5

ХІV. Хвороб сечостатевої 
системи (N00-N98)

6,5 5,8 7,2 6,1 5,6 6,6 6,6 6,0 7,3 6,4 5,8 7,1 6,4 5,7 7,1 6,9 6,5 7,4

ХVІІ. Природжених вад 
розвитку, деформацій 
та хромосомних 
аномалій (Q00-Q99)

3,8 3,1 4,6 3,6 2,7 4,5 3,3 2,9 3,8 3,2 2,7 3,8 2,9 2,6 3,3 2,5 2,3 2,9

ХVІІІ. Симптомів, ознак 
та відхилень від норми, 
що виявлені при 
клінічних і лабораторних 
дослідженнях, 
не класифікованих 
в інших рубриках 
(R00-R99)

36,8 44,7 27,6 43,9 50,8 35,9 45,2 51,9 37,5 49,1 54,9 42,5 50,8 56,8 43,9 49,1 55,3 41,9

ХХ. Зовнішніх причин 
смерті (V01-Y89)

86,7 33,2 148,4 81,5 31,5 139,1 80,1 30,4 137,4 79,6 29,7 137,1 78,1 28,6 135,0 75,0 28,3 128,9

з них від                                    

транспортних 
нещасних випадків 
(V01-V99)

12,6 5,6 20,7 12,4 5,6 20,3 12,1 5,4 19,8 10,5 4,6 17,4 10,9 4,7 18,0 10,7 4,4 18,1

падінь (W00-W19) 5,2 2,1 8,7 4,8 2,0 8,0 4,9 2,0 8,2 5,1 1,9 8,8 5,0 2,0 8,5 5,0 2,0 8,5

випадкових утоплень 
та занурень у воду 
(W65-W74)

5,1 1,4 9,3 4,7 1,2 8,7 4,4 1,2 8,1 4,3 1,1 8,0 4,1 1,1 7,7 3,9 1,0 7,2

нещасних випадків, 
спричинених дією 
диму, вогню та 
полум’я (X00-X09)

3,5 2,2 5,1 3,1 1,7 4,6 3,2 1,7 4,9 3,4 1,9 5,1 3,3 1,7 5,2 3,1 1,7 4,6

випадкового отруєння, 
спричиненого 
отруйними 
речовинами (X40-X49)

11,0 3,7 19,5 10,9 3,9 18,9 11,0 3,7 19,3 11,6 3,8 20,6 11,2 3,4 20,1 10,6 3,5 18,9

навмисного 
самоушкодження 
(X60-X84)

18,9 6,6 33,1 17,5 6,0 30,8 16,6 5,6 29,2 16,1 5,3 28,5 16,0 5,2 28,6 15,9 5,5 27,9

наслідків нападу 
з метою убивства 
чи нанесення 
ушкодження (X85-Y09)

4,9 2,6 7,6 4,6 2,7 6,9 4,1 2,3 6,2 4,2 2,4 6,3 3,6 2,0 5,6 3,4 1,8 5,2

випадків ушкодження 
з невизначеним 
наміром (Y10-Y34)

13,4 5,6 22,3 13,7 5,2 23,4 13,8 5,0 24,0 14,9 5,5 25,7 15,2 5,7 26,2 14,3 5,6 24,3

Джерело: Держстат
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6.10.	 Кількість випадків материнської смерті, на 100 000 живонароджених
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість випадків материнської смерті, 
на 100 000 живонароджених 

15,1 12,6 9,1 12,5 14,9 18,7

Джерело: Держстат

6.11.	 Кількість смертей від цереброваскулярних хвороб у віці 30-59 років,  
за статтю, на 100 000 осіб відповідної статі відповідного віку

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість смертей від цереброваскулярних 
хвороб у віці 30-59 років, на 100 000 осіб 
відповідної статі відповідного віку 

45,7 44,4 43,8 43,1 39,7 42,2

у тому числі 

жінки 28,9 27,4 26,7 25,5 23,4 24,9

чоловіки 64,0 63,0 62,3 62,1 57,3 60,8

Джерело: Держстат

6.12.	 Кількість смертей жінок від злоякісного новоутворення молочної залози  
у віці 30-59 років, на 100 000 жінок відповідного віку

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість смертей жінок від злоякісного 
новоутворення молочної залози у віці 
30‑59 років, на 100 000 жінок відповідного віку 

26,3 25,4 24,3 24,1 22,6 22,1

Джерело: Держстат

6.13.	 Кількість смертей жінок від злоякісного новоутворення шийки матки 
у віці 30‑59 років, на 100 000 жінок відповідного віку

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість смертей жінок від злоякісного 
новоутворення шийки матки у віці 30-59 років, 
на 100 000 жінок відповідного віку 

12,2 12,8 12,0 11,5 11,7 11,6

Джерело: Держстат

6.14.	 Кількість смертей чоловіків від злоякісного новоутворення передміхурової 
залози, на 100 000 чоловіків

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість смертей чоловіків від злоякісного 
новоутворення передміхурової залози, 
на 100 000 чоловіків 

19,8 20,4 20,9 21,3 22,4 22,8

Джерело: Держстат
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6.15.	 Кількість хворих з уперше в житті встановленим діагнозом ВІЛ, 
за статтю, на 100 000 населення відповідної статі

  2015 20161 20171 20181 20191 20201

Кількість хворих з уперше в житті встановленим 
діагнозом ВІЛ, на 100 000 населення, всього

37,0 37,0 40,6 40,8 42,6 41,1

у тому числі 

жінки 23,8 25,8 30,7 29,9 33,4 28,2

чоловіки 38,0 42,8 52,3 53,7 60,2 56,2

Джерело: МОЗ
1	 Дані наведено без урахування кількості дітей, у яких діагноз ВІЛ-інфекції в стадії підтвердження.

6.16.	 Кількість осіб, хворих на цукровий діабет, у віці 30-59 років, 
за статтю, на 100 000 населення відповідної статі відповідного віку

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість осіб, хворих на цукровий діабет, 
у віці 30‑59 років1, на 100 000 населення, всього

433 441 464 472 473 473

у тому числі            

жінки2 – – – – – –

чоловіки2 – – – – – –

Джерело: Держстат.
1 Дані МОЗ. Інформацію наведено по хворих на цукровий діабет віком 18 років і старші, виписаних зі стаціонарів.
2 Дані не розробляються.

6.17.	 Кількість осіб, хворих на вірусний гепатит, у віці 30-59 років, 
за статтю, на 100 000 населення відповідної статі відповідного віку

  2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Кількість осіб, хворих на вірусний гепатит, у віці 
30-59 років1, на 100 000 населення, всього

75 66 71 61 57 72

у тому числі            

жінки2 – – – – – –

чоловіки2 – – – – – –

Джерело: Держстат
1 Дані МОЗ. Інформацію наведено по хворих на вірусний гепатит віком 18 років і старші, виписаних зі стаціонарів.
2 Дані не розробляються.

6.18.	 Кількість хворих з уперше в житті встановленим діагнозом туберкульозу, 
за статтю, на 100 000 населення відповідної статі

  2015 2016 2017 2018 2019 20201

Кількість хворих з уперше в житті встановленим 
діагнозом туберкульозу, на 100 000 населення, всього

55,9 54,7 51,9 50,5 49,2 34,3

у тому числі  

жінки 31,8 32,4 30,9 29,8 28,9 20,0

чоловіки 83,9 80,6 76,2 74,4 72,7 50,7

Джерело: МОЗ
1	 Зниження захворюваності на туберкульоз в Україні за 2020 рік, порівняно з попередніми роками, пояснюється реформуванням системи 

охорони здоров’я, фтизіатричної служби, зокрема, та впровадженням в Україні локдауну у зв’язку з короновірусною хворобою (COVID-19), 
спричиненою SARS-CoV-2.
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Високий рівень насильства у суспільстві 
руйнує механізми інклюзивності розвитку, 
призводить до порушення прав людини 
та відторгнення окремих соціальних груп, 
сприяє зниженню рівня довіри громадян 
до державних інституцій. Формування без-
печного середовища та зниження рівня 
насильства, насамперед злочинів, скоєних 
проти життя та здоров’я громадян, є кри-
тично необхідним для побудови миролюб-
ного суспільства. Специфічними та вкрай 
небезпечними проявами насильства щодо 
особи, зокрема щодо жінок та дівчат, є 
різні форми експлуатації, передусім тор-
гівля людьми, примусова праця, сексуаль-
на експлуатація та інші34.

Пекінська платформа дій (ППД) наголо-
шує, що насильство щодо жінок є однією 
з перешкод на шляху досягнення цілей 
рівності, розвитку та миру. Насильство 
щодо жінок є порушенням прав людини та 
основних свобод жінок, а також заважає 
жінкам користуватися цими правами. Брак 
статистичних даних із розбивкою за статтю 
щодо поширеності насильства ускладнює 
розробку програм і моніторинг ситуації. 
Зокрема, відсутність надійних даних щодо 
домашнього насильства, сексуальних до-
магань і насильства щодо жінок і дівчат 
обмежує будь-які зусилля з протидії цим 
явищам (критично важлива сфера D. «На-
сильство щодо жінок»). Збирання даних, 
що характеризують поширеність дискри-
мінації за ознакою статі, також відповідає 
пріоритетам ППД у критично важливій 
сфері I. «Права людини жінок».

Питання протидії різним формам насиль-
ства та дискримінації посідають чільне 
місце серед завдань, визначених Поряд-
ком денним у сфері сталого розвитку 
до 2030  року. Зокрема, ЦСР  5 «Гендер-
на рівність» закликає до зниження рівня 
гендерно зумовленого та домашнього 
насильства, забезпечення ефективного 
запобігання його проявам та своєчасної 
допомоги постраждалим (завдання 5.2), 
ЦСР 10 «Скорочення нерівності» – до за-

34	 Цілі Сталого Розвитку: Україна. Національна доповідь – 2017. – Мі-
ністерство економічного розвитку і торгівлі України, 2017. – 176 с.; 
https://www.me.gov.ua/Documents/Detail?lang=uk-UA&id=6f446a44-
9bba-41b0-8642-8db3593e696e&title=NatsionalnaDopovid-9bba-41b0-
8642-8db3593e696e&title=NatsionalnaDopovid-tsiliStalogoRozvitku-
Ukraina-&showMenuTree=true

побігання проявам дискримінації в суспіль-
стві (завдання 10.2), а ЦСР 16 «Мир, спра-
ведливість та сильні інститути» – до скоро-
чення поширеності усіх форм насильства 
(завдання 16.1) та збільшення виявлення 
постраждалих від торгівлі людьми та всіх 
форм експлуатації (завдання 16.2).

Питання протидії домашньому та гендер-
но зумовленому насильству актуалізують-
ся в Плані заходів з реалізації зобов’язань 
Уряду України, взятих в рамках міжнарод-
ної ініціативи «Партнерство Біарріц» з 
утвердження гендерної рівності, затвер-
дженому розпорядженням Кабінету Міні-
стрів України від 16.12.2020 р. № 1578-р35. 
Завдання Державної соціальної програми 
запобігання та протидії домашньому на-
сильству та насильству за ознакою статі 
на період до 2025  року, що затверджена 
постановою Кабінету Міністрів України від 
24.02.2021  р. №  14536, також передбача-
ють здійснення збору, аналізу і поширення 
інформації про домашнє насильство та/або 
насильство за ознакою статі, а також удо-
сконалення системи показників у формах 
державної статистичної звітності щодо за-
побігання та протидії домашньому насиль-
ству та/або насильству за ознакою статі.

Розпорядженням Кабінету Міністрів України 
від 02.12.2020 р. № 1517-р «Питання збору 
даних для моніторингу гендерної рівності» 
затверджено 24 індикатори, що стосують-
ся співвідношення жінок та чоловіків серед 
засуджених та потерпілих від кримінальних 
правопорушень, у тому числі пов’язаних з 
фізичним насильством, а також кількості 
осіб, які постраждали від домашнього на-
сильства, торгівлі людьми та дискримінації 
за ознакою статі.

•	

Протягом 2015-2020  років кількість потерпілих 
від кримінальних правопорушень в Україні 
зменшилася на 43,1%, і у 2020 році становила 
234,8 тис. осіб37. Серед потерпілих від усіх кри-
мінальних правопорушень переважали чолові-
ки (68,1% у 2020 році); особливо висока частка 

35	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1578-2020-%D1%80#Text
36	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/145-2021-%D0%BF#Text
37	 Дані за зареєстрованими випадками офіційного звернення до пра-

воохоронних органів.
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чоловіків була зафіксована серед потерпілих 
від особливо тяжких кримінальних правопо-
рушень (73,0%) та правопорушень середньої 
тяжкості (74,3%). Чоловіки також становили три 
чверті усіх жертв вбивств у 2020 році (75,0%), в 
той час як частка жертв вбивств чоловічої статі 
у віці 0-14 років становила 84,4%. Жінки, відпо-
відно, становили близько третини потерпілих 
від усіх правопорушень (31,9%), однак їх частка 
була дещо більшою серед потерпілих від пра-
вопорушень невеликої тяжкості (39,9%) та кри-
мінальних проступків (36,0%).

Протягом цього періоду зменшилася загальна 
кількість потерпілих від кримінальних правопо-
рушень, пов’язаних із фізичним насильством 
(з 23,5 до 18,3 осіб у розрахунку на 100 тис. на-
селення). Проте це скорочення відбулося пе-
реважно за рахунок зменшення «чоловічого» 
показника, оскільки кількість жінок, які потер-
піли від кримінальних правопорушень, пов’я-
заних із фізичним насильством, зросла у роз-
рахунку на 100 тис. населення відповідної статі 
(з 11,9 до 19,2 потерпілих на 100 тис. жінок).

У 2020 році зґвалтування (замахи на них) ста-
новили 5,1% серед усіх кримінальних правопо-
рушень, пов’язаних із фізичним насильством 
(відповідно, 388 випадки). При цьому жертвами 
зґвалтувань частіше ставали жінки (67,7% усіх 
випадків).

Кількість кримінальних правопорушень, 
вчинених проти дітей, також скоротилася 
(5 236 випадків у 2020 році проти 7 050 випадків 
у 2015  році). Серед усіх потерпілих від кримі-
нальних правопорушень дітей дівчата стано-
вили 27,0%, дещо вищою була частка дівчат 
серед потерпілих дітей у віці до 14 років (30,2%).

Дані за 2015-2020  роки свідчать, що основну 
частину засуджених осіб становили чоловіки 

(87,7% у 2020 році). Протягом цього періоду кіль-
кість засуджених осіб обох статей скоротилася 
на 28,8% і становила 67,5  тис. осіб у 2020  році. 
При цьому частка засуджених жінок зменшила-
ся на 24,5%, чоловіків – на 29,3%.

Кількість засуджених, що пройшли по обліках 
уповноважених органів з питань пробації, 
у 2020  році становила 100,3  тис. осіб (із них 
жінки  – 11,3%). Разом із цим, кількість засу-
джених, що перебували на обліку уповнова-
жених органів з питань пробації, була вдвічі 
меншою – 54,9 тис. осіб (із них жінки – 10,6%). 
Кількість засуджених та осіб, взятих під варту 
в установах виконання покарань та слідчих 
ізоляторах, становила 49,8  тис. осіб (з них 
жінки – 5,0%).

Кількість дітей, обвинувачених у вчиненні 
кримінального правопорушення, становила 
3  824  особи у 2020  році, з них 419  дівчат. При 
цьому частка дітей, до яких застосовано запо-
біжний захід тримання під вартою (у закінче-
них кримінальних провадженнях), становила 
3,3% (усього 127 осіб, з них 4 дівчини). Кількість 
неповнолітніх дітей, що перебували у місцях 
позбавлення волі протягом 2020  року склала 
65 осіб, ще 10 осіб (всі хлопці) з числа засудже-
них неповнолітніх, перебували у слідчих ізоля-
торах після призначення покарання.

•	

Відповідальними за подання даних 
для моніторингу гендерної рівно­
сті за напрямом «Правопорушення 
та насильство» є Офіс Генерально­
го прокурора, Держстат, Мінсоцпо­
літики, ДСА, Державна установа 
«Центр пробації» та Департамент 
з питань виконання кримінальних 
покарань, Національна поліція.

!
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7.1.	 Кількість потерпілих від кримінальних правопорушень, 
за видами кримінальних правопорушень та статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість потерпілих від кримінальних 
правопорушень, осіб 

412 689 444 617 374 238 344 780 301 792 234 816

у тому числі за видами кримінальних правопорушень

особливо тяжкі 15 517 13 555 11 762 8 787 7 711 6 588

тяжкі 139 645 174 065 154 171 127 836 101 727 85 156

середньої тяжкості 169 785 175 133 144 073 144 391 125 465 29 409

невеликої тяжкості 87 742 81 864 64 232 63 766 66 889 14 537

нетяжкі х х х х х 31 902

кримінальні проступки х х х х х 67 224

Жінки 156 190 167 099 133 633 118 444 102 448 74 885

у тому числі за видами кримінальних правопорушень 

особливо тяжкі 3 467 3 704 3 250 2 458 2 091 1 779

тяжкі 53 842 66 518 56 985 45 762 35 509 26 327

середньої тяжкості 61 677 63 290 47 839 45 084 38 592 7 554

невеликої тяжкості 37 204 33 587 25 559 25 140 26 256 5 803

нетяжкі х х х х х 9 228

кримінальні проступки х х х х х 24 194

Чоловіки 256 499 277 518 240 605 226 336 199 344 159 931

у тому числі за видами кримінальних правопорушень 

особливо тяжкі 12 050 9 851 8 512 6 329 5 620 4 809

тяжкі 85 803 107 547 97 186 82 074 66 218 58 829

середньої тяжкості 108 108 111 843 96 234 99 307 86 873 21 855

невеликої тяжкості 50 538 48 277 38 673 38 626 40 633 8 734

нетяжкі х х х х х 22 674

кримінальні проступки х х х х х 43 030

Джерело: Офіс Генерального прокурора

7.2.	 Розподіл кількості потерпілих від кримінальних правопорушень 
за видами кримінальних правопорушень та статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості потерпілих від кримінальних правопорушень, % 

Жінки 37,8 37,6 35,7 34,4 33,9 31,9

у тому числі за видами кримінальних правопорушень

особливо тяжкі 22,3 27,3 27,6 28,0 27,1 27,0

тяжкі 38,6 38,2 37,0 35,8 34,9 30,9

середньої тяжкості 36,3 36,1 33,2 31,2 30,8 25,7

невеликої тяжкості 42,4 41,0 39,8 39,4 39,3 39,9

нетяжкі х х х х х 28,9

кримінальні проступки х х х х х 36,0
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Чоловіки 62,2 62,4 64,3 65,6 66,1 68,1

у тому числі за видами кримінальних правопорушень

особливо тяжкі 77,7 72,7 72,4 72,0 72,9 73,0

тяжкі 61,4 61,8 63,0 64,2 65,1 69,1

середньої тяжкості 63,7 63,9 66,8 68,8 69,2 74,3

невеликої тяжкості 57,6 59,0 60,2 60,6 60,7 60,1

нетяжкі х х х х х 71,1

кримінальні проступки х х х х х 64,0

Джерело: Держстат

7.3.	 Кількість спеціалістів за статтю, які пройшли навчання з питань 
запобігання та протидії домашньому насильству та/або насильству 
за ознакою статі, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість спеціалістів, які пройшли 
навчання з питань запобігання та протидії 
домашньому насильству та/або насильству 
за ознакою статі, осіб1

– – 250 300 8 337 6 526

у тому числі            

жінки2 – – – – – –

чоловіки2 – – – – – –

Джерело: Мінсоцполітики.
1 Дані розробляються з 2017 року.
2 Дані за статтю не розробляються.

7.4.	 Частка осіб, які повідомили про те, що в останні 12 місяців особисто 
стикнулися з дискримінацією за ознакою статі, серед загальної 
кількості звернень до експертних рад з питань дискримінації 
за ознакою статі, % 

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка осіб, які повідомили про те, 
що в останні 12 місяців особисто стикнулися 
з дискримінацією за ознакою статі, серед 
загальної кількості звернень до експертних 
рад з питань дискримінації за ознакою 
статі, %1

– – 45,8 44,9 79,2 54,8

Джерело: Мінсоцполітики
1 Дані розробляються з 2017 року.
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7.5.	 Кількість осіб, яким установлено статус особи, яка постраждала від торгівлі 
людьми, за видами торгівлі людьми та віковими групами (0-5 років, 6-17 років, 
18-34 роки, 35-59 років, 60 і старші), за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість осіб, яким установлено статус особи, 
яка постраждала від торгівлі людьми, осіб 

83 110 198 221 185 136

у тому числі за видами торгівлі людьми            

внутрішня 12 24 58 65 65 117

транскордонна 71 85 139 156 120 19

змішана – 1 1 – – –

у тому числі за віковими групами1            

0-5 років – – – – – –

6-17 років – – – – – –

18-34 роки – – – – – –

35-59 років – – – – – –

60 і старші – – – – – –

Жінки 41 46 72 99 53 34

у тому числі за видами торгівлі людьми2            

внутрішня – – – – – –

транскордонна – – – – – –

змішана – – – – – –

у тому числі за віковими групами1            

0-5 років – – – – – –

6-17 років – – – – – –

18-34 роки – – – – – –

35-59 років – – – – – –

60 і старші – – – – – –

Чоловіки 31 56 110 98 119 100

у тому числі за видами торгівлі людьми2            

внутрішня – – – – – –

транскордонна – – – – – –

змішана – – – – – –

у тому числі за віковими групами1            

0-5 років – – – – – –

6-17 років – – – – – –

18-34 роки – – – – – –

35-59 років – – – – – –

60 і старші – – – – – –

Діти (до 14 років) 11 8 16 24 13 2

у тому числі за віковими групами1            

0-5 років – – – – – –

6-17 років – – – – – –

Джерело: Мінсоцполітики
1 Дані за віковими групами не розробляються.
2 Дані за видами торгівлі людьми не розробляються.
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7.6.	 Кількість осіб, які постраждали від домашнього насильства та насильства за 
ознакою статі, за статтю, осіб:  
за віковими групами (0-3 роки, 4-6 років, 7-14 років, 15-17 років, 18-49 років, 50 і старші);  
за формами насильства (фізичне, сексуальне, економічне, психологічне);  
за характером взаємин між постраждалою особою та кривдником

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість осіб, які постраждали від домашнього 
насильства та насильства за ознакою статі, осіб

102 561 96 143 96 245 110 687 130 514 211 362

у тому числі за віковими групами1            

0-3 роки – – – – – –

4-6 років – – – – – –

7-14 років – – – – – –

15-17 років – – – – – –

18-49 років – – – – – –

50 і старші – – – – – –

у тому числі за формами насильства2            

фізичне – – – – – –

сексуальне – – – – – –

економічне – – – – – –

психологічне – – – – – –

у тому числі за характером взаємин 
між постраждалою особою та кривдником3

– – – – – –

Жінки4 – – 85 340 91 087 114 811 180 921

у тому числі за віковими групами1            

0-3 роки – – – – – –

4-6 років – – – – – –

7-14 років – – – – – –

15-17 років – – – – – –

18-49 років – – – – – –

50 і старші – – – – – –

у тому числі за формами насильства2            

фізичне – – – – – –

сексуальне – – – – – –

економічне – – – – – –

психологічне – – – – – –

у тому числі за характером взаємин 
між постраждалою особою та кривдником3

– – – – – –

Чоловіки4 – – 10 905 19 600 15 703 30 441

у тому числі за віковими групами1            

0-3 роки – – – – – –

4-6 років – – – – – –

7-14 років – – – – – –

15-17 років – – – – – –

18-49 років – – – – – –

50 і старші – – – – – –
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

у тому числі за формами насильства2            

фізичне – – – – – –

сексуальне – – – – – –

економічне – – – – – –

психологічне – – – – – –

у тому числі за характером взаємин 
між постраждалою особою та кривдником3

– – – – – –

Джерело: Мінсоцполітики
1 Дані за віковими групами не розробляються.
2 Дані за формами насильства не розробляються.
3 Дані за характером взаємин між постраждалою особою та кривдником не розробляються.
4 Дані розробляються з 2017 року.

7.7.	 Кількість засуджених за статтю та віковими групами (14-15 років, 16-17 років,  
18-24 роки, 25-29 років, 30-49 років, 50-64 роки, 65 років і старше), осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість засуджених, осіб 94 798 76 217 76 804 73 659 70 375 67 519

у тому числі за віковими групами

14-15 років 1 418 1 012 870 824 744 632

16-17 років 3 171 2 462 2 218 1 974 1 662 1 416

18-24 роки 20 116 15 509 14 654 13 431 12 352 11 149

25-29 років 17 498 14 047 13 526 12 245 11 122 10 003

30-49 років 43 564 35 730 37 937 37 408 36 799 36 519

50-64 роки 8 187 6 737 6 765 7 015 6 907 6 969

65 років і старше 844 720 834 762 789 831

Жінки1 10 985 8 909 8 655 8 680 8 617 8 296

у тому числі за віковими групами

14-15 років – – – 97 108 77

16-17 років – – – 179 180 121

18-24 роки – – – 1 313 1 268 1 177

25-29 років – – – 1 251 1 150 1 059

30-49 років – – – 4 515 4 527 4 474

50-64 роки – – – 1 146 1 187 1 184

65 років і старше – – – 179 197 204

Чоловіки1 83 813 67 308 68 149 64 979 61 758 59 223

у тому числі за віковими групами

14-15 років – – – 727 636 555

16-17 років – – – 1 795 1 482 1 295

18-24 роки – – – 12 118 11 084 9 972

25-29 років – – – 10 994 9 972 8 944

30-49 років – – – 32 893 32 272 32 045

50-64 роки – – – 5 869 5 720 5 785

65 років і старше – – – 583 592 627

Джерело: ДСА
1 Інформація у 2015-2017 роках за віковими групами не обліковувалась.
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7.8.	 Розподіл кількості засуджених за статтю та віковими групами (14-15 років, 
16‑17 років, 18-24 роки, 25-29 років, 30-49 років, 50-64 роки, 65 років і старше), %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості засуджених, %            

Жінки1 11,6 11,7 11,3 11,8 12,2 12,3

за віковими групами            

14-15 років – – – 11,8 14,5 12,2

16-17 років – – – 9,1 10,8 8,5

18-24 роки – – – 9,8 10,3 10,6

25-29 років – – – 10,2 10,3 10,6

30-49 років – – – 12,1 12,3 12,3

50-64 роки – – – 16,3 17,2 17,0

65 років і старше – – – 23,5 25,0 24,5

Чоловіки1 88,4 88,3 88,7 88,2 87,8 87,7

за віковими групами            

14-15 років – – – 88,2 85,5 87,8

16-17 років – – – 90,9 89,2 91,5

18-24 роки – – – 90,2 89,7 89,4

25-29 років – – – 89,8 89,7 89,4

30-49 років – – – 87,9 87,7 87,7

50-64 роки – – – 83,7 82,8 83,0

65 років і старше – – – 76,5 75,0 75,5

Джерело: ДСА
1 Інформація у 2015-2017 роках за віковими групами не обліковувалась.

7.9.	 Кількість засуджених, що перебувають на обліку уповноважених органів 
з питань пробації за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість засуджених, що перебувають на обліку 
уповноважених органів з питань пробації, осіб1

– – – 56 525 56 814 54 889

у тому числі

жінки – – – 5 561 5 628 5 834

чоловіки – – – 50 964 51 186 49 055

Джерело: Державна установа «Центр пробації»
1 Дані розробляються з 2018 року.

7.10.	 Кількість засуджених, що пройшли по обліках уповноважених органів 
з питань пробації, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість засуджених, що пройшли по обліках 
уповноважених органів з питань пробації, осіб1

– – – 101 558 100 963 100 270

у тому числі 

жінки – – – 10 159 10 675 11 286

чоловіки – – – 91 399 90 288 88 984

Джерело: Державна установа «Центр пробації»
1 Дані розробляються з 2018 року.
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7.11.	 Кількість жертв вбивств за статтю та віковими групами  
(0-14 років, 15-17 років, 18 і старші), осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість жертв вбивств, осіб 6 130 3 452 2 704 1 613 1 524 1 582

у тому числі за віковими групами            

0-14 років 89 79 41 46 39 45

15-17 років 55 36 19 19 12 18

18 і старші 5 986 3 337 2 644 1 548 1 473 1 519

Жінки 1 197 1 029 449 457 420 396

у тому числі за віковими групами            

0-14 років 18 26 9 15 9 7

15-17 років 14 10 10 11 4 8

18 і старші 1 165 993 430 431 407 381

Чоловіки 4 933 2 423 2 255 1 156 1 104 1 186

у тому числі за віковими групами            

0-14 років 71 53 32 31 30 38

15-17 років 41 26 9 8 8 10

18 і старші 4 821 2 344 2 214 1 117 1 066 1 138

Джерело: Офіс Генерального прокурора

7.12.	 Розподіл кількості жертв вбивств за статтю та віковими групами  
(0-14 років, 15-17 років, 18 і старші), %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості жертв вбивств, %            

Жінки 19,5 29,8 16,6 28,3 27,6 25,0

у тому числі за віковими групами 

0-14 років 20,2 32,9 22,0 32,6 23,1 15,6

15-17 років 25,5 27,8 52,6 57,9 33,3 44,4

18 і старші 19,5 29,8 16,3 27,8 27,6 25,1

Чоловіки 80,5 70,2 83,4 71,7 72,4 75,0

у тому числі за віковими групами 

0-14 років 79,8 67,1 78,0 67,4 76,9 84,4

15-17 років 74,5 72,2 47,4 42,1 66,7 55,6

18 і старші 80,5 70,2 83,7 72,2 72,4 74,9

Джерело: Держстат
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7.13.	 Кількість потерпілих від кримінальних правопорушень,  
пов’язаних із фізичним насильством, облікованих за останні 12 місяців,  
за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість потерпілих від кримінальних 
правопорушень, пов’язаних із фізичним 
насильством, облікованих за останні 
12 місяців, осіб1

10 026 7 317 6 342 5 493 6 365 7 592

у тому числі  

жінки 2 724 2 705 2 185 2 367 3 217 4 274

чоловіки 7 302 4 612 4 157 3 126 3 148 3 318

Джерело: Офіс Генерального прокурора
1 Включаючи кримінальні правопорушення, передбачені ст.ст. 115-118, 121, 152 Кримінального Кодексу України.

7.14.	 Кількість потерпілих від кримінальних правопорушень,  
пов’язаних з фізичним насильством (умисні вбивства (та замахи на них), 
зґвалтування (та замахи на них),  тяжкі тілесні ушкодження), облікованих 
за останні 12 місяців, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість потерпілих від кримінальних 
правопорушень, пов’язаних з фізичним 
насильством, облікованих за останні 
12 місяців, осіб 

10 026 7 317 6 342 5 493 6 365 7 592

у тому числі  

умисні вбивства 6 130 3 452 2 704 1 613 1 524 1 582

замахи на них 200 59 47 44 33 42

зґвалтування 303 320 232 194 340 387

замахи на них 3 8 1 3 1 1

тяжкі тілесні ушкодження 2 385 2 170 1 991 2 047 1 878 1 614

Жінки 2 724 2 705 2 185 2 367 3 217 4 274

у тому числі 

умисні вбивства 1 197 969 449 457 420 396

замахи на них 17 11 12 8 9 9

зґвалтування 275 291 207 167 275 262

замахи на них 3 7 1 3 1 1

тяжкі тілесні ушкодження 425 387 340 362 319 234

Чоловіки 7 302 4 612 4 157 3 126 3 148 3 318

у тому числі  

умисні вбивства 4 933 2 483 2 255 1 156 1 104 1 186

замахи на них 183 48 35 36 24 33

зґвалтування 28 29 25 27 65 125

замахи на них – 1 – – – –

тяжкі тілесні ушкодження 1 960 1 783 1 651 1 685 1 559 1 380

Джерело: Офіс Генерального прокурора
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7.15.	 Кількість потерпілих від кримінальних правопорушень, пов’язаних 
з фізичним насильством (умисні вбивства (та замахи на них), зґвалтування 
(та замахи на них),  тяжкі тілесні ушкодження), облікованих за останні 
12 місяців, за статтю, у розрахунку на 100 000 населення

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість потерпілих від кримінальних 
правопорушень, пов’язаних з фізичним 
насильством, облікованих за останні 
12 місяців, за статтю, у розрахунку 
на 100 000 населення 

23,54 17,25 15,02 13,08 15,25 18,33

у тому числі  

умисні вбивства 14,39 8,14 6,41 3,84 3,65 3,82

замахи на них 0,47 0,14 0,11 0,10 0,08 0,10

зґвалтування 0,71 0,75 0,55 0,46 0,81 0,93

замахи на них 0,01 0,02 0,00 0,01 0,00 0,00

тяжкі тілесні ушкодження 5,60 5,12 4,72 4,88 4,50 3,90

Жінки, на 100 000 осіб відповідної статі 11,91 11,88 9,64 10,51 14,37 19,23

у тому числі  

умисні вбивства 5,23 4,26 1,98 2,03 1,88 1,78

замахи на них 0,07 0,05 0,05 0,04 0,04 0,04

зґвалтування 1,20 1,28 0,91 0,74 1,23 1,18

замахи на них 0,01 0,03 0,00 0,01 0,00 0,00

тяжкі тілесні ушкодження 1,86 1,70 1,50 1,61 1,42 1,05

Чоловіки, на 100 000 осіб відповідної статі 37,03 23,48 21,25 16,07 16,27 17,29

у тому числі

умисні вбивства 25,02 12,64 11,53 5,94 5,71 6,18

замахи на них 0,93 0,24 0,18 0,19 0,12 0,17

зґвалтування 0,14 0,15 0,13 0,14 0,34 0,65

замахи на них – 0,01 – – – –

тяжкі тілесні ушкодження 9,94 9,08 8,44 8,66 8,06 7,19

Джерело: Держстат

7.16.	 Кількість потерпілих за останні 12 місяців від зґвалтувань,  
осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість потерпілих за останні 12 місяців 
від зґвалтувань, осіб 

306 328 233 197 341 388

Джерело: Офіс Генерального прокурора
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7.17.	 Кількість засуджених та осіб, взятих під варту, в установах виконання 
покарань та слідчих ізоляторах, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість засуджених та осіб, взятих під варту, 
в установах виконання покарань та слідчих 
ізоляторах, осіб1

69 997 60 399 57 100 55 078 52 863 49 823

у тому числі  

жінки2 3 747 3 174 2 862 2 750 2 610 2 477

чоловіки2 66 058 57 066 54 105 52 208 50 115 47 219

Джерело: Департамент з питань виконання кримінальних покарань
1 Уключаючи усі вікові групи.
2 Без урахування неповнолітніх, які тримаються у слідчих ізоляторах.

7.18.	 Розподіл засуджених та осіб, взятих під варту, в установах виконання покарань 
та слідчих ізоляторах, за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл засуджених та осіб, взятих під варту, 
в установах виконання покарань та слідчих 
ізоляторах, %1

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

у тому числі 

жінки2 5,4 5,3 5,0 5,0 4,9 5,0

чоловіки2 94,4 94,5 94,8 94,8 94,8 94,8

Джерело: Департамент з питань виконання кримінальних покарань
1 Уключаючи усі вікові групи.
2 Без урахування неповнолітніх, які тримаються у слідчих ізоляторах.

7.19.	 Кількість кримінальних правопорушень, вчинених проти дітей  
за останні 12 місяців, за статтю потерпілих, віковими групами потерпілих  
(до 14 років, 15‑17 років), видом кримінального правопорушення  
(проти особи, майнові, інші)

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість кримінальних правопорушень, 
вчинених проти дітей за останні 12 місяців, 
одиниць

7 050 7 200 6 303 5 918 5 471 5 236

у тому числі за віковими групами потерпілих

до 14 років 2 241 2 362 2 208 2 217 2 222 2 034

15-17 років 4 809 4 838 4 095 3 701 3 249 3 202

у тому числі за видом кримінального правопорушення

проти особи1 2 721 2 624 2 432 2 408 2 298 2 362

майнові2 2 563 2 984 2 263 1 867 1 422 863

інші 1 766 1 592 1 608 1 643 1 751 2 011

Потерпілі-жінки 2 187 2 146 1 933 1 780 1 589 1 414

у тому числі за віковими групами потерпілих 

до 14 років 707 725 700 681 669 614

15-17 років 1 480 1 421 1 233 1 099 920 800
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

у тому числі за видом кримінального правопорушення

проти особи1 604 628 603 629 566 556

майнові2 787 951 732 609 434 207

інші 796 567 598 542 589 651

Потерпілі-чоловіки 4 863 5 054 4 370 4 138 3 882 3 822

у тому числі за віковими групами потерпілих

до 14 років 1 534 1 637 1 508 1 536 1 553 1 420

15-17 років 3 329 3 417 2 862 2 602 2 329 2 402

у тому числі за видом кримінального правопорушення

проти особи1 2 117 1 996 1 829 1 779 1 732 1 806

майнові2 1 776 2 033 1 531 1 258 988 656

інші 970 1 025 1 010 1 101 1 162 1 360

Джерело: Офіс Генерального прокурора 
1 Включаючи кримінальні правопорушення, передбачені у Розділах ІІ, ІІІ, IV Кримінального кодексу України.
2 Включаючи кримінальні правопорушення, передбачені у Розділі VI Кримінального кодексу України.

7.20.	 Кількість дітей, до яких застосовано запобіжний захід тримання під вартою  
(у закінчених кримінальних провадженнях) за останні 12 місяців, за статтю, 
віковими групами (до 14 років, 14-15 років, 16-17 років), осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість дітей, до яких застосовано 
запобіжний захід тримання під вартою 
(у закінчених кримінальних провадженнях) 
за останні 12 місяців, осіб

255 201 179 150 143 127

у тому числі за віковими групами

до 14 років1 – – – – – –

14-15 років 37 43 30 35 37 31

16-17 років 218 158 149 115 106 96

Жінки 8 3 6 4 2 4

у тому числі за віковими групами

до 14 років1 – – – – – –

14-15 років 1 1 3  - 1 2

16-17 років 7 2 3 4 1 2

Чоловіки 247 198 173 146 141 123

у тому числі за віковими групами

до 14 років1 – – – – – –

14-15 років 36 42 27 35 36 29

16-17 років 211 156 146 111 105 94

Джерело: Офіс Генерального прокурора 
1 Не обліковуються.
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7.21.	 Кількість дітей, обвинувачених у вчиненні кримінального правопорушення 
за останні 12 місяців, за статтю, віковими групами (до 14 років, 14-15 років, 
16‑17 років), осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість дітей, обвинувачених у вчиненні 
кримінального правопорушення за останні 
12 місяців, осіб

7 042 5 598 5 677 5 003 4 371 3 824

у тому числі за віковими групами

до 14 років 326 307 282 235 236 235

14-15 років 2 051 1 519 1 652 1 522 1 384 1 158

16-17 років 4 665 3 772 3 743 3 246 2 751 2 431

Жінки 653 554 618 552 535 419

у тому числі за віковими групами

до 14 років 35 41 40 39 42 25

14-15 років 219 165 211 203 195 139

16-17 років 399 348 367 310 298 255

Чоловіки 6 389 5 044 5 059 4 451 3 836 3 405

у тому числі за віковими групами 

до 14 років 291 266 242 196 194 210

14-15 років 1 832 1 354 1 441 1 319 1 189 1 019

16-17 років 4 266 3 424 3 376 2 936 2 453 2 176

Джерело: Офіс Генерального прокурора

7.22.	 Кількість зареєстрованих приводів дітей в поліцію (внаслідок їх особистої 
протиправної поведінки) за останні 12 місяців, за статтю правопорушника, 
віковими групами (0-13 років, 14-17 років) правопорушника

Джерело: Національна поліція – дані недоступні

7.23.	 Кількість неповнолітніх у місцях позбавлення волі за статтю та віковими 
групами (до 14 років, 14-15 років, 16-17 років), осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість неповнолітніх у місцях позбавлення 
волі, осіб1

348 304 146 126 88 65

у тому числі за віковими групами  

до 14 років – – – – – –

14-15 років 19 10 2 5 1 –

16-17 років 68 52 24 11 12 37

Жінки 25 20 8 7 4 2

у тому числі за віковими групами

до 14 років – – – – – –

14-15 років 2 2 – 1 – –

16-17 років 3 3 6 1 1 2

Чоловіки 323 284 138 119 84 63

у тому числі за віковими групами 

до 14 років – – – – – –
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

14-15 років 17 8 2 4 1 –

16-17 років 65 49 18 10 11 35

Джерело: Департамент з питань виконання кримінальних покарань
1	 Включаючи кількість осіб, засуджених у неповнолітньому віці, які досягли вісімнадцятирічного віку, але залишені для відбування покарання 

у виховній колонії і на них поширюються умови відбування покарання, встановлені для неповнолітніх засуджених. 
Примітка. Відповідно до ст. 148 Кримінально-виконавчого кодексу України з метою закріплення результатів виправлення, завершення загаль-

ноосвітнього або професійно-технічного навчання, засуджені, які досягли вісімнадцятирічного віку, можуть бути залишені у виховній колонії 
до закінчення строку покарання, але не довше ніж до досягнення ним двадцяти двох років.

7.24.	 Кількість засуджених неповнолітніх, які перебувають у слідчих ізоляторах після 
призначення покарання, за тривалістю строку тримання (загальний термін 
тримання: до 6 місяців, до 1 року; від 1 до 1,5 року; більше 1,5 року) за останні 
12 місяців, за статтю та віковими групами (14-15 років, 16-17 років), осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість засуджених неповнолітніх, 
які перебувають у слідчих ізоляторах 
після призначення покарання, за останні 
12 місяців, осіб1

– – – – – 10

у тому числі за тривалістю строку тримання 

до 6 місяців – – – – – 7

до 1 року – – – – – 2

від 1 до 1,5 року – – – – – –

більше 1,5 року – – – – – 1

у тому числі за віковими групами

14-15 років – – – – – –

16-17 років – – – – – 10

Жінки – – – – – –

у тому числі за тривалістю строку тримання 

до 6 місяців – – – – – –

до 1 року – – – – – –

від 1 до 1,5 року – – – – – –

більше 1,5 року – – – – – –

у тому числі за віковими групами

14-15 років – – – – – –

16-17 років – – – – – –

Чоловіки – – – – – 10

у тому числі за тривалістю строку тримання

до 6 місяців – – – – – 7

до 1 року – – – – – 2

від 1 до 1,5 року – – – – – –

більше 1,5 року – – – – – 1

у тому числі за віковими групами 

14-15 років – – – – – –

16-17 років – – – – – 10

Джерело: Департамент з питань виконання кримінальних покарань
1 Дані розробляються з 2020 року.

128



Розділ 8 

НАУКА ТА ІКТ

Photo credit: DCStudio – www.freepik.com 129



ІНДИКАТОРИ ДЛЯ МОНІТОРИНГУ ГЕНДЕРНОЇ РІВНОСТІ В УКРАЇНІ
М О Н І Т О Р И Н Г О В И Й  З В І Т  •  2 0 2 1

 

Наука та технології, як фундаментальні 
складові розвитку, змінюють моделі ви-
робництва, сприяють створенню робочих 
місць та розвитку суспільства, засновано-
го на знаннях. Технологічні зміни можуть 
відкривати нові можливості для всіх жінок 
і чоловіків, якщо вони мають рівний доступ 
та відповідну підготовку.

Пекінська платформа дій (ППД) наголошує, 
що жінки повинні брати активну участь у 
формуванні, розробці, впровадженні та 
оцінці гендерного впливу політик, пов’яза-
них із технологічними змінами, а викори-
стання новітніх інформаційно-комунікацій-
них технологій (ІКТ) може сприяти ство-
ренню мереж, адвокації, обміну інформа-
цією, просуванню комерційних та освітніх 
електронних ініціатив, а також зміцненню 
співпраці з засобами масової інформації. 
Відповідно, ППД закликає забезпечити 
рівний доступ жінок до ресурсів, вклю-
чаючи науку та технології, інформацію та 
комунікації, як засоби подальшого роз-
ширення можливостей жінок та дівчат 
(критично важливі сфери В. «Освіта та 
професійна підготовка жінок» і J. «Жінки 
та засоби масової інформації»). Сприяння 
більшому залученню жінок до виконання 
наукових розробок також тісно пов’язане 
з пріоритетами критично важливої сфери 
F. «Жінки та економіка», що стосуються 
можливостей професійного розвитку у 
всіх сферах та на всіх рівнях.

Зв’язок між просуванням гендерної рів-
ності та ІКТ чітко визнається Порядком 
денним у сфері сталого розвитку до 
2030  року. Зокрема, глобальна ЦСР  5 
«Гендерна рівність» містить конкретне 
завдання щодо розширення використан-
ня технологій та ІКТ для реалізації мож-
ливостей жінок та дівчат (завдання 5.b). 
Забезпечення рівних прав і можливостей 
жінок і чоловіків у сфері науки та ІКТ гар-
монізується з завданнями інших ЦСР, 
включаючи Ціль 8 «Гідна праця та еконо-
мічне зростання», Ціль 9 «Промисловість, 
інновації та інфраструктура», Ціль 10 «Ско-
рочення нерівності», Ціль 11 «Сталий роз-
виток міст та спільнот».

Розпорядженням Кабінету Міністрів України 
від 02.12.2020 р. № 1517-р «Питання збору 

даних для моніторингу гендерної рівності» 
затверджено 7 індикаторів, що стосуються 
забезпечення рівного доступу чоловіків і 
жінок до сучасних ІКТ і мережі Інтернет, а 
також залучення жінок до наукових дослі-
джень і розробок.

•	

У 2020  році 63,8% населення України вико-
ристовувало комп’ютер, в тому числі 61,2% усіх 
жінок та 66,7% усіх чоловіків. У розрізі вікових 
груп найвищий рівень користування комп’юте-
ром спостерігався серед населення віком 
15-17  років (відповідно, 95,4% серед жінок і 
96,6% серед чоловіків).

Частка населення, яке повідомило, що про-
тягом останніх 12  місяців користувалося по-
слугами мережі Інтернет, становила 75,3% 
у 2020  році (відповідно, 72,9% серед жінок і 
78,2% серед чоловіків). Жінки частіше, ніж 
чоловіки, використовували Інтернет з метою 
банківського обслуговування (е-банкінг) та 
для взаємодії з державними органами: від-
повідні частки користувачів становили 40,6% 
і 3,6% серед жінок, 31,4% і 3,1% – серед чоло-
віків.

У 2020 році частка населення, яке володіє мо-
більним телефоном, становила 89,4% (у тому 
числі серед жінок  – 89,6%, серед чоловіків  – 
89,3%).

Протягом 2015-2020  років кількість дослід-
ників, задіяних у виконанні наукових дослі-
джень і розробок, скоротилася на 4,5%, і у 
2020  році становила 51,4  тис. осіб. Загалом, 
жінки складали майже половину усіх дослід-
ників (45,4%), але їх частка серед виконавців 
наукових розробок була помітно вищою у 
державному секторі цієї діяльності, порівня-
но з підприємницьким сектором (відповідно, 
48,8% і 38,7% від загальної кількості всіх до-
слідників відповідної статі).

Як серед жінок, так і серед чоловіків, які 
були задіяні до виконання наукових дослі-
джень і розробок, переважали особи у віці 
35-64 роки (відповідно, 66,6% і 55,6%). Разом 
із тим, серед чоловіків була помітно вищою 
частка працюючих дослідників у віці 65 років 
і старше – 26,4% проти 14,3% жінок відповід-
ного віку.
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Про існування бар’єрів, які обмежують мож-
ливості розвитку жіночої кар’єри в науці, свід-
чить розподіл дослідників залежно від статі 
та наявності наукового ступеня. Хоча жінки 
становили майже половину (47,5%) усіх до-
слідників, задіяних у виконанні досліджень і 
розробок, які мали науковий ступінь доктора 
філософії (кандидата наук) у 2020  році, їх 
частка серед дослідників, які мали науковий 

ступінь доктора наук, була помітно меншою – 
лише 29,1%.

•	

Відповідальним за подання даних 
для моніторингу гендерної рівно­
сті за напрямом «Наука та ІКТ» є 
Держcтат.

!
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8.1.	 Частка населення, що використовує комп’ютер, за статтю та віковими групами 
(до 15 років, 15-17 років, 18-24 роки, 25-35 років, 36-59 років, 60-74 роки, понад 
75 років та 15-74 роки), %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка населення, що використовує 
комп’ютер, %1

– – – – 58,5 63,8

у тому числі за віковими групами

до 15 років – – – – 49,5 60,8

15-17 років – – – – 82,6 96,0

18-24 роки – – – – 81,7 87,0

25-35 років – – – – 81,3 84,2

36-59 років – – – – 67,2 72,2

60-74 роки – – – – 32,8 37,0

понад 75 років – – – – 10,3 7,6

15-74 роки – – – – 64,3 68,6

Жінки – – – – 56,9 61,2

у тому числі за віковими групами 

до 15 років – – – – 49,4 59,4

15-17 років – – – – 87,2 95,4

18-24 роки – – – – 79,1 87,0

25-35 років – – – – 83,1 86,3

36-59 років – – – – 68,8 73,2

60-74 роки – – – – 32,1 35,2

понад 75 років – – – – 8,6 4,9

15-74 роки – – – – 63,5 67,2

Чоловіки – – – – 60,3 66,7

у тому числі за віковими групами 

до 15 років – – – – 49,7 62,0

15-17 років – – – – 78,4 96,6

18-24 роки – – – – 84,0 87,1

25-35 років – – – – 79,6 82,1

36-59 років – – – – 65,4 71,1

60-74 роки – – – – 34,0 40,0

понад 75 років – – – – 14,3 14,3

15-74 роки – – – – 65,2 70,1

Джерело: Держстат
1 Дані розробляються з 2019 року.
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8.2.	 Частка населення, яке повідомило, що за останні 12 місяців користувалось 
послугами Інтернету, за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка населення, яке повідомило, 
що за останні 12 місяців користувалось 
послугами Інтернету, % 

48,9 53,0 58,9 62,6 70,1 75,3

у тому числі  

жінки 46,5 51,3 57,0 60,0 68,2 72,9

чоловіки 51,6 55,0 61,1 65,5 72,4 78,2

Джерело: Держстат

8.3.	 Частка населення, яке використовує Інтернет для взаємодії з державними 
органами, за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка населення, яке використовує Інтернет 
для взаємодії з державними органами, % 

2,1 1,7 1,9 1,9 2,5 3,3

у тому числі 

жінки 2,4 2,0 2,3 2,4 2,9 3,6

чоловіки 1,8 1,3 1,5 1,4 2,0 3,1

Джерело: Держстат

8.4.	 Частка населення, яке використовує Інтернет з метою банківського 
обслуговування (е-банкінг), за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка населення, яке використовує Інтернет 
з метою банківського обслуговування 
(е-банкінг), % 

8,5 12,6 13,8 17,9 21,0 36,2

у тому числі  

жінки 9,6 14,8 15,6 21,4 23,5 40,6

чоловіки 7,3 10,1 11,9 14,3 18,2 31,4

Джерело: Держстат

8.5.	 Частка населення, яке володіє мобільним телефоном, за статтю, %
  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка населення, яке володіє мобільним 
телефоном1, % 

– – – – – 89,4

у тому числі  

жінки – – – – – 89,6

чоловіки – – – – – 89,3

Джерело: Держстат
1 Дані розробляються з 2020 року.
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8.6.	 Кількість дослідників, задіяних у виконанні наукових досліджень і розробок, за 
статтю, осіб:  
за секторами діяльності;  
за віковими групами (до 25 років, 25‑34 роки, 35-64 роки, 65 років і старші);  
за науковими ступенями

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість дослідників, задіяних у виконанні 
наукових досліджень і розробок, осіб1

53 835 63 694 59 392 57 630 51 121 51 427

у тому числі за секторами діяльності 

підприємницький 17 876 15 673 15 203 14 568 13 614 11 657

державний 30 687 30 192 29 042 29 021 25 726 26 984

вищої освіти 5 272 17 829 15 147 14 041 11 781 12 786

у тому числі за віковими групами 

до 25 років 1 605 1 876 1 443 1 213 955 949

25-34 роки 12 402 14 281 12 666 11 335 9 184 8 583

35-64 роки 30 907 37 377 35 077 34 409 30 678 31 151

65 років і старші 8 921 10 160 10 206 10 673 10 304 10 744

з них за науковими ступенями 

доктори наук 4 120 7 071 6 925 7 033 6 509 7 046

доктори філософії (кандидати наук) 13 813 20 085 19 094 18 700 16 804 17 830

Жінки 24 930 28 660 26 533 25 780 22 649 23 338

у тому числі за секторами діяльності 

підприємницький 7 072 5 850 5 813 5 570 5 210 4 517

державний 15 288 14 725 14 136 14 165 12 261 13 159

вищої освіти 2 570 8 085 6 584 6 045 5 178 5 662

у тому числі за віковими групами 

до 25 років 644 758 595 498 361 369

25-34 роки 6 105 6 809 5 878 5 269 4 284 4 103

35-64 роки 15 440 18 081 17 010 16 787 14 877 15 532

65 років і старші 2 741 3 012 3 050 3 226 3 127 3 334

з них за науковими ступенями 

доктори наук 1 041 1 902 1 882 1 879 1 761 2 051

доктори філософії (кандидати наук) 6 262 9 448 8 954 8 769 7 833 8 463

Чоловіки 28 905 35 034 32 859 31 850 28 472 28 089

у тому числі за секторами діяльності 

підприємницький 10 804 9 823 9 390 8 998 8 404 7 140

державний 15 399 15 467 14 906 14 856 13 465 13 825

вищої освіти 2 702 9 744 8 563 7 996 6 603 7 124

у тому числі за віковими групами 

до 25 років 961 1 118 848 715 594 580

25-34 роки 6 297 7 472 6 788 6 066 4 900 4 480

35-64 роки 15 467 19 296 18 067 17 622 15 801 15 619

65 років і старші 6 180 7 148 7 156 7 447 7 177 7 410
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

з них за науковими ступенями 

доктори наук 3 079 5 169 5 043 5 154 4 748 4 995

доктори філософії (кандидати наук) 7 551 10 637 10 140 9 931 8 971 9 367

Джерело: Держстат
1	 Дані за 2015  рік не включають кількість постійних та тимчасових працівників (сумісників та осіб, які працювали за договорами цивіль-

но-правового характеру, включаючи науково-педагогічних працівників), дані за 2016-2020 роки наведені з урахуванням науково-педагогічних 
працівників, які поряд із педагогічною діяльністю були задіяні у виконанні наукових досліджень і розробок.

8.7.	 Розподіл кількості дослідників, задіяних у виконанні наукових досліджень, 
за статтю, %:  
за секторами діяльності;  
за віковими групами (до 25 років, 25‑34 роки, 35-64 роки, 65 років і старші);  
за науковими ступенями

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості дослідників, задіяних у виконанні наукових досліджень, % 

Жінки 46,3 45,0 44,7 44,7 44,3 45,4

у тому числі за секторами діяльності 

підприємницький 39,6 37,3 38,2 38,2 38,3 38,7

державний 49,8 48,8 48,7 48,8 47,7 48,8

вищої освіти 48,7 45,3 43,5 43,1 44,0 44,3

у тому числі за віковими групами 

до 25 років 40,1 40,4 41,2 41,1 37,8 38,9

25-34 роки 49,2 47,7 46,4 46,5 46,6 47,8

35-64 роки 50,0 48,4 48,5 48,8 48,5 49,9

65 років і старші 30,7 29,6 29,9 30,2 30,3 31,0

з них за науковими ступенями 

доктори наук 25,3 26,9 27,2 26,7 27,1 29,1

доктори філософії (кандидати наук) 45,3 47,0 46,9 46,9 46,6 47,5

Чоловіки 53,7 55,0 55,3 55,3 55,7 54,6

у тому числі за секторами діяльності

підприємницький 60,4 62,7 61,8 61,8 61,7 61,3

державний 50,2 51,2 51,3 51,2 52,3 51,2

вищої освіти 51,3 54,7 56,5 56,9 56,0 55,7

у тому числі за віковими групами 

до 25 років 59,9 59,6 58,8 58,9 62,2 61,1

25-34 роки 50,8 52,3 53,6 53,5 53,4 52,2

35-64 роки 50,0 51,6 51,5 51,2 51,5 50,1

65 років і старші 69,3 70,4 70,1 69,8 69,7 69,0

з них за науковими ступенями 

доктори наук 74,7 73,1 72,8 73,3 72,9 70,9

доктори філософії (кандидати наук) 54,7 53,0 53,1 53,1 53,4 52,5

Джерело: Держстат
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Статистика ринку праці описує лише 
частину трудового життя жінок і чоловіків. 
Існує низка неоплачуваних видів діяльно-
сті, що реалізуються в домашньому гос-
подарстві або на рівні громади та мають 
важливе значення для добробуту сімей і 
місцевих громад, а також розвитку всієї 
економічної системи.

Як правило, жінки мають більше ролей і 
обов’язків у побуті, ніж чоловіки. Зазвичай, 
саме жінки виконують основну частину 
роботи з догляду за дітьми та обслугову-
вання домашнього господарства. Ці види 
діяльності не враховуються в системі наці-
ональних рахунків та виключаються зі ста-
тистики ринку праці. В результаті, значна 
частина жіночої праці залишається неви-
димою, а внесок жінок у загальний еконо-
мічний розвиток недооцінюється.

Непропорційно більше навантаження 
жінок сімейними обов’язками ускладнює 
можливості гармонійного поєднання опла-
чуваного робочого часу, неоплачуваної 
зайнятості в домашньому господарстві 
та вільного часу (дозвілля). Більше того, 
наявність сімейних обов’язків виступає 
основним чинником, що обмежує можли-
вості участі жінок у складі робочої сили, 
змушує їх відмовлятися від режиму повної 
зайнятості або перспектив кар’єрного роз-
витку. Відсутність інституційних механіз-
мів, які б сприяли балансуванню профе-
сійних і сімейних обов’язків (наприклад, 
послуг із догляду за дитиною, додаткових 
відпусток для працівників, які мають дітей, 
включення відповідних положень до ко-
лективних угод), перешкоджає повноцін-
ній участі жінок на ринку праці та виступає 
чинником гендерної нерівності.

Саме тому Пекінська платформа дій (ППД) 
наголошує на необхідності створення 
умов для поєднання професійних та сімей-
них обов’язків (критично важлива сфера 
F. «Жінки та економіка»), оскільки брак 
доступу до публічних послуг із догляду 
за дітьми, літніми або непрацездатними 
членами родини непропорційно відобра-
жається на жінках, які зазвичай більше за-
лучені до виконання хатньої та доглядової 
роботи. Документ також містить заклик 
щодо заохочення чоловіків до рівного роз-

поділу хатніх справ та обов’язків із догляду 
за дітьми.

Порядок денний у сфері сталого розвитку 
до 2030 року також закликає визнавати та 
цінувати неоплачувану хатню та доглядо-
ву працю, яка забезпечує вагомий внесок 
в соціальний та економічний розвиток, і 
розширювати надання публічних послуг, 
доступ до відповідної інфраструктури та 
соціального захисту, а також просувати 
спільну відповідальність жінок і чоловіків 
за ведення домогосподарства та вихо-
вання дітей (ЦСР  5 «Гендерна рівність»). 
Зокрема, глобальним завданням 5.4  пе-
редбачено необхідність збирання даних, 
які характеризують співвідношення часу, 
що витрачається на неоплачувану хатню 
та доглядову працю, залежно від статі, віку 
та місцевості проживання.

Розпорядженням Кабінету Міністрів 
України від 02.12.2020  р. № 1517-р 
«Питання збору даних для моніторингу 
гендерної рівності» затверджено 4 індика-
тори, що характеризують можливості по-
єднання професійних і сімейних обов’яз-
ків: доступність дошкільних закладів для 
дітей до трьох років, рівень представлено-
сті жінок на посадах керівників юридичних 
осіб і співвідношення тривалості неопла-
чуваної домашньої роботи серед чоловіків 
і жінок.

•	

У 2020  році співвідношення тривалості нео-
плачуваної домашньої роботи (ведення госпо-
дарства, догляд за дітьми та іншими родича-
ми тощо) жінок та чоловіків становило 212%38, 
тобто жінки витрачали вдвічі більше часу на цю 
діяльність, ніж чоловіки. При цьому в міській 
місцевості жінки витрачали на неоплачувану 
домашню роботу 257  хвилин на добу, тоді як 
у сільській місцевості цей показник становив 
382  хвилини. Різниця у витратах часу на нео-
плачувану домашню роботу в залежності від 
місцевості проживання серед чоловіків була 
не такою суттєвою – у міській місцевості вони 

38	 Результати пілотного апробовування Методології обстеження з 
питань використання часу, включаючи неоплачувану хатню та 
доглядову працю в домашньому господарстві, проведеного з 
18.09.2020  по 26.10.2020  за участю 154  домогосподарств міста 
Києва, Білої Церкви, сіл Винарівка та Петропавлівська Борщагівка.
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становили 124 хвилини на добу, у сільській міс-
цевості – 149 хвилин.

Доступність публічної інфраструктури з догляду 
за дітьми характеризує такий індикатор, як 
рівень охоплення дітей віком до 3 років закла-
дами дошкільної освіти. Зокрема, у 2020 році чи-
сельність дітей відповідного віку в Україні стано-
вила 933,6 тис. осіб; серед них дівчата складали 
48,3%39. Загалом, закладами дошкільної освіти 
було охоплено лише 15,2% дітей відповідного 
віку (на 2,7 в.п. менше, ніж у 2019 році).

Можливості поєднання професійних і сімей-
них обов’язків також впливають на перспекти-
ви кар’єрного розвитку жінок, зокрема доступ 

39	 Статистичний збірник «Розподіл постійного населення України за 
статтю та віком на 1  січня 2021  року’’: http://ukrstat.gov.ua/druk/
publicat/kat_u/2021/zb/06/zb_rpn21_ue.pdf

до керівних посад. Станом на 1 січня 2021 року 
в Україні налічувалося 1 395,4 тис. юридичних 
осіб усіх організаційно-правових форм госпо-
дарювання40. Майже третина з них (29,2%) були 
очолені жінками. Водночас, серед керівників 
фермерських господарств частка жінок була 
помітно меншою  – лише 20,8% (відповідно, 
47,8 тис. одиниць).

•	

Відповідальними за подання даних 
для моніторингу гендерної рівно­
сті за напрямом «Баланс трудово­
го життя» є Держстат та Мінсоц­
політики.

40	 http://ukrstat.gov.ua/operativ/operativ2020/edrpoy/Gender/xls/
Gender_KOPFG_0121_ue.xlsx

!
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9.1.	 Охоплення дітей віком до 3 років закладами дошкільної освіти, %
  2015 2016 2017 2018 2019 20201

Охоплення дітей віком до 3 років закладами 
дошкільної освіти, % 

14,4 15,3 16,0 16,9 17,9 15,2

Джерело: Держстат
1	 Починаючи з 2020 року, інформація підготовлена на підставі адміністративних даних Державної інформаційної системи освіти (ДІСО) Дер-

жавної наукової установи «Інститут освітньої аналітики» Міністерства освіти і науки України.

9.2.	 Частка юридичних осіб, керівниками яких є жінки,  
у % до загальної кількості юридичних осіб

(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Частка юридичних осіб, керівниками яких є 
жінки, у % до загальної кількості юридичних 
осіб1

– – – – 28,9 29,2

Джерело: Держстат
1 Дані розробляються з 2019 року.

9.3.	 Частка жінок, які є керівниками фермерських господарств, 
у загальній кількості керівників фермерських господарств, %

(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Частка жінок, які є керівниками фермерських 
господарств, у загальній кількості керівників 
фермерських господарств, %1

– – – – 20,47 20,82

Джерело: Держстат
1 Дані розробляються з 2019 року.

9.4.	 Співвідношення тривалості неоплачуваної домашньої роботи 
(ведення господарства, догляд за дітьми та іншими родичами тощо) жінок 
та чоловіків, %

  20151 20161 20171 20181 20191 20202

Співвідношення тривалості неоплачуваної 
домашньої роботи (ведення господарства, 
догляд за дітьми та іншими родичами тощо) 
жінок та чоловіків, %

– – – – – 212

тривалість неоплачуваної домашньої роботи, 
хвилин на добу:

жінки – – – – – 274

чоловіки – – – – – 129

За типом місцевості проживання 

міська, % – – – – – 207

тривалість неоплачуваної домашньої роботи, 
хвилин на добу:

жінки – – – – – 257

чоловіки – – – – – 124
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  20151 20161 20171 20181 20191 20202

сільська, % – – – – – 256

тривалість неоплачуваної домашньої роботи, 
хвилин на добу:

жінки – – – – – 382

чоловіки – – – – – 149

Джерело: Мінсоцполітики
1 Дані не розроблялись. 
2 Результати пілотного апробовування Методології обстеження з питань використання часу, включаючи неоплачувану хатню та доглядову 

працю в домашньому господарстві, проведеного з 18.09.2020 по 26.10.2020 за участю 154 домогосподарств міста Києва, Білої Церкви, сіл 
Винарівка та Петропавлівська Борщагівка.
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СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ

Photo credit: UN Women/Sergiy Korovaynyi 141
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Доступ до соціального захисту має 
важливе значення в контексті забезпечен-
ня гендерної рівності та розширення прав 
і можливостей жінок та дівчат, а також по-
зитивні наслідки для їхніх сімей та громад. 
Упродовж різних етапів свого життя жінки 
можуть стикатися з вищими ризиками бід-
ності та малозабезпеченості, ніж чоловіки, 
та потребувати додаткових послуг у сфері 
соціального захисту. Проблема рівного 
доступу до належної соціальної підтримки 
загострюється у літньому віці, оскільки іс-
нуючий гендерний розрив у рівні заробіт-
ної плати у поєднанні з меншим страховим 
стажем жінок зумовлює відмінності у рівні 
пенсійного забезпечення жінок і чоловіків. 
Саме тому, системи соціального захисту, 
які не спрямовані на усунення гендерної 
нерівності, можуть загострювати прояви 
дискримінації, з якими стикаються жінки 
та дівчата.

З огляду на це, Пекінська платформа дій 
(ППД) закликає розробляти програми та 
політики, що сприятимуть досягненню 
завдань людино-орієнтованого сталого 
розвитку та належного соціального забез-
печення, у тому числі систем соціальної 
підтримки для вразливих верств населен-
ня, які стикаються з підвищеними ризи-
ками бідності та соціального виключення 
(критично важлива сфера А. «Жінки та бід-
ність»). У документі окремо наголошуєть-
ся на необхідності поглибленого вивчення 
особливостей національних систем соці-
ального захисту задля того, аби виключи-
ти будь-які можливі прояви нерівності або 
упередженого ставлення до жінок (кри-
тично важлива сфера F. «Жінки та еконо-
міка»).

Порядок денний у сфері сталого розвит-
ку до 2030 року також наголошує на ролі 
національних систем соціального захисту 
з точки зору викорінення бідності (Ціль 1 
«Подолання бідності»), скорочення ген-
дерної нерівності, зокрема забезпечен-
ня рівного доступу до ресурсів та послуг 
(Ціль 5 «Гендерна рівність»), розширення 
економічних можливостей і соціальних га-
рантій зайнятого населення (Ціль 8 «Гідна 
праця та економічне зростання»), а також 
скорочення майнової нерівності та соці-
ального виключення (Ціль 10 «Скорочення 

нерівності»). Останнє завдання особливо 
актуалізується для вразливих верств насе-
лення, які можуть стикатися з «перехрес-
ною» дискримінацією, що формується на 
перетині ознак статі, віку, наявності інва-
лідності, етнічного походження, місцево-
сті проживання тощо.

Розпорядженням Кабінету Міністрів 
України від 02.12.2020  р. №  1517-р 
«Питання збору даних для моніторингу 
гендерної рівності» затверджено 22 інди-
катори, що стосуються охоплення жінок і 
чоловіків системою пенсійного забезпе-
чення, в тому числі розподілу пенсіоне-
рів за статтю, гендерного співвідношення 
призначених пенсій, відмінностей у стра-
ховому стажі тощо. Окрема увага приділе-
на моніторингу дезагрегованих за статтю 
даних, які покликані характеризувати ста-
новище найбільш вразливих категорій 
населення, зокрема дорослих і дітей з ін-
валідністю, а також внутрішньо переміще-
них осіб (ВПО).

•	

У 2020  році пенсійні виплати в Україні отри-
мували 10 818,3 тис. осіб, майже дві третини з 
яких (63,6%) становили жінки. Серед новопри-
значених пенсіонерів частка жінок залишала-
ся меншою (51,2% у 2020 році), що зумовлено 
особливостями статево-вікової структури на-
селення.

У цьому ж році середній розмір призначе-
ної місячної пенсії по країні в цілому стано-
вив 2  902  грн (відповідно, 2  514  грн для жінок 
і 3 582 грн для чоловіків). Привертає увагу, що 
розмір середньої пенсії, призначеної чолові-
кам, на 30,0% перевищував відповідний по-
казник серед жінок. Такі гендерні відмінності 
у рівні пенсійного забезпечення зумовлені 
існуванням гендерного розриву в рівні серед-
ньої заробітної плати на користь чоловіків, що 
накладаються на відмінності у середній трива-
лості страхового стажу (34,8 роки у жінок проти 
35,6 років у чоловіків у 2020 році).

Пенсію по інвалідності в 2020 році отримували 
1  399,0  тис. осіб, у тому числі 681,3  тис. жінок 
(48,7%). Порівняно з 2018  роком, чисельність 
отримувачів пенсії по інвалідності зросла на 
56,6  тис. осіб, переважно за рахунок жіночих 
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контингентів. Серед отримувачів пенсій по ін-
валідності переважали особи ІІІ групи інвалід-
ності (59,7%), найчисельнішим за віком було 
населення у віці 50-60 років (43,6% від усіх от-
римувачів пенсій по інвалідності).

Серед осіб, які отримували пенсійні виплати 
у 2020 році, кожен п’ятий пенсіонер (21,6% або 
2 332,5 тис. осіб) продовжував працювати, а се-
редній розмір місячної пенсії працюючих пен-
сіонерів становив 3  102  грн. Жінки складали 
трохи більше половини всіх працюючих пен-
сіонерів (53,7%). Слід відзначити, що гендерні 
відмінності у рівні пенсійного забезпечення 
працюючих осіб були меншими, ніж серед усіх 
пенсіонерів за віком: розмір середньої пенсії 
працюючих жінок-пенсіонерок становив 88,5% 
середньої пенсії працюючих пенсіонерів-чоло-
віків.

На початок 2020 року пенсію було нараховано 
632,6 тис. пенсіонерам із числа ВПО, серед них 
жінки становили 59,6%. Пенсію по інвалідності 
у січні 2020  року отримували 37,6  тис. ВПО, в 
тому числі 48,7% жінок-ВПО.

Аналіз розподілу пенсійних виплат за розмі-
ром та статтю одержувачів з числа ВПО засвід-
чує підвищену вразливість жінок. Більше по-
ловини пенсіонерок з числа ВПО одержували 
пенсії в розмірі до 2 500 грн, в той час як серед 
чоловіків-ВПО пенсії такого розміру мали 

лише 14,2%. Натомість, помітно більша частка 
чоловіків-пенсіонерів з числа ВПО отримува-
ли пенсії у розмірі понад 9  000  грн на місяць 
(33,0% чоловіків проти 0,8% жінок). Загалом, 
38,5% усіх одержувачів пенсійних виплат з 
числа ВПО, отримували пенсійні виплати у 
розмірі до 2 500 грн на місяць.

Станом на 1 січня 2021 року серед одержувачів 
державної соціальної допомоги особам, які не 
мають права на пенсію, особи з інвалідністю 
становили 118,7 тис., що в 1,7 рази більше, ніж 
на початок 2016  року. При цьому жінки скла-
дали 28,8% усіх одержувачів соціальної допо-
моги, які не мали права на пенсію (відповідно, 
34,1 тис. осіб).

У 2020 році в Україні проживало 162,9 тис. дітей 
з інвалідністю (на 6,1% більше порівняно з 
2015 роком). Частка дівчат серед дітей з інва-
лідністю становила 42,4%, хлопчиків  – 57,6%. 
Найбільш чисельною віковою групою серед 
дітей з інвалідністю обох статей були діти у віці 
7-14 років (56,6%).

•	

Відповідальними за подання даних 
для моніторингу гендерної рівності 
за напрямом «Соціальний захист» 
є Пенсійний фонд України, МОЗ та 
Мінсоцполітики.

!
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10.1.	 Кількість пенсіонерів, у тому числі окремо по новопризначених пенсіях, 
за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість пенсіонерів, осіб1 – – – 11 082 306 10 968 689 10 818 319

у тому числі окремо 
по новопризначених пенсіях

– – – 354 681 323 676 335 364

Жінки – – – 7 116 328 7 006 006 6 885 561

у тому числі окремо 
по новопризначених пенсіях

– – – 148 233 151 934 171 575

Чоловіки – – – 3 965 978 3 962 683 3 932 758

у тому числі окремо 
по новопризначених пенсіях

– – – 206 448 171 742 163 789

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.

10.2.	 Середній розмір призначеної місячної пенсії, у тому числі окремо 
по новопризначених пенсіях, за статтю, грн

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Середній розмір призначеної місячної 
пенсії, грн1

– – – 2 426,82 2 473,41 2 902,27

у тому числі окремо 
по новопризначених пенсіях

– – – 2 197,48 2 378,24 2 819,52

Середній розмір призначеної місячної 
пенсії жінкам, грн 

– – – 2 097,35 2 143,42 2 514,08

у тому числі окремо 
по новопризначених пенсіях

– – – 1 929,91 2 174,34 2 649,77

Середній розмір призначеної місячної 
пенсії чоловікам, грн 

– – – 3 018,00 3 056,84 3 581,91

у тому числі окремо 
по новопризначених пенсіях

– – – 2 389,59 2 558,62 2 997,35

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.

10.3.	 Кількість працюючих осіб, яким призначено пенсію,  
за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість працюючих осіб, 
яким призначено пенсію, осіб1

– – – 2 118 041 2 211 660 2 332 479

у тому числі 

жінки – – – 1 175 304 1 205 409 1 252 734

чоловіки – – – 942 737 1 006 251 1 079 745

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.
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10.4.	 Середній розмір призначених пенсій працюючих осіб,  
за статтю, грн

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Середній розмір призначених пенсій 
працюючих осіб, грн1

– – – 2 563,37 2 635,29 3 102,09

у тому числі 

жінок – – – 2 220,42 2 293,29 2 724,42

чоловіків – – – 2 990,92 3 044,97 3 540,27

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.

10.5.	 Кількість працюючих осіб, яким призначено пенсію в попередньому році, 
за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість працюючих осіб, 
яким призначено пенсію 
в попередньому році, осіб1

– – – 156 417 154 293 160 707

у тому числі  

жінки – – – 62 502 68 483 76 444

чоловіки – – – 93 915 85 810 84 263

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.

10.6.	 Середній розмір пенсій працюючих осіб, призначених у попередньому році, 
за статтю, грн

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Середній розмір пенсій працюючих осіб, 
призначених у попередньому році, грн1

– – – 2 649,59 2 813,30 3 267,21

у тому числі

жінок – – – 2 363,29 2 561,14 3 058,16

чоловіків – – – 2 840,13 3 014,53 3 456,86

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.

10.7.	 Кількість осіб, яким призначено пенсію по інвалідності, за статтю, осіб:  
за групами (підгрупами) інвалідності;  
за віковими групами (18‑35 років; 36‑49 років; 50-60 років; 61-79 років, 80 років і 
старше)

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість осіб, яким призначено 
пенсію по інвалідності, осіб1

– – – 1 342 390 1 360 651 1 399 032

у тому числі за групами (підгрупами) інвалідності 

І групи – – – 95 785 93 792 90 228

ІІ групи – – – 455 846 461 008 472 832

ІІІ групи – – – 790 759 805 851 835 972
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

у тому числі за віковими групами 

до 18 років – – – 1 – 8

18-35 років – – – 71 824 65 279 62 219

36-49 років – – – 346 954 339 697 340 628

50-60 років – – – 597 651 605 385 609 678

61-79 років – – – 292 856 316 028 351 857

80 років і старше – – – 33 104 34 262 34 642

Жінки – – – 632 187 648 741 681 326

у тому числі за групами (підгрупами) інвалідності 

І групи – – – 40 654 39 609 38 168

ІІ групи – – – 214 949 218 429 227 125

ІІІ групи – – – 376 584 390 703 416 033

у тому числі за віковими групами 

до 18 років – – – 1 – 4

18-35 років – – – 32 352 30 202 29 793

36-49 років – – – 162 633 161 488 164 583

50-60 років – – – 287 782 294 789 302 226

61-79 років – – – 130 086 141 712 163 093

80 років і старше – – – 19 333 20 550 21 627

Чоловіки – – – 710 203 711 910 717 706

у тому числі за групами (підгрупами) інвалідності 

І групи – – – 55 131 54 183 52 060

ІІ групи – – – 240 897 242 579 245 707

ІІІ групи – – – 414 175 415 148 419 939

у тому числі за віковими групами

до 18 років – – – – – 4

18-35 років – – – 39 472 35 077 32 426

36-49 років – – – 184 321 178 209 176 045

50-60 років – – – 309 869 310 596 307 452

61-79 років – – – 162 770 174 316 188 764

80 років і старше – – – 13 771 13 712 13 015

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.

10.8.	 Середній розмір призначених пенсій осіб, які отримують пенсію по інвалідності, 
за статтю, грн

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Середній розмір призначених 
пенсій осіб, які отримують пенсію 
по інвалідності, грн1

– – – 1 957,36 1 984,77 2 482,15

у тому числі  

жінок – – – 1 705,82 1 745,60 2 144,21

чоловіків – – – 2 181,27 2 202,72 2 802,95

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.
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10.9.	 Кількість осіб з інвалідністю, які отримують пенсію та працюють, за статтю, осіб:  
за групами (підгрупами) інвалідності;  
за віковими групами (18‑35 років; 36-49 років; 50-60 років; 61-79 років, 80 років 
і старше)

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість осіб з інвалідністю, які 
отримують пенсію та працюють, осіб1

– – – 476 353 494 975 521 799

у тому числі за групами (підгрупами) інвалідності 

І групи – – – 7 387 7 738 8 118

ІІ групи – – – 115 827 123 887 132 916

ІІІ групи – – – 353 139 363 350 380 765

у тому числі за віковими групами 

до 18 років – – – – – 2

18-35 років – – – 43 737 40 256 39 395

36-49 років – – – 177 839 178 750 185 046

50-60 років – – – 226 361 241 455 254 643

61-79 років – – – 28 038 34 038 42 173

80 років і старше – – – 378 476 540

Жінки – – – 223 369 235 408 251 624

у тому числі за групами (підгрупами) інвалідності 

І групи – – – 2 632 2 766 2 899

ІІ групи – – – 51 608 55 914 60 256

ІІІ групи – – – 169 129 176 728 188 469

у тому числі за віковими групами 

до 18 років – – – – – 2

18-35 років – – – 19 851 18 633 18 698

36-49 років – – – 88 021 89 485 93 743

50-60 років – – – 106 071 115 365 124 192

61-79 років – – – 9 257 11 709 14 735

80 років і старше – – – 169 216 254

Чоловіки – – – 252 984 259 567 270 175

у тому числі за групами (підгрупами) інвалідності 

І групи – – – 4 755 4 972 5 219

ІІ групи – – – 64 219 67 973 72 660

ІІІ групи – – – 184 010 186 622 192 296

у тому числі за віковими групами 

до 18 років – – – – – –

18-35 років – – – 23 886 21 623 20 697

36-49 років – – – 89 818 89 265 91 303

50-60 років – – – 120 290 126 090 130 451

61-79 років – – – 18 781 22 329 27 438

80 років і старше – – – 209 260 286

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.
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10.10.	Середній розмір призначених пенсій осіб, які отримують пенсію по інвалідності 
та працюють, за статтю, грн

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Середній розмір призначених пенсій осіб, 
які отримують пенсію по інвалідності 
та працюють, грн1

– – – 1 836,30 1 890,74 2 413,56

у тому числі  

жінок – – – 1 645,34 1 698,74 2 147,07

чоловіків – – – 2 004,91 2 064,87 2 661,75

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.

10.11.	Кількість одержувачів пенсій за віком, призначених у попередньому році, 
за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість одержувачів пенсій за віком, 
призначених у попередньому році, осіб1

– – – 238 634 201 241 212 534

у тому числі          

жінки – – – 86 438 82 945 99 607

чоловіки – – – 152 196 118 296 112 927

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.

10.12.	Середній розмір пенсій осіб, які отримують пенсію за віком, призначених  
у попередньому році, за статтю, грн

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Середній розмір пенсій осіб, які отримують 
пенсію за віком, призначених 
у попередньому році, грн1

– – – 2 426,62 2 716,38 3 134,52

у тому числі          

жінок – – – 2 174,17 2 544,00 2 992,26

чоловіків – – – 2 569,99 2 837,25 3 260,01

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.

10.13.	Середня тривалість страхового стажу одержувачів пенсій за віком, 
призначених у попередньому році, за статтю, років

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Середня тривалість страхового стажу 
одержувачів пенсій за віком, призначених 
у попередньому році, років1

– – – 32,1 34,7 35,2

у тому числі 

жінок – – – 29,8 33,8 34,8

чоловіків – – – 33,3 35,4 35,6

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2018 року.
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10.14.	Кількість дітей з інвалідністю за статтю та віковими групами 
(0-2 роки, 3-6 років, 7-14 років, 15-17 років), осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість дітей з інвалідністю, осіб 153 547 156 099 159 044 161 594 163 886 162 923

у тому числі за віковими групами 

0-2 роки 10 865 10 376 9 600 8 859 8 153 7 112

3-6 років 31 037 31 326 31 753 31 488 30 241 28 565

7-14 років 80 286 83 550 86 183 88 671 91 306 92 187

15-17 років 31 359 30 847 31 508 32 576 34 186 35 059

Жінки 66 377 67 646 68 697 69 449 69 937 69 051

у тому числі за віковими групами 

0-2 роки 4 892 4 666 4 336 4 040 3 603 3 139

3-6 років 13 475 13 699 13 784 13 537 12 864 12 077

7-14 років 34 233 35 739 36 723 37 567 38 486 38 676

15-17 років 13 777 13 542 13 854 14 305 14 984 15 159

Чоловіки 87 170 88 453 90 347 92 145 93 949 93 872

у тому числі за віковими групами 

0-2 роки 5 973 5 710 5 264 4 819 4 550 3 973

3-6 років 17 562 17 627 17 969 17 951 17 377 16 488

7-14 років 46 053 47 811 49 460 51 104 52 820 53 511

15-17 років 17 582 17 305 17 654 18 271 19 202 19 900

Джерело: МОЗ

10.15.	Кількість осіб у віці 18 років і старше, які уперше визнані особами 
з інвалідністю за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість осіб у віці 18 років і старше, які 
уперше визнані особами з інвалідністю, осіб

138 247 136 302 135 674 138 756 136 300 117 664

у тому числі  

жінки 55 748 55 838 58 034 60 630 60 128 52 067

чоловіки 82 499 80 464 77 640 78 126 76 172 65 597

Джерело: МОЗ

10.16.	Кількість осіб з інвалідністю, які одержують державну соціальну допомогу 
особам, які не мають права на пенсію, за статтю, осіб

(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Кількість осіб з інвалідністю, які одержують 
державну соціальну допомогу особам, які не 
мають права на пенсію, осіб1

71 138 72 949 88 901 98 953 107 398 118 665

у тому числі            

жінки – – – 28 676 31 290 34 139

чоловіки – – – 70 277 76 108 84 526

Джерело: Мінсоцполітики.
1 Дані за статтю розробляються з 2019 року.
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10.17.	Кількість осіб з інвалідністю з дитинства, які одержують державну 
соціальну допомогу, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість осіб з інвалідністю з дитинства, які 
одержують державну соціальну допомогу, осіб

245 932 254 035 262 154 266 190 275 573 282 777

у тому числі            

жінки1 – – – – – –

чоловіки1 – – – – – –

Джерело: Мінсоцполітики
1 Дані за статтю не розробляються.

10.18.	Кількість пенсіонерів з числа внутрішньо переміщених осіб, 
яким у січні звітного року нараховано пенсію, за статтю, осіб 

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість пенсіонерів з числа внутрішньо 
переміщених осіб, яким у січні звітного року 
нараховано пенсію, осіб1

– – – – – 632 608

у тому числі      

жінки – – – – – 376 969

чоловіки – – – – – 255 639

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2020 року.

10.19.	Кількість працюючих пенсіонерів з числа внутрішньо переміщених осіб, 
яким у січні звітного року нараховано пенсію, за статтю, осіб 

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість працюючих пенсіонерів з числа 
внутрішньо переміщених осіб, яким у січні 
звітного року нараховано пенсію, осіб1

– – – – – 111 830

у тому числі          

жінки – – – – – 66 870

чоловіки – – – – – 44 960

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2020 року.

10.20.	Кількість пенсіонерів з числа внутрішньо переміщених осіб, яким у січні  
звітного року нараховано пенсію в розмірах (до 2 499 грн; 2 500-4 499 грн; 
4 500‑6 499 грн; 6 500-8 999 грн; 9 000 грн і більше), за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість пенсіонерів з числа внутрішньо 
переміщених осіб, яким у січні звітного року 
нараховано пенсію, осіб1

– – – – – 632 608

у тому числі загальний розмір пенсії 

до 2 499 грн – – – – – 243 831

2 500-4 499 грн – – – – – 165 752
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

4 500-6 499 грн – – – – – 78 675

6 500-8 999 грн – – – – – 57 195

9 000 грн і більше – – – – – 87 155

Жінки – – – – – 376 969

у тому числі загальний розмір пенсії 

до 2 499 грн – – – – – 207 513

2 500-4 499 грн – – – – – 113 673

4 500-6 499 грн – – – – – 40 161

6 500-8 999 грн – – – – – 12 792

9 000 грн і більше – – – – – 2 830

Чоловіки – – – – – 255 639

у тому числі загальний розмір пенсії 

до 2 499 грн – – – – – 36 318

2 500-4 499 грн – – – – – 52 079

4 500-6 499 грн – – – – – 38 514

6 500-8 999 грн – – – – – 44 403

9 000 грн і більше – – – – – 84 325

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2020 року.

10.21.	Кількість внутрішньо переміщених осіб, яким нараховано пенсію 
по інвалідності  у січні звітного року, за статтю, за групами (підгрупами) 
інвалідності; за віковими групами (до 35 років; 36-49 років; 50-60 років; 
61 і старші), осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість внутрішньо переміщених осіб, яким 
нараховано пенсію по інвалідності у січні 
звітного року, осіб1

– – – – – 37 597

у тому числі за групами (підгрупами) інвалідності 

І групи – – – – – 2 237

ІІ групи – – – – – 13 879

ІІІ групи – – – – – 21 481

у тому числі за віковими групами 

до 35 років – – – – – 1 284

36-49 років – – – – – 8 306

50-60 років – – – – – 15 253

61 і старші – – – – – 12 754

Жінки – – – – – 18 327

у тому числі за групами (підгрупами) інвалідності 

І групи – – – – – 900

ІІ групи – – – – – 6 285

ІІІ групи – – – – – 11 142

у тому числі за віковими групами 

до 35 років – – – – – 578
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

36-49 років – – – – – 3 763

50-60 років – – – – – 8 004

61 і старші – – – – – 5 982

Чоловіки – – – – – 19 270

у тому числі за групами (підгрупами) інвалідності 

І групи – – – – – 1 337

ІІ групи – – – – – 7 594

ІІІ групи – – – – – 10 339

у тому числі за віковими групами 

до 35 років – – – – – 706

36-49 років – – – – – 4 543

50-60 років – – – – – 7 249

61 і старші – – – – – 6 772

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2020 року.

10.22.	Середній розмір нарахованих пенсій у січні звітного року для працюючих/
непрацюючих внутрішньо переміщених осіб, за статтю, грн

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Середній розмір нарахованих пенсій у січні 
звітного року для працюючих внутрішньо 
переміщених осіб, грн1

– – – – – 3 848,81

у тому числі        

для жінок – – – – – 2 714,75

для чоловіків – – – – – 5 535,53

Середній розмір нарахованих пенсій у січні 
звітного року для непрацюючих внутрішньо 
переміщених осіб, грн1

– – – – – 4 848,23

у тому числі          

для жінок – – – – – 3 077,65

для чоловіків – – – – – 7 454,36

Джерело: ПФУ
1 Дані розробляються з 2020 року.
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Фізична культура та спорт визнані важ-
ливими платформами для просування 
гендерної рівності та розширення прав і 
можливостей жінок. У Міжнародній хартії 
фізичного виховання та спорту, прийнятій 
у 1978  році, визнається, що ефективна 
реалізація прав людини у значній мірі за-
лежить від можливостей кожного чоло-
віка та кожної жінки вільно розвивати та 
зберігати свої фізичні, інтелектуальні та 
моральні здібності, а також наголошуєть-
ся на необхідності забезпечення доступу 
всіх людей до фізичного виховання та 
спорту41.

Пекінська платформа дій (ППД) звертаєть-
ся до питання гендерної рівності в спорті, 
закликаючи до створення та розширення 
програм у системі освіти, на робочому 
місці та в громаді, які б сприяли залучен-
ню жінок і дівчат будь-якого віку до занять 
спортом і фізичної активності на рівні з чо-
ловіками та хлопцями (критично важлива 
сфера B. «Освіта та професійна підготов-
ка жінок»). Вирішення проблем гендерної 
нерівності у спорті, в тому числі у сфері 
прийняття рішень, також тісно пов’яза-
но з пріоритетами інших критично важ-
ливих сфер ППД (С. «Жінки та охорона 
здоров’я», G. «Участь жінок у роботі ди-
рективних органів та в процесі прийняття 
рішень», L. «Дівчата»).

Рамкові документи, прийняті ЮНЕСКО42, 
пов’язують політики та програми у сфері 
спорту з пріоритетами ЦСР (Ціль  3 
«Міцне здоров’я і благополуччя», Ціль 4 
«Якісна освіта», Ціль 5 «Гендерна рів-
ність», Ціль 8 «Гідна праця та економічне 
зростання», Ціль  10 «Скорочення нерів-
ності», Ціль 11 «Сталий розвиток міст та 
спільнот», Ціль 16 «Мир, справедливість 
та сильні інститути»). Окремо наголошу-
ється, що дівчата та жінки можуть брати 
участь у цій діяльності на різних рівнях, 
включаючи участь у спортивній практиці, 
тренерство, навчання, управління та ке-
рівництво.

Розпорядженням Кабінету Міністрів 
України від 02.12.2020  р. №  1517-р 
«Питання збору даних для моніторингу 

41	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/995_350#Text
42	 https://en.unesco.org/mineps6/kazan-action-plan

гендерної рівності» затверджено 7 інди-
каторів, що стосуються розподілу жінок і 
чоловіків у складі працівників сфери фізич-
ної культури та спорту, а також охоплення 
населення фізкультурно-оздоровчою ді-
яльністю, в тому числі осіб з інвалідністю, 
з розподілом за статтю.

•	

Кількість штатних працівників сфери фізичної 
культури і спорту збільшилася з 68 119 осіб в 
2015 році до 69 270 осіб у 2020 році. При цьому 
серед них помітно зросла частка жінок, яка в 
2020 році сягнула 37,7%, що на 2,6 в.п. більше, 
ніж у 2015 році. Серед працівників сфери фізич-
ної культури і спорту, які проводили заняття, 
частка жінок становила 18,4%, в той час як 
серед штатних тренерів-викладачів дитячо-
юнацьких спортивних шкіл відповідний індика-
тор був на рівні 30,0%.

Протягом останніх шести років в Україні спо-
стерігалося зростання кількості населення, 
охопленого фізкультурно-оздоровчою діяль-
ністю. В результаті, у 2020  році відповідний 
індикатор становив майже 5  млн. осіб, серед 
них – 40,5% жінки.

Кількість населення, яке займалося спортом, 
становила 963,5  тис. осіб у 2020  році, що на 
14,7 тис. осіб менше, ніж у 2015 році. Загалом, 
протягом цього періоду жінки становили лише 
чверть усіх громадян, які займалися спортом.

Частка дівчат серед вихованців дитячо-
юнацьких спортивних шкіл становила 26,5% у 
2020 році. Натомість жінки були більше залуче-
ні до професійного спорту  – у 2020  році вони 
становили 34,0% серед учнів-спортсменів шкіл 
вищої спортивної майстерності.

Важливим аспектом інклюзивного розвит-
ку сфери фізичної культури та спорту є охо-
плення фізкультурно-оздоровчою діяльніс-
тю людей з інвалідністю. У 2020  році різними 
видами спорту людей з інвалідністю, визна-
ними в Україні, займалися 10,6  тис. осіб, що 
на 16,9% менше, ніж у 2015 році. Разом із цим, 
частка жінок серед осіб, які займалися видами 
спорту осіб з інвалідністю, зросла на 4,1 в.п., і у 
2020 році становила 26,7%.
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Серед вихованців дитячо-юнацьких спор-
тивних шкіл частка тих, хто займався у ди-
тячо-юнацьких спортивних школах для осіб 
з інвалідністю та спеціалізованих дитячо-
юнацьких спортивних школах для осіб з ін-
валідністю паралімпійського та дефлімпій-
ського резерву, була незначною, і у 2020 році 
становила 1,1% (або 5 187 осіб) та 0,1% (або 
328 осіб) відповідно. Разом із тим, помітною 
є тенденція до зростання чисельності дівчат 
серед вихованців дитячо-юнацьких спортив-
них шкіл для осіб з інвалідністю (з 1  397  в 

2015  році до 2  718  в 2020  році), в той час як 
їхня чисельність серед вихованців шкіл, які 
відносяться до паралімпійського та дефлім-
пійського резерву, зменшилася з 162  до 
105 осіб.

•	

Відповідальним за подання даних 
для моніторингу гендерної рівно­
сті за напрямом «Фізична культу­
ра та спорт» є Мінмолодьспорту.

!
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11.1.	 Кількість штатних працівників сфери фізичної культури і спорту, в тому числі 
системи закладів фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю «Інваспорт», 
за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість штатних працівників сфери фізичної 
культури і спорту, осіб

68 119 66 662 69 395 70 109 69 077 69 270

у тому числі системи закладів фізичної 
культури і спорту осіб з інвалідністю 
«Інваспорт»

771 1 122 1 169 1 424 1 424 1 474

Жінки 23 936 23 773 25 238 25 800 26 153 26 131

у тому числі системи закладів фізичної 
культури і спорту осіб з інвалідністю 
«Інваспорт»

311 406 475 562 562 509

Чоловіки 44 183 42 889 44 157 44 309 42 924 43 139

у тому числі системи закладів фізичної 
культури і спорту осіб з інвалідністю 
«Інваспорт»

460 716 694 862 862 965

Джерело: Мінмолодьспорт

11.2.	 Кількість населення, яке займається спортом, у тому числі видами спорту 
осіб з інвалідністю, визнаними в Україні, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість населення, яке займається спортом, 
осіб 

978 163 942 146 972 802 978 532 970 511 963 470

у тому числі видами спорту осіб 
з інвалідністю, визнаними в Україні

12 722 11 398 11 380 11 568 11 301 10 576

Жінки 240 538 235 734 229 862 231 005 229 363 232 502

у тому числі видами спорту осіб 
з інвалідністю, визнаними в Україні

2 878 3 057 3 237 3 091 2 918 2 823

Чоловіки 737 625 706 412 742 940 747 527 741 148 730 968

у тому числі видами спорту осіб 
з інвалідністю, визнаними в Україні

9 844 8 341 8 143 8 477 8 383 7 753

Джерело: Мінмолодьспорт

11.3.	 Кількість працівників фізичної культури і спорту, які проводять заняття, 
за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість працівників фізичної культури 
і спорту, які проводять заняття, осіб 

32 875 31 984 32 787 32 457 32 296 32 241

у тому числі            

жінки1 – – 5 710 5 608 5 733 5 920

чоловіки1 – – 27 077 26 849 26 563 26 321

Джерело: Мінмолодьспорт
1 Дані розробляються з 2017 року.
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11.4.	 Кількість населення, яке охоплене фізкультурно-оздоровчою діяльністю, 
в тому числі осіб з інвалідністю, які відвідують заняття з фізкультурно-
спортивної реабілітації, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість населення, яке охоплене 
фізкультурно-оздоровчою діяльністю, осіб 

4 388 877 4 532 888 4 867 218 5 048 543 5 167 057 4 892 770

у тому числі осіб з інвалідністю, які відвідують 
заняття з фізкультурно-спортивної 
реабілітації

36 110 36 147 46 619 46 519 58 500 55 623

Жінки 1 620 286 1 767 764 1 998 190 2 007 932 2 107 937 1 983 821

у тому числі осіб з інвалідністю, які відвідують 
заняття з фізкультурно-спортивної 
реабілітації1

– – – – – –

Чоловіки 2 768 591 2 765 124 2 869 028 3 040 611 3 059 120 2 908 949

у тому числі осіб з інвалідністю, які відвідують 
заняття з фізкультурно-спортивної 
реабілітації1

– – – – – –

Джерело: Мінмолодьспорт
1 Дані не розробляються.

11.5.	 Кількість вихованців дитячо-юнацьких спортивних шкіл, дитячо-юнацьких 
спортивних шкіл для осіб з інвалідністю та спеціалізованих дитячо-юнацьких 
спортивних шкіл для осіб з інвалідністю паралімпійського та дефлімпійського 
резерву, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість вихованців, усього осіб 500 977 498 354 497 480 476 057 465 733 457 699

дитячо-юнацьких спортивних шкіл 495 710 493 246 492 188 470 425 460 175 452 184

дитячо-юнацьких спортивних шкіл для осіб з 
інвалідністю

4 713 4 561 4 806 5 310 5 243 5 187

спеціалізованих дитячо-юнацьких спортивних 
шкіл для осіб з інвалідністю паралімпійського 
та дефлімпійського резерву

554 547 486 322 315 328

Жінки 130 151 131 557 131 362 125 250 123 338 121 513

дитячо-юнацьких спортивних шкіл 128 592 129 947 129 689 123 514 121 630 118 690

дитячо-юнацьких спортивних шкіл для осіб з 
інвалідністю

1 397 1 459 1 553 1 643 1 605 2 718

спеціалізованих дитячо-юнацьких спортивних 
шкіл для осіб з інвалідністю паралімпійського 
та дефлімпійського резерву

162 151 120 93 103 105

Чоловіки 370 826 366 797 366 118 350 807 342 395 336 186

дитячо-юнацьких спортивних шкіл 367 118 363 299 362 499 346 911 338 545 333 494

дитячо-юнацьких спортивних шкіл для осіб з 
інвалідністю

3 316 3 102 3 253 3 667 3 638 2 469

спеціалізованих дитячо-юнацьких спортивних 
шкіл для осіб з інвалідністю паралімпійського 
та дефлімпійського резерву

392 396 366 229 212 223

Джерело: Мінмолодьспорт
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11.6.	 Кількість учнів-спортсменів шкіл вищої спортивної майстерності, за статтю, 
осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість учнів-спортсменів шкіл вищої 
спортивної майстерності, осіб 

3 849 3 766 3 870 3 916 3 960 3 949

у тому числі 

жінки 1 216 1 209 1 222 1 255 1 330 1 342

чоловіки 2 633 2 557 2 648 2 661 2 630 2 607

Джерело: Мінмолодьспорт

11.7.	 Кількість тренерів-викладачів дитячо-юнацьких спортивних шкіл, 
які проводять заняття, в тому числі штатних тренерів, тренерів-викладачів, 
які проводять заняття з фізичної культури і спорту з видів спорту осіб 
з інвалідністю системи закладів фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю 
«Інваспорт», за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість тренерів-викладачів дитячо-
юнацьких спортивних шкіл, які проводять 
заняття, осіб 

19 131 19 168 19 207 19 073 18 854 18 189

у тому числі 

штатних тренерів 11 590 11 554 11 692 11 651 11 456 11 673

тренерів-викладачів, які проводять заняття 
з фізичної культури і спорту з видів спорту 
осіб з інвалідністю системи закладів 
фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю 
«Інваспорт»

431 449 462 509 512 496

Жінки – – – – – –

у тому числі 

штатних тренерів1 – – 3 444 3 474 3 429 3 504

тренерів-викладачів, які проводять заняття 
з фізичної культури і спорту з видів спорту 
осіб з інвалідністю системи закладів 
фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю 
«Інваспорт»2

– – – – – –

Чоловіки – – – – – –

у тому числі

штатних тренерів1 – – 8 248 8 177 8 027 8 169

тренерів-викладачів, які проводять заняття 
з фізичної культури і спорту з видів спорту 
осіб з інвалідністю системи закладів 
фізичної культури і спорту осіб з інвалідністю 
«Інваспорт»2

– – – – – –

Джерело: Мінмолодьспорт
1 Дані розробляються з 2017 року.
2 Дані не розробляються.
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Порядок денний «Жінки, мир, безпека» є 
важливою складовою світової політики у 
сфері врегулювання конфліктів, запобіган-
ня конфліктам і миробудування. У Резолю-
ції Ради Безпеки ООН (РБ ООН) № 1325 
«Жінки, мир, безпека», що була прийнята 
у 2000  році43 та в наступних резолюціях 
РБ  ООН44 підтверджується важливість 
забезпечення рівноправної, всебічної та 
активної участі жінок у запобіганні та вре-
гулюванні конфліктів, плануванні гумані-
тарної діяльності, постконфліктному ми-
робудуванні та управлінні.

Найбільш важливі сфери РБ ООН 1325 
«Жінки, мир, безпека» можна узагальнити 
у вигляді чотирьох напрямів:
•	 Участь. Заклик до збільшення участі 

жінок на всіх рівнях процесів прийняття 
рішень, у тому числі у національних, ре-
гіональних та міжнародних інститутах; 
у механізмах запобігання конфліктам, 
управління конфліктами і врегулюван-
ня конфліктів; у мирних переговорах; у 
мирних операціях у ролі військовослуж-
бовців, поліцейських та цивільних пра-
цівників тощо;

•	 Захист. Безпосередній заклик до 
захисту жінок та дівчат від сексуаль-
ного та гендерно зумовленого насиль-
ства, зокрема у надзвичайних та гума-
нітарних ситуаціях;

•	 Запобігання. Заклик до вдосконален-
ня стратегій діяльності з запобігання 
насильству щодо жінок, у тому числі 
шляхом притягнення до відповідально-
сті осіб, які порушують міжнародно-пра-
вові норми; посилення прав жінок у 
національному законодавстві; підтрим-
ка жіночих ініціатив на місцевому рівні 
щодо побудови миру та процесів врегу-
лювання конфліктів;

•	 Допомога та відновлення. Заклик до 
вдосконалення заходів із надання до-
помоги та відновлення, спрямованих на 
врегулювання міжнародних криз, з ура-
хуванням гендерних аспектів і потреб 
жінок і дівчат.

43	 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/995_669#Text
44	 Резолюція РБ ООН 1325  «Жінки, мир, безпека» стала першою в серії 

резолюцій РБ ООН  (1820, 1888, 1889, 1960, 2106, 2122, 2242, 2467, 
2493), які разом формують порядок денний «Жінки, мир, безпека».

Ефективне впровадження Порядку денного 
«Жінки, мир, безпека» є обов’язковою 
умовою досягнення Цілей сталого розвитку 
до 2030 року (Ціль 5.  «Гендерна рівність», 
Ціль  16.  «Мир, справедливість та сильні 
інститути») та виконання національних 
зобов’язань України у рамках Пекінської 
платформи дій (критично важлива сфера Е. 
«Жінки та збройні конфлікти»).

На виконання Резолюції РБ ООН 
№  1325, в Україні затверджено Націо-
нальний план дій з виконання резолюції 
Ради Безпеки ООН 1325  «Жінки, мир, 
безпека» на період до 2025  року (НПД 
1325)45, метою якого є створення умов 
для забезпечення рівної участі жінок і 
чоловіків у подоланні конфліктів, вста-
новленні миру, процесах відновлення, 
протидії безпековим викликам, систем-
ної протидії насильству за ознакою статі 
та насильству, пов’язаному з конфлік-
том. Моніторинг стану виконання НПД 
1325  потребуватиме системного збору 
даних, які відображатимуть прогрес у 
досягненні визначених завдань.

Розпорядженням Кабінету Міністрів 
України від 02.12.2020  р. № 1517-р 
«Питання збору даних для моніторингу 
гендерної рівності» затверджено 16 інди-
каторів46, які дозволяють оцінити прогрес 
щодо створення умов і можливостей для 
рівноправної участі жінок і чоловіків у 
складі учасників міжнародних операцій 
із підтримки миру та безпеки, представ
ництва жінок і чоловіків у секторі безпеки 
та оборони (СБО) та серед учасників 
бойових дій; створення для працюючих 
у СБО умов, що полегшують поєднання 
функцій та обов’язків у професійному та 
приватному житті; особливостей статево-
вікового складу внутрішньо переміщених 
осіб (ВПО), які необхідні для визначення 
специфічних потреб жінок і чоловіків, які 
постраждали від конфлікту.

•	

У 2020 році жінки становили лише 1,9% учасни-
ків міжнародних операцій із підтримки миру та 

45	 Розпорядження Кабінету Міністрів України від 28.10.20 р. № 1544-р: 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1544-2020-%D1%80#Text

46	 За показниками 12.2 , 12.3 інформація очікується. 
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безпеки Міноборони (відповідно, 0,3% у складі 
національних контингентів і 1,6% у складі на-
ціонального персоналу) та 9,1% учасників 
міжнародних операцій з підтримки миру та 
безпеки Національної поліції.

Серед працюючих осіб, яким надано статус 
учасника бойових дій, жінки становили 9,9% 
у Національній поліції, по 9,0% у МВС та ДМС, 
6,0% у Держприкордонслужбі, 5,0% у ДСНС та 
2,9% у Національній гвардії.

Частка жінок серед працюючих осіб (вій-
ськовослужбовців) Міноборони та ЗСУ, яким 
надано статус учасника бойових дій, станови-
ла, відповідно, 6,4% і 8,9% у 2020 році.

Важливим аспектом соціального захисту 
працюючих у СБО є можливість праце
влаштування осіб з інвалідністю. За даними 
2020  року, в МВС працювало 1  013  осіб з ін-
валідністю (з них 454  жінки), в Національ-
ній поліції  – 865  осіб з інвалідністю (з них 
291 жінка), в ДСНС – 533 особи з інвалідністю 
(з них 170  жінок), в ДМС  – 322  особи з інва-
лідністю (з них 202  жінки)47. Протягом 2015-
2020 років кількість працюючих осіб (військо-
вослужбовців) з інвалідністю в Міноборони та 
ЗСУ зросла з 15 до 43 осіб (з них, відповідно, 
з 3 до 7 жінок).

Проблема поєднання службових та сімейних 
обов’язків особливо актуальна для працюючих 
у секторі безпеки та оборони. Так, у 2020 році у 
відпустці по догляду за дитиною перебували: 
847 працюючих осіб у МВС (із них 6 чоловіків), 
295 працюючих осіб у Національній гвардії (із 
них – жодного чоловіка), 3 916 працюючих осіб 
у Національній поліції (із них 139  чоловіків), 
981  працюючих осіб у Держприкордонслужбі 
(із них 1 чоловік), 769 працюючих осіб у ДСНС 

47	 Дані щодо осіб з інвалідністю усіх категорій.

(із них 45 чоловіків), 496 працюючих осіб у ДМС 
(із них 3 чоловіки).

Кількість працюючих осіб (військовослуж-
бовців) Міноборони та ЗСУ, які перебували 
у відпустці по догляду за дитиною, зросла з 
1 933 осіб у 2015 році до 2 272 осіб у 2020 році; 
при цьому можливістю відпустки по догляду за 
дитиною не скористався жоден чоловік.

Серед працюючих в системі органів МВС бать-
ки-одинаки становили: 233 особи в Національ-
ній гвардії (з них 210 жінок), 1 701 особа в Націо
нальній поліції (з них 1 594 жінки), 492 особи в 
ДСНС (із них 426 жінок), 134 особи в ДМС (із них 
131 жінка).

Із загальної кількості внутрішньо переміщених 
осіб (ВПО) більшу частину становили жінки 
(58,7% станом на 01 січня 2021 року), при чому 
найбільш численну категорію становили літні 
жінки у віці 66 років і старші (36,5% серед усіх 
жінок-ВПО).

У 2020  році у Національній поліції працювало 
3 028 осіб, які мали статус ВПО (з них 923 жінки), 
в ДСНС  – відповідно 485  осіб (131  жінка), у 
ДМС  – відповідно 147  осіб (з них 107  жінок). 
Серед працюючих (військовослужбовців) Мін
оборони та Збройних Сил України статус ВПО 
мали 29 осіб (з них 9 жінок).

•	

Відповідальними за подання даних 
для моніторингу гендерної рів­
ності за напрямом «Жінки. Мир. 
Безпека» є МВС, Мінветеранів, 
Мінсоцполітики, Міноборони, На­
ціональна гвардія та Національна 
поліція.

!
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12.1.	 Частка жінок у складі учасників міжнародних операцій з підтримки миру 
та безпеки, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка жінок у складі учасників міжнародних операцій з підтримки миру та безпеки, %  

Міноборони 0,2 0,2 0,5 0,3 0,5 1,9

у тому числі

у складі національних контингентів1 – – – – – 0,3

у складі національного персоналу 0,2 0,2 0,5 0,3 0,5 1,6

Національна гвардія 6,7 – – – – –

Національна поліція2 – – – – 8,6 9,1

Джерело: Міноборони, Національна гвардія, Національна поліція
1 Дані розробляються з 2020 року.
2 Дані розробляються з 2019 року.

12.2.	 Кількість постраждалих учасників Революції Гідності, учасників 
антитерористичної операції та осіб, які здійснювали заходи із забезпечення 
національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії 
Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, які скористалися 
програмами психологічної реабілітації, соціальної та професійної адаптації, 
забезпечення санаторно-курортним лікуванням, за статтю, осіб

Джерело: Мінветеранів – дані будуть доступні з 2022 року

12.3.	 Кількість учасників бойових дій, за статтю, осіб 
Джерело: Мінветеранів – дані будуть доступні з 2022 року

12.4.	 Частка працюючих осіб МВС, Національної гвардії, Національної поліції, 
Держприкордонслужби, ДСНС, ДМС, яким надано статус учасника бойових дій, 
від загальної кількості працюючих, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка працюючих осіб, яким надано статус учасника бойових дій, від загальної кількості працюючих, %

МВС1 – 2,72 3,4 3,6 3,7 3,7

Національної гвардії3 – – – – – 5,8

Національної поліції3 – – – – – 19,3

Держприкордонслужби3 – – – – – 35,0

ДСНС3 – – – – – 7,0

ДМС3 – – – – – 1,5

Джерело: МВС
1 Дані розробляються з 2016 року.
2 Дані щодо учасників АТО.
3 Дані розробляються з 2020 року.
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12.5.	 Розподіл кількості працюючих осіб МВС, Національної гвардії, 
Національної поліції, Держприкордонслужби, ДСНС, ДМС, яким надано 
статус учасника бойових дій, за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості працюючих осіб, яким надано статус учасника бойових дій, %

Жінки            

МВС1 – – 9,4 9,8 10,7 9,0

Національної гвардії2 – – – – – 2,9

Національної поліції2 – – – – – 9,9

Держприкордонслужби2 – – – – – 6,0

ДСНС2 – – – – – 5,0

ДМС2 – – – – – 9,0

Чоловіки            

МВС1 – – 90,6 90,2 89,3 91,0

Національної гвардії2 – – – – – 97,1

Національної поліції2 – – – – – 90,1

Держприкордонслужби2 – – – – – 94,0

ДСНС2 – – – – – 95,0

ДМС2 – – – – – 91,0

Джерело: МВС
1 Дані розробляються з 2017 року.
2 Дані розробляються з 2020 року.

12.6.	 Кількість працюючих осіб МВС, Національної гвардії, Національної поліції, 
Держприкордонслужби, ДСНС, ДМС, з інвалідністю, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість працюючих осіб з інвалідністю, осіб1 

МВС2 – 714 793 929 1 003 1 013

Національної гвардії3 – – – – – –

Національної поліції4 – – – – – 865

Держприкордонслужби3 – – – – – –

ДСНС4 – – – – – 533

ДМС4 – – – – – 322

Жінки 

МВС2 – – 367 437 469 454

Національної гвардії3 – – – – – –

Національної поліції4 – – – – – 291

Держприкордонслужби3 – – – – – –

ДСНС4 – – – – – 170

ДМС4 – – – – – 202

Чоловіки 

МВС2 – – 426 492 534 559

Національної гвардії3 – – – – – –

Національної поліції4 – – – – – 574

Держприкордонслужби3 – – – – – –
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  2015 2016 2017 2018 2019 2020

ДСНС4 – – – – – 363

ДМС4 – – – – – 120

Джерело: МВС
1 Дані щодо осіб з інвалідністю усіх категорій.
2 Дані розробляються з 2016 року.
3 Дані не розробляються.
4 Дані розробляються з 2020 року.

12.7.	 Кількість працюючих осіб МВС, Національної гвардії, Національної поліції, 
Держприкордонслужби, ДСНС, ДМС, що перебувають у відпустці по догляду 
за дитиною, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість працюючих осіб, 
що перебувають у відпустці 
по догляду за дитиною, осіб
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МВС1 – 837 863 729 152 762 150 847

Національної гвардії2 – – – – – – – 295

Національної поліції2 – – – – – – – 3 916

Держприкордонслужби2 – – – – – – – 981

ДСНС2 – – – – – – – 769

ДМС2 – – – – – – – 496

Жінки 

МВС1 – 825 852 720 149 757 147 841

Національної гвардії2 – – – – – – – 295

Національної поліції2 – – – – – – – 3 777

Держприкордонслужби2 – – – – – – – 980

ДСНС2 – – – – – – – 724

ДМС2 – – – – – – – 493

Чоловіки

МВС1 – 12 11 9 3 5 3 6

Національної гвардії2 – – – – – – – –

Національної поліції2 – – – – – – – 139

Держприкордонслужби2 – – – – – – – 1

ДСНС2 – – – – – – – 45

ДМС2 – – – – – – – 3

Джерело: МВС
1 Дані розробляються з 2016 року.
2 Дані розробляються з 2020 року.
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12.8.	 Кількість працюючих осіб МВС, Національної гвардії, Національної поліції, 
Держприкордонслужби, ДСНС, ДМС, батьків-одинаків, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість працюючих осіб батьків-одинаків, осіб 

МВС1 – – – – – –

Національної гвардії2 – – – – – 233

Національної поліції2 – – – – – 1 701

Держприкордонслужби1 – – – – – –

ДСНС2 – – – – – 492

ДМС2 – – – – – 134

Жінки 

МВС1 – – – – – –

Національної гвардії2 – – – – – 210

Національної поліції2 – – – – – 1 594

Держприкордонслужби1 – – – – – –

ДСНС2 – – – – – 426

ДМС2 – – – – – 131

Чоловіки 

МВС1 – – – – – –

Національної гвардії2 – – – – – 23

Національної поліції2 – – – – – 107

Держприкордонслужби1 – – – – – –

ДСНС2 – – – – – 66

ДМС2 – – – – – 3

Джерело: МВС
1 Дані не розробляються.
2 Дані розробляються з 2020 року.

12.9.	 Частка працюючих осіб (військовослужбовців) Міноборони,  
Збройних Сил України, яким надано статус учасника бойових дій  
від загальної кількості працюючих, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Частка працюючих осіб (військовослужбовців), яким надано статус учасника бойових дій  
від загальної кількості працюючих, % 

Міноборони  15,0  32,0  32,4 35,0 35,0 27,9

Збройні Сили України1 – – – 50,0 50,0 46,8

Джерело: Міноборони 
1 Дані розробляються з 2018 року.
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12.10.	Розподіл кількості працюючих осіб (військовослужбовців) Міноборони, 
Збройних Сил України, яким надано статус учасника бойових дій,  
за статтю, %

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Розподіл кількості працюючих осіб (військовослужбовців), яким надано статус учасника бойових дій, %

Жінки 

Міноборони 2,8 6,6 7,0 7,5 7,6 6,4

Збройні Сили України1 – – – 6,8 7,5 8,9

Чоловіки 

Міноборони 97,2 93,4 93,0 92,5 92,4 93,6

Збройні Сили України1 – – – 93,2 92,5 91,1

Джерело: Міноборони 
1 Дані розробляються з 2018 року.

12.11.	Кількість працюючих осіб (військовослужбовців) Міноборони,  
Збройних Сил України, з інвалідністю, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість працюючих осіб 
(військовослужбовців) Міноборони, 
Збройних Сил України, з інвалідністю, 
осіб

15 11 14 21 28 43

у тому числі 

жінки 3 3 4 4 5 7

чоловіки 12 8 10 17 23 36

Кількість працюючих осіб 
(військовослужбовців) Міноборони, 
з інвалідністю, осіб

15 10 13 20 25 40

у тому числі 

жінки 3 3 4 4 3 5

чоловіки 12 7 9 16 22 35

Кількість працюючих осіб 
(військовослужбовців) Збройних Сил 
України, з інвалідністю, осіб1

– 1 1 1 3 3

у тому числі

жінки – – – – 2 2

чоловіки – 1 1 1 1 1

Джерело: Міноборони 
1 Дані розробляються з 2016 року.
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12.12.	Кількість працюючих осіб (військовослужбовців) Міноборони, Збройних Сил 
України, що перебувають у відпустці по догляду за дитиною, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість працюючих осіб 
(військовослужбовців) Міноборони, Збройних 
Сил України, що перебувають у відпустці по 
догляду за дитиною, осіб

1 933 1 967 1 747 2 019 2 080 2 272

у тому числі

жінки 1 933 1 967 1 747 2 019 2 080 2 272

чоловіки – – – – – –

Кількість працюючих осіб 
(військовослужбовців) Міноборони, що 
перебувають у відпустці по догляду за 
дитиною, осіб

276 246 238 252 262 278

у тому числі

жінки 276 246 238 252 262 278

чоловіки – – – – – –

Кількість працюючих осіб 
(військовослужбовців) Збройних Сил України, 
що перебувають у відпустці по догляду за 
дитиною, осіб

1 657 1 721 1 509 1 767 1 818 1 994

у тому числі

жінки 1 657 1 721 1 509 1 767 1 818 1 994

чоловіки – – – – – –

Джерело: Міноборони

12.13.	Кількість працюючих осіб (військовослужбовців) Міноборони, 
Збройних Сил України, батьків-одинаків, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість працюючих осіб 
(військовослужбовців) Міноборони, Збройних 
Сил України, батьків-одинаків, осіб

8 9 9 10 13 11

у тому числі 

жінки 7 8 8 8 11 10

чоловіки 1 1 1 2 2 1

Кількість працюючих осіб 
(військовослужбовців) Міноборони, батьків-
одинаків, осіб

7  8  8 9  10 9

у тому числі 

жінки 7 8 8 8 9 8

чоловіки – – – 1 1 1

Кількість працюючих осіб 
(військовослужбовців) Збройних Сил України, 
батьків-одинаків, осіб

1 1 1 1 3 2

у тому числі 

жінки – – – – 2 2

чоловіки 1 1 1 1 1 –

Джерело: Міноборони
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12.14.	Кількість внутрішньо переміщених осіб, за статтю та віковими групами 
(0‑14 років, 15-18 років, 19-24 роки, 25-34 роки, 35-44 роки, 45-65 років, 66 років 
і старші), осіб

(станом на 1 січня)

  2016 2017 2018 2019 2020 2021

Кількість внутрішньо переміщених осіб, осіб 1 632 582 1 528 553 1 475 269 1 323 536 1 415 691 1 445 711

у тому числі за віковими групами            

0-14 років 172 546 192 668 210 752 126 813 153 776 155 328

15-18 років 26 607 32 386 37 183 26 052 31 137 32 942

19-24 роки 52 338 53 220 56 713 54 544 55 416 54 903

25-34 роки 148 349 146 020 142 367 139 419 145 496 144 385

35-44 роки 130 700 125 742 124 871 126 944 141 540 151 068

45-65 років 624 550 544 185 492 094 447 275 450 373 434 209

66 років і старші 477 492 434 332 411 289 402 489 437 953 472 876

Жінки 976 086 904 700 860 138 786 141 833 492 848 180

у тому числі за віковими групами            

0-14 років 84 471 94 318 103 079 61 651 74 621 75 349

15-18 років 13 746 16 550 18 858 13 173 15 474 16 233

19-24 роки 34 137 32 755 33 261 31 317 30 959 29 778

25-34 роки 99 579 96 841 91 918 89 610 91 185 88 805

35-44 роки 78 106 76 138 75 141 79 238 87 395 92 963

45-65 років 347 317 301 003 269 077 245 522 245 977 235 404

66 років і старші 318 730 287 095 268 804 265 630 287 881 309 648

Чоловіки 656 496 623 853 615 131 537 395 582 199 597 531

у тому числі за віковими групами            

0-14 років 88 075 98 350 107 673 65 162 79 155 79 979

15-18 років 12 861 15 836 18 325 12 879 15 663 16 709

19-24 роки 18 201 20 465 23 452 23 227 24 457 25 125

25-34 роки 48 770 49 179 50 449 49 809 54 311 55 580

35-44 роки 52 594 49 604 49 730 47 706 54 145 58 105

45-65 років 277 233 243 182 223 017 201 753 204 396 198 805

66 років і старші 158 762 147 237 142 485 136 859 150 072 163 228

Джерело: Мінсоцполітики

12.15.	Кількість працюючих осіб МВС, Національної гвардії, Національної поліції, 
Держприкордонслужби, ДСНС, ДМС, які мають статус внутрішньо переміщених 
осіб, за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість працюючих осіб, які мають статус внутрішньо переміщених осіб, осіб 

МВС1 – – – – – –

Національної гвардії1 – – – – – –

Національної поліції2 – – – – – 3 028

Держприкордонслужби1 – – – – – –

ДСНС2 – – – – – 485

ДМС2 – – – – – 147
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Розділ 12. ЖІНКИ. МИР. БЕЗПЕКА

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Жінки 

МВС1 – – – – – –

Національної гвардії1 – – – – – –

Національної поліції2 – – – – – 923

Держприкордонслужби1 – – – – – –

ДСНС2 – – – – – 131

ДМС2 – – – – – 107

Чоловіки 

МВС1 – – – – – –

Національної гвардії1 – – – – – –

Національної поліції2 – – – – – 2 105

Держприкордонслужби1 – – – – – –

ДСНС2 – – – – – 354

ДМС2 – – – – – 40

Джерело: МВС
1 Дані не розробляються.
2 Дані розробляються з 2020 року.

12.16.	Кількість працюючих осіб (військовослужбовців) Міноборони, 
Збройних Сил України, які мають статус внутрішньо переміщених осіб, 
за статтю, осіб

  2015 2016 2017 2018 2019 2020

Кількість працюючих осіб (військовослужбовців) 
Міноборони, Збройних Сил України, які мають 
статус внутрішньо переміщених осіб, осіб 

– 1 3 3 7 29

у тому числі 

жінки – – – – – 9

чоловіки – 1 3 3 7 20

Кількість працюючих осіб 
(військовослужбовців) Міноборони, які мають 
статус внутрішньо переміщених осіб, осіб1

– –  2 2 5 28

у тому числі 

жінки – – – – – 9

чоловіки – – 2 2 5 19

Кількість працюючих осіб (військовослужбовців) 
Збройних Сил України, які мають статус 
внутрішньо переміщених осіб, осіб2

– 1 1 1 2 1

у тому числі 

жінки – – – – – –

чоловіки – 1 1 1 2 1

Джерело: Міноборони 
1 Дані розробляються з 2017 року.
2 Дані розробляються з 2016 року.
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